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uvoD

Knjiga koja je pred Vama rezultat je projekta ,ZadarZaDar - Dozivljajna pedagogija u
prirodoslovnim predmetima za razvoj darovitih u¢enika' - UP.03.2.2.02.0102. Nositel]
projekta bila je Osnovna Skola Bartula KaSica u Zadru, a partneri na projektu bili su
Grad Zadar, Osnovna Skola Krune Krsti¢a u Zadru, Osnovna Skola Sveti Filip i Jakov,
Osnovna 3kola Simuna KoZi¢i¢a Benje u Zadru, Osnovna 3kola Zadarski otoci u Zadru

te Sveuciliste u Zadru.

Projekt je u cijelosti financiran sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda
U iznosu od 973.127,32 kuna. Realiziran je u trajanju od 28. lipnja 2017. do 27. prosinca
2018. godine. Svrha projekta bila je jacanje kapaciteta osnovnih Skola za uspostavu
sustava koji ¢e omoguciti prepoznavanje darovitih ucenika te njihov kvalitetan razvoj
primjenom dozivljajne pedagogije, kao i ostalih suvremenih pristupa odgoju i obrazo-

vanju u osnovnim Skolama.

Odjel za pedagogiju SveuciliSta u Zadru bio je u navedenom projektu partner zadu-
Zen za trajni profesionalni razvoj ucitelja osnovnih Skola uklju¢enih u projektni rad
s darovitim ucenicima odrzavanjem viSe tematskih usavrSavanja, standardizacijom
svih uciteljskih individualiziranih kurikuluma izradenih u projektu za darovite uceni-
ke, objavom znanstvene monografije o darovitim ucenicima te supervizijom drugih

projektnih aktivnosti.

Knjiga Odgoj i obrazovanje darovitih uCenika: suvremene pedagogijske implikacije objav-
liena je prije svega zbog nedostatka relevantne pedagogijske literature posvecene
darovitim ucenicima s namjerom upucivanja u suvremene pedagogijske perspektive i
poticanja daljnjeg promisljanja raznolikih nacina rada s darovitim ucenicima. Namjera
nam je njome unaprijediti kvalitetu odgoja i obrazovanja darovitih ucenika unutar pet
osnovnih Skola uklju¢nih u ovaj projekt, ali i pomo¢l u radu ostalim osnovnim Skolama
kao i svim zainteresiranim za poboljSanju rada s darovitim ucenicima u cjelokupnom

sustavu odgoja i obrazovanja.

1 lzrazi koji se koriste u ovoj knjizi, a koji imaju rodno znacenje - bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom
ili Zenskom rodu - neutralni su i jednako obuhvacaju muski i Zenski rod.



Monografija se sastoji od pet logicki povezanih poglavlja posvecenih znacaju doZivljaj-
ne pedagogije u kontekstu odgoja i obrazovanja talentiranih i darovitih ucenika, po-
loZaju darovitih ucenika u inkluzivnom odgoju i obrazovanju, razvoju darovitosti kroz
suradnicke oblike ucenja, mentorskom i savjetodavnom radu s darovitim ucenicima te
stavovima i uvjerenjima ucitelja o darovitim ucenicima. Medutim, svako se poglavlje
moZe proucavati i samostalno, kao zasebna cjelina nezavisna od ostalih, u skladu s

interesima Citatelja.

Struktura knjige postavljena je tako da se na pocetku svakog poglavlja daje pregled
sadrZaja i klju¢ne teme koje se u njemu obraduju. Kroz svako poglavlje posebno su ista-
knute ideje vodilje, a na kraju svakog poglavlja postavljena su pitanja za promisljanje
i produbljivanje izlozene grade. Na kraju cjelokupne monografije navedene su korisne
poveznice koje, zajedno s popisima literature uz svako poglavlje, omogucuju Sire uvide

u ovo izazovno podrucje.

Knjiga je namijenjena prije svega uciteljima osnovnih Skola, osim toga i nastavnicima
srednjih Skola, studentima nastavnickih studija, roditeljima darovite djece, kao i svima
onima koje zanimaju suvremeni pristupi odgoju i obrazovanju darovitih ucenika te oni-
ma koji Zele bolje razumjeti darovitu djecu. Dostupna je u tiskanom, kao i u elektron-
skom obliku na suradnickoj platformi Online centra ,Zadar za darovite” (http://zadar-
za-dar.eu/), koji je takoder rezultat ovoga projekta, kako bi prosirili utjecaj Projekta na

rad s darovitim ucenicima u hrvatskom sustavu skolstva.

Dozvolite da na kraju zahvalim svojim kolegicama s Odjela za pedagogiju, autoricama
ove studije, na velikom angazmanu na realizaciji ovog izazovnog projekta i plodnoj su-

radnji prilikom izrade monografije koja je pred Vama.

Posebno zahvaljujem recenzenticama monografije prof. dr. sc. lvani Batarelo Koki¢ s
Odsjeka za pedagogiju Filozofskog fakulteta Sveucilista u Splitu i izv. prof. dr. sc. Elvi
Pirsl s Fakulteta za interdisciplinarne, talijanske i kulturalne studije SveuciliSta u Puli na

korisnim zapazanjima i izvrsnim recenzijama.


http://zadar-za-dar.eu/
http://zadar-za-dar.eu/

Hvala svima na SveuciliStu u Zadru koji su podrzali objavljivanje ove monografije, kao i

svim suradnicima na pripremi i objavljivanju monografije na njezinu kona¢nom izgledu,

koji je u skladu s kvalitetom Projekta i Izdavaca.

Na kraju, zahvaljujem svim uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljima partnerskih
Skola, koji su predano radili na projektu, kao i cjelokupnom ekspertnom projektnom
timu. Posebno zahvaljujem klju¢noj osobi ovoga projekta, gospodinu KreSimiru Gro-
Su, prof., na odli¢noj suradnji, pocevsi od oblikovanja pocetne projektne ideje, preko
strukturiranja sadrzaja i prijavljivanja projekta, pa sve do njegove realizacije tijekom

osamnaest mjeseci plodnog rada.

Zadar, 10. listopada 2018.
prof. dr. sc. Igor Radeka, urednik
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1. Uvod

Intenzitet druStvenih i gospodarskih promjena odraZzava se na sustav odgoja i obrazo-
vanja na nacin da pritisak na Skole danas viSe raste nego Sto jenjava. OCekivanja dolaze
od obrazovne politike i javnog mnijenja, ali i od onih kojima Skole direktno sluze, a to su
ucenici. Pitanja promjena, poboljSanja i unaprjedenja Skolskog i nastavnog rada dio su
svakodnevice uitelja i nastavnika u zbornicama i izvan njih. Njihova razboritost u turbu-
lentnim reformskim vremenima pomaze im da se sami trgnu u prevladavanju zahtjeva
za promjenama. Tako je oZivljavanje doZivljajne pedagogije proizislo iz njihovih redova.
Ovaj je rad mali dio istraZivackog projekta neposrednih nositelja odgojno-obrazovnog
rada, a ima za cilj na pregledan, studiozan i sazet nacin objasniti koncept doZivljajne
pedagogije, istaknuti njezine specifi¢nosti te ih razmotriti u kontekstu posebne populacije

u Skoli, a to su talentirani i daroviti ucenici.

Dozivljajna pedagogija je provjereni koncept u praksi pa nema rizika u njegovoj primjeni.
S obzirom na nova istrazivanja o talentiranim i darovitim uenicima, sve napisano u ovom
radu ne zavr3ava s autorskom tockom na ,i”, nego daljnjim propitivanjem vlastite prakse

ucitelja i nastavnika.

2. DozZivljajna pedagogija kao pedagosko-didakticki koncept

DoZivljajna pedagogija je pedagosko-didakticki koncept koji vuce korijene iz Njemacke
(njem. Erlebnispédagogik) s pocetka 20. stoljeca. Osmisljavanje koncepta pripisuje se Kurtu
Hahnu, koji nije bio teoretiar i znanstvenik, nego odgojitelj koji je razvio metodu iskustve-
nog ucenja kao program koji se provodi izvan Skolskih ucionica (u¢enje u prirodi, na otvore-
nom prostoru) (Fischer i Ziegenspeck, 2008: 266-316). Hahn je koncept nastavio razvijati na
kritici drzavne Skole koju je izmedu 1925. i 1928. godine razradio kao doZivljajnu terapiju,
dok se pojam doZivljajna pedagogija pripisuje Waltrautu Neubertu koji je kao i Hahn bio in-
spiriran filozofijom Jean Jacquesa Rousseaua, Wilhelma Diltheya i dr. (Fischer i Ziegenspeck,
2008: 10). Koncept iskustvenog ucenja Hahn je, unato¢ nevoljama koje mu je donijelo vri-
jeme nacizma, ostvario kroz osnivanje programa za mlade za gradanski aktivizam i drus-
tvenu pravednost, a posebno je poznat po osnivanju Outward Bound $kola s alternativnim
programima koji se suprotstavljaju pasivnom, promatrackom poloZaju uenika kao mladih
osoba u razvoju (Fisher i Ziegenspeck, 2008: 266-316). Nakon Drugog svjetskog rata razvi-

jao je programe domskog odgoja te druge programe s mladima (Michl, 2015: 8).
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Uslijed drustveno-politickih neprilika (Drugi svjetski rat) i poratnih mijena filozofija do-

Zivljajne pedagogije biva zapostavljena ostajuci u okrilju reformske pedagogije prepo-

znata kao alternativa i otpor staroj Skoli usmjerenoj na unaprijed zadano strukturiranje

sadrZaja ucenja, tradicionalne metode u kojima je ucenik objekt, pedagogije okrenute na

moraliziranje te dominantno kognitivni razvoj licnosti.

Kritike stare Skole oZivljavaju izmedu osamdesetih i devedesetih godina 20. stoljeca

diljem svijeta prvenstveno s jednim ciljem, a to je zapostavljanje cjelovitog razvoja uce-

nikove li¢nosti. Kritika Kurta Hahna odgovara svim suvre-
menim kritikama danasnjeg odgoja i obrazovanja u javnim
Skolama u kojima se zapostavljaju odgoj i formiranje ka-
raktera, u kojima se poucava ucenike neprirodnom (sje-
dec¢em, promatracko-slusackom, pasivhom, neaktivnhom,
nemastovitom i nerefleksivnom) nacinu Zivota te ucenju
bez aktivnog sudjelovanja u onome Sto uce. Izostavljanje
ucenickog neposrednog sudjelovanja u ucenju tijekom
poucavanja, neiskustvenim i nedoZivljenim, a time
suhoparnim prijenosom sadrzaja ucenja, ima za posljedi-
cu guSenje ucenickih stvaralackih potencijala, prakticnih
znanja, odgovornosti, discipline, ustrajnosti i izdrZljivosti
ucenika [URL1]. Naziv Outward Bound, Sto u doslovhom
prijevodu znadi ,trenutak u kojem brod isplovljava iz luke”,
Hahn je uzeo iz podrucja pomorstva jer ga je sam ¢in odga-
janja djece i mladih asocirao na isplovljavanje broda s po-
sadom koja odlazi na otvoreno more, putovanje u kojemu

treba biti oprezan i spreman s obzirom na neizvjesnosti.

Kritika Kurta Hahna odgovara svim
suvremenim kritikama danasnjeg odgoja i
obrazovanja u javnim Skolama u kojima se
zapostavljaju odgoj i formiranje karaktera,
u kojima se poucava ucenike neprirodnom
(sjedecem, promatracko-slusackom,
pasivnom, neaktivnom, nemastovitom i
nerefleksivnom) nacinu Zivota te ucenju bez
aktivnog sudjelovanja u onome $to uce.

Izostavljanje uCenickog neposrednog
sudjelovanja u ucenju tijekom poucavanja,
neiskustvenim i nedoZivljenim, a time
suhoparnim prijenosom sadrZaja ucenja,
ima za posljedicu guSenje ucenickih
stvaralackih potencijala, prakticnih znanja,
odgovornosti, discipline, ustrajnosti i
izdrZljivosti ucenika.

Plovljenje je povezano s pustolovnim ekspedicijama koje su ,otkrivale unutarnju vrijed-

nost ¢ovjeka, snagu njegova karaktera, prirodu njegovih sposobnosti, kvalitetu otpor-

nosti, skrivenu istinu njegovih zahtjeva, ne samo njemu samom nego i drugima"“ (Krajn-

¢an, 2013: 67). Hahn je potaknuo osnivanje Outward Bound Skola prvo u Engleskoj, a

zatim u Skotskoj, Grekoj, Kanadi i Australiji. Osnivanje 3kola nastavilo se diljem svijeta,

tako da je do 1995. godine osnovano pedesetak Skola na pet kontinenata. Programska

posebnost sadrZana je u Hahnovu gledistu da se odgojem i obrazovanjem treba ,odu-

Seviti mlade i zadrZati ih kroz aktivnost i volju za samari¢anskim sluzenjem, zahtijevajuci

brigu i umijece, hrabrost i ustrajnost, disciplinu i inicijativnost, (Hahn, 1957., prema

Hatty, Marsh, Neill i Richards, 1997: 4).
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Reformska i kriticka pedagogija bila je poticajem strucnjacima i znanstvenicima drus-
tveno-humanistickog podrudja za oZivotvorenje dozivljajne pedagogije, posebice nakon
novih istrazivanja u podrucju psihologije. DoZivljajna pedagogija je potpunu teorijsko-
prakti¢nu afirmaciju znanstvene discipline u podrucju pedagogije postigla zadnjih tride-
set godina zadrZavajudi razvojne korijene u Njemackoj (URL2; Michl, 2017). Kao pedagos-
ko-didakticki koncept prilagodava se suvremenim zahtjevima formalnih sustava odgoja i
obrazovanja te neformalnom odgoju i obrazovanju diljem svijeta. PedagoSke implikacije
dozivljajne pedagogije zanimljive su u sadrZajnoj analizi povezivanja suvremenih znan-
stvenih saznanja i prakti¢nog rada u 3koli i izvan3kolskim aktivnostima, posebnim oce-
kivanjima od ucitelja i nastavnika u primjeni koncepta doZivljajne pedagogije, njihovih
umijeca pri koristenju iskustvenog ucenja u odgojno-obrazovnom radu u formalnom i

neformalnom odgoju i obrazovanju.

DoZivljajna se pedagogija u posljednja tri desetljeca uspjela utvrditi kao inovirani suvre-
meni pedagosko-didakticki koncept s jasnim pojmovnim odredenjem i specificnostima.
Tomu su doprinijeli zagovornici holistickog pristupa razvoju djece i uCenika koji naglasa-
vaju potrebu razvoja, osim kognitivnog, svih njihovih drugih podrudja, kako u formalnom
tako i u neformalnom odgoju i obrazovanju. lako holisticki pristup nalazi plodno tlo i u
drugim teorijskim konstruktima ili gledistima (primjerice, konstruktivizam, socijalno-ko-
gnitivna teorija), doZivljajna pedagogija je koncepcijskom usredotoCenoscu na iskustvo i
doZivljaj prakticno opravdala povezanost teorijskog promisljanja odgoja s pedagoskom
praksom u metodoloSkom i didaktickom pristupu kurikulumskog planiranja i programi-

ranja odgojno-obrazovnog rada te metodickoj praksi poucavanja i uCenja.

Odredenje doZivljajne pedagogije sadrZano je u samom poj-
DoZivljajna pedagogija oznacava ucenje i mu doZivljaj, koji predstavlja bit tijekom ucenikova razvoja,
poucavanje stjecanjem neposrednog iskustva odnosno procesa uéenja. S gledista odgojno-obrazovne dje-
u stvarnim situacijama u kojima ucenikov
razvoj ukljucCuje istovremeno kognitivno,
emocionalno i voljno podrucje, ukljucujuci
koristenje svih osjetila, te djelotvorne nera i drugih poucavatelja, prilagodenih odgojno-obrazovnoj

latnosti - poucavanja, zahtijeva specifican pristup, strategije,

metode i sredstva rada odgojitelja, ucitelja, nastavnika, tre-

socijalizacijske ucinke. situaciji ili okruZenju u kojemu se dogadaju smisleni, svrsi-

shodni i namjerni procesi ucenja i poucavanija.
Ovom odredenju doZivijajne pedagogije J P jatp )

valja dodati naglasak na ucenikov osobni
subjektivni doZivljaj tiiekom cijelog
procesa ucenja.

DoZivljajna pedagogija oznacava ucenje i poucavanje stjeca-
njem neposrednog iskustva u stvarnim situacijama u kojima
ucenikov razvoj ukljuCuje istovremeno kognitivno, emocio-

nalno i voljno podrucje, ukljuCujuci koristenje svih osijetila, te
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djelotvorne socijalizacijske ucinke. Ovom odredenju doZivljajne pedagogije valja dodati

naglasak na ucenikov osobni subjektivni doZivijaj tijekom cijelog procesa ucenja.

Dozivljaj je moguce ste¢i samo neposrednim sudjelovanjem, viastitom djelatnoScu i aktiv-
noscu. Osmisljena aktivnost predstavlja pomno strukturiran tijek ucenikovih postizanja
oCekivanih postignuca tijekom procesa ucenja. Heckmair i Michl (2012: 112-114) opisuju
doZivljajnu pedagogiju kao konstrukt s viSe odgojno-obrazovnih sastavnica. Kurikulum-
sko planiranje i programiranje neophodnim pretpostavlja promisljanje psiholoskog zna-
Cenja doZivljaja kao unutarnjeg emocionalnog procesa, koje se u pedagoskom kontekstu,
s naglaskom na odgojni fenomen, transformira u ponudu stjecanja osobnog iskustva
(njem. Erfahrungsangebot) kroz radnu pedagogiju (njem. Aktionspddagogik) i primjenu ne-
posredno sudjelujuceg ucenikova rada i aktiviteta u stvarnom dogadaju (njem. Ereignis),
a koji u konacnici rezultira iskustvenim ucenjem (njem. Erfahrungslernen). U anglosakson-
skom govornom podrudju doZivljajna pedagogija susrece se pod nazivima: uCenje teme-
lieno na Zivotnom iskustvu (engl. learning based on life experience), uCenje temeljeno na

iskustvu (engl. experiential education) i izvanskolska aktivnost (engl. outdoor education).

Znanstvenici i strucnjaci razlicitih znanstvenih podrugja i disciplina u konceptu doZiv-
ljajne pedagogije nalaze mjesto djelotvorne odgojno-obrazovne metode ili pristupa u
odgojno-obrazovnom radu, kao Sto su pedagogija slobodnog vremena, socijalna peda-
gogija, obrazovanje odraslih, terapeutski programi, programi preodgajanja, rekreacijski
programi, zatim razli¢ita podrucja sporta, igre na otvorenom i tako dalje. U Sirokom
spektru primjene doZivljajna pedagogija pokazuje vrijednost i snagu odgoja kroz ¢vrsto
povezane elemente: ucenje radedi, uCenje komentirajuci, usmjeravajuce ucenje (vode-
nje, usmjeravanje, upucivanje) s poticanjem razmisljanja (refleksivnost), izoStravanje
misljenja (kriticka distanca), preusmjeravanje prije shvacanja (Priest, prema Heckmair i
Michl, 2012: 119) te osobit emocionalni naboj s avanturistickom dubinom doZivljaja koji
se transferira u osobnu, Skolsku ili poslovnu svakodnevnicu
(Michl, 2015: 12). Formula doZivljajne pedagogije sazeto se Istinski uinak dozivijajne pedagogije
prikazuje kao u€enje glavom, rukom i srcem (URL2), a istin- jest u promjeni ponasanja, misljenja i

ski uinak doZivljajne pedagogije jest u promjeni ponasanja, emocija radi dobrog osobnog osjecaja koji se
misljenja i emocija radi dobrog osobnog osjecaja koji se .prelijeva” na drustveno okruzenje.

.prelijeva” na drustveno okruzenje.

Dozivljajna pedagogija je danas, pod istim ili sli€nim nazivima, u primjeni diljem svije-
ta, pa i u Hrvatskoj, u izvornom ili modificiranom obliku manjim dijelom u formalnim

sustavima odgoja i obrazovanja, a CeS¢e u neformalnim oblicima odgoja i obrazovanja.
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Konkretan primjer doZivljajne pedagogije nalazimo u programima Skole u prirodi, koji se
poprili€no razvio na osnovnoskolskoj razini, a pocinje se sve intenzivnije primjenjivati na
predskolskoj i srednjoSkolskoj razini. Modificirane oblike dozivljajne pedagogije nalazimo
u izvannastavnim i izvanskolskim programima, a intenziviraju se i redoviti programi u
kojima ucenici sudjeluju u simuliranim odgojno-obrazovnim situacijama kako bi im se
pribliZili stvarni dogadaji ili stvarne situacije (na primjer, u poucavanju ucenika povijesnim
temama, sudjelovanju u kazaliSnim predstavama, na izletima i ekskurzijama). Primjena
takvih oblika poucavanja i uenja jest istinsko nastojanje neposrednih nositelja odgojno-
obrazovnog rada u Skolama - ucitelja, nastavnika i stru¢nih suradnika, za ¢injenjem Sko-
otpor prema nastavnom verbalizmu, Skolskoj retorici i kulturi koja je novim generacija-
ma ucenika nepoticajna, nerijetko i dosadna. Otpor je to i prema plansko-programskoj
zadatosti s vrha obrazovne politike potkrijepljenim svakodnevnim saznanjima ucitelja
i nastavnika da pri balansiranju izmedu onoga $to bi prakti¢no trebali biti nerazdvojni
fenomeni - odgoja i obrazovanja, odgoju se ne ostavlja dovoljno prostora. Neformalno
ucenje zato je izvrstan alternativni prostor za ostvarenje koncepta dozivljajne pedagogije.

U praksi je razvijen kroz programe slobodnog vremena za djecu, u€enike, mlade i odrasle.

3. Specifi€nosti dozivljajne pedagogije kao
pedagosko-didaktickog koncepta

Posvecenost odgajanju kao pozivu, Djelotvornost istinske dozivljajne pedagogije u njezinu je korijenu
pristupajuci svakom djetetu kao koji je Kurt Hahn osmislio kroz svoju duboku posvecenost odga-

“velikom odusSevljenju” (grande

janju kao pozivu, pristupajuci svakom djetetu kao ,velikom odu-

passion) koje Ce svoje stvaralacke

mogucnosti ostvariti poucavanjem kao
Jiscjeljiteliskom strascu”, otkrivanjem

Sevljenju” (grande passion) koje ¢e svoje stvaralacke moguénosti

ostvariti poucavanjem kao ,iscjeljiteljskom stras¢u”, otkrivanjem i

i poticanjem razvoja onoga Sto je poticanjem razvoja onoga Sto je najdublji potencijal svakoga dje-
najdublji potencijal svakoga djeteta teta (Knoll, 2014).

(Knoll, 2014)
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Dozivljajna pedagogija kao pedagoSko-didakticki koncept jest
ucenje i poucavanje u autenticnom okruzenju ili stvarnoj situaciji
u kojoj ucenici koriste autenti¢na sredstva i materijale. UCenje u autenticnom okruze-
nju je usmjeravajuce ucenje s unaprijed osmisljenim ciljevima odgoja i obrazovanja kao

jedne cjeline, planiranim i programiranim sekvencama ucenja, a istodobno s fleksibilnim
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pristupom u poucavanju. Autenti¢no okruzenje ili stvarna situacija odnosi se na Siru od-
gojno-obrazovnu cjelinu koja je efikasnija kad izlazi iz okvira jedne lekcije iz jednog na-
stavnog predmeta. Odgojno-obrazovni cilj u primjeni doZivljajne pedagogije predstavlja
osmisljenu cjelinu ocekivanih postignuca skupine ucenika, a ciljevi su usmjereni na stjeca-
nje znanja, razvoj motorickih vjestina i sposobnosti, svih osjetila te odlika osobnosti kao
Sto su ustrajnost, upornost, motiviranost, kreativnost, odgovornost, marljivost i drugih,

kroz osobni iskustveni doZivljaj u autenticnom okruzenju ili stvarnoj situaciji.

Dofzivljajna pedagogija usmjerena je na ucenika, Sto znaci da je osmisljavanje odgojno-obra-
zovnih ciljeva temeljeno na procesu ucenja. Buduci da ucenje i poucavanje nisu odvojeni
elementi, valja ih razmatrati s oba glediSta kao dva fenomena, odnosno dvije strane iste
medalje. SadrZzajnom analizom recentnih izvora izdvajamo sljedece specificnosti relevan-
tne za proces ucenja u primjeni koncepta doZivljajne pedagogije i u¢enikovo mjesto u tom

konceptu. Michl (2015: 11-13) i Krajn€an (2013: 39-59) ukazuju na sljedece specifi¢nosti:

= ucenikovo stjecanje iskustva s osjecajem da je postizanje cilja u€enja pod
njegovom kontrolom, umjesto posredovanog stjecanja iskustva ili stjecanja
iskustva iz druge ruke”

»  aktivno sudjelovanje ucenika u savladavanju postavljenih ciljeva u svim
podru¢jima razvoja - tjelesnom, emocionalnom, psihomotorickom,
kognitivnom i umjetnickom kao jednakovrijednim elementima ucenja

= subjektivni osjecaj ucenika o uspjesSnosti i u€inkovitosti glede postizanja cilja

= obuzetost u€enika vlastitim radom, emocionalnim pobudivanjem i
refleksijom na ucenje i doZivljaj nauCenog, stecenog iskustva, kako u razvoju
svih osjetila tako i u ljudskoj osjecajnosti prema drugima i okruzenju u
kojemu se odvija proces ucenja

= pozornije sluSanje uditelja i nastavnika, ostvarivanje medusobne
komunikacije u timu, prevladavanje odnosa od nepovjerenja do krajnjeg

povjerenja, od niske do najviSe razine samopouzdanja

= vece obaziranje na ostale uCenike u skupini, u¢enje s njima i dijeljenje
misljenja glede doZivljenih iskustava

*  razvijanje osjecaja za timski rad, usmjerenost jednih na druge, zajednicko
odlucivanje, medusobno pomaganje, odgovornost prema drugima i

samoodgovornost.
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DoZivljajna pedagogija jest pedagosko-

Poucavanje u primjeni doZivljajne pedagogije specificno je samim time Sto se ozbilju-
je izvan ucionice i Skole bez tradicionalnih odgojno-obrazovnih sredstava i materija-
la (knjiga, radnih biljeZnica, interaktivnih ploca i dr.). Autenti¢no okruzenje i realizacija
oCekivanih odgojno-obrazovnih postignuéa u stvarnoj situaciji sa svim ,pravim” sred-
stvima stimulira proces ucenja kod ucenika u svim aspektima ucenja, u spoznajnom,

emocionalnom, motivacijskom i voljnom, zatim i socijalnom

i komunikacijskom aspektu. Za ucitelja i nastavnika doziv-

didakticki konstrukt ciljeva, strategija, ljajna pedagogija jest pedagosko-didakticki konstrukt ciljeva,
metoda i sredstava u autenticnom ili strategija, metoda i sredstava u autenti¢nom ili prirodnom

prirodnom ambijentu ...
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ambijentu, a programe doZivljajne pedagogije specificnim

Cine sljedeca obiljeZja:

= programske jedinice su iz svakodnevnog Zivota, a kada se usvoje i razviju,

transferiraju se u svakodnevni Zivot;

» realiziraju se naj¢eSée pod vedrim nebom, u prirodnom okolisu, u

kampovima uz more, rijeke i sl.;
»  pretpostavljaju manje skupine ucenika (5 - 15);

* usmjerene su na izgradnju timskih odnosa do efekta ,mi smo ekipa®, ali i na
izgradnju niza odlika osobnosti;

* poucavanje je vodeno i usmjeravajuce, interaktivno i dijalosko, od
svedopustajuceg (laissez faire) do strogo vodenog, Cak i autokratskog
(najcesce zbog sigurnosti ucenika);

»  programsko trajanje je najmanje jednodnevno, a najcesce visednevno;

» planiranje i programiranje odgojno-obrazovnih ciljeva osmisljava se
prema smisleno povezanim sekvencama;

* namjeran, svjestan i svrsishodan transfer znanja;

* nadziranje izvrSavanja zadanih radnji svakog ucenika jednako je vazno kao i
timski u¢inak;

» radom u skupini ucenici uce jedan od drugoga, a ne samo od ucitelja i
nastavnika;

= tolerancija prema ucenikovim pogrjeSkama uz stalno ohrabrivanje do razine

da ucenik sam donese odluku o vracanju na odredenu sekvencu ili zadatak.
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Dozivljaj kao srediSnji element procesa ucenja direktno je povezan s aktivnoScu i refleksi-
jom. DoZivljaj je izazvan ucenikovom svjesnom aktivno3cu i svrsishodnoS¢u aktivnosti, a
refleksija podrazumijeva ucenikovo izrazavanje doZivljaja s naglaskom na verbalnu inter-
pretaciju o svom dojmu doZzivljaja. TeZiSte se stavlja na subjektivni osjecaj ucenika te nje-
govu mentalnu preradu samog dogadaja u izraz o doZivljaju koji se formira kao iskustvo
(Heckmair i Michl, 2012: 113-114). Pedagoski uCinak sagledava se kroz u¢enikovo stjeca-
nje iskustva, ono $to je u€enik spoznao, osjetio, ono $to moZze artikulirati kao svoj osobni
dozivljaj i Sto moZe efikasno sluZiti ostvarenju novih odgojno-obrazovnih ciljeva i oce-
kivanih odgojno-obrazovnih postignuca. Sto je dogadaj po-

sebniji, to je dozivljaj intenzivniji; Sto je dozivljaj intenzivniji,

Sto je dogadaj posebniji, to je doZivljaj
intenzivniji; Sto je doZivijaj intenzivniji, to je
pedagosko djelovanje ucinkovitije ...

to je pedagosko djelovanje ucinkovitije jer ,(...) u posebnim
dozZivljajima lezi sakupljena pedagoSka energija koja dugo
nastavlja djelovati ili se zadrzava u podsvijesti, a po potrebi

se moZe osvjeStavati” (Heckmair i Michl, 2012: 115).

Nacelo svrsishodnosti kod primjene doZivljajne pedagogije odnosi se na orijentiranost pou-
Cavanja, a time i na duboko i viSestrano smisleno usmjeravajuce ucenje kojim svaki ucenik
stjeCe iskustvo osobnom aktivnos¢u i razmisljanjem tijekom svih segmenata koji dovode do
konacnog stjecanja odredenih kompetencija. Bududi da se od ucenika zahtijeva izraZzavanje
dozivljaja, doZivljajna pedagogija pretpostavlja razvoj jezicno-komunikacijske kompetencije.
UCiteljeva osposobljenost za dijalog relevantna je tijekom cijelog odgojno-obrazovnog pro-
grama. Pred uciteljima i nastavnicima je velika zadaca jer se ucenici u skupini s najhomoge-
nijim obiljezjima razlikuju u komunikacijskim sposobnostima; neki su pricljivi i ekstrovertira-
ni, drugi su introvertirani i bez obzira na razinu govornih sposobnosti nisu skloni izraZzavanju

emocija i teZe se upustaju u vrijednovanje sebe i drugih. Intuicija ucitelja i nastavnika je po-

red profesionalnih umijeca i iskustva imperativ u primjeni doZivljajne pedagogije.

Programi koji se realiziraju primjenom koncepta doZivljajne pedagogije unaprijedeni su
u metodoloSkom pristupu u€enju i pouc¢avanju modifikacijom razmatranja i vrjednovanja
nakon zavrSetka cijele aktivnosti i stjecanja osobnog iskustva u razmatranje steCenog
iskustva i osobnog iskazivanja doZivljaja nakon svake sekvence (Priest, prema Heckmair i
Michl, 2012: 119). Ta je promjena doprinijela uCinkovitosti, kvaliteti i sigurnosti u praktici-

ranju doZivljajne pedagogije.

S razvojem dozZivljajne pedagogije razvijali su se i profesionalci za primjenu tog koncepta
u neformalnim oblicima doZivljajne pedagogije kao Sto je, primjerice, avanturisticki peda-

gog koji osposobljava mlade i odrasle za planinarenje, logorovanje, jedrenje, rafting i dr.
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U granicama njemackog govornog podrucja doZivljajna pedagogija razvila se u podrucju
neformalnog obrazovanja ostvarivanjem programa kao Sto su: obrazovanje u Sumi (Bach
i Bach, 2016) sa Sirokom sadrZajnom lepezom ucenja u prirodi, kako za djecu i mlade
tako i za odrasle te uditelje i nastavnike. Izvan njemackog govornog podrucja primijenjeni
koncept dozivljajne pedagogije CeS¢e ¢emo susresti u Outward Bound programima koji
su rasprostranjeni u svijetu kao izvanskolski oblici ucenja ili oblici neformalnog ucenja, a
koriste se za osobni razvoj u podrugju razvoja samopouzdanija, inicijativnosti, neovisnosti

i tjelesne kondicije.

Interes za primjenu dozivljajne pedagogije raste i prelazi granice njemackog govornog
podrucja. Socijalni pedagozi u Sloveniji prepoznali su pedagosku vrijednost koncepta u
podru¢ju rada s djecom i mladima s rizicnim ponasanjima (Krajncan, 2013), koji preuzima

Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu.

4, Osvrt na talentirane i darovite ucenike u Skolama

Talentirani i daroviti uCenici postaju sve zanimljivija populacija u nacionalnim i medu-
narodnim razmjerima, s jedne strane zbog problema koji zaokupljaju svijet, a s druge
strane zbog sve naglasenijih ekonomskih i gospodarskih ciljeva odgoja i obrazovanja,
pa i konkurentnih poriva u trZiSnom natjecanju u najsirem smislu rijeci. Bududi da su
bili relativno zapostavljena kategorija ucenika, nagli interes za njih porastao je zadnjih
dvadesetak godina, Sto je u znanstvenim podrucjima pobudilo istrazivacke interese o nji-
ma, a obrazovne politike i odgojno-obrazovnu praksu potaknulo na reformske pothvate
u sustavu sa zahtjevima osuvremenijivanja Skola, stvaranje kreativnih okruzenja ucenja,
zamjenu kurikulumske paradigme s poucavanja (djelatnost) na ucenje (proces), kompe-
tencijski pristup pri planiranju i programiranju odgojno-obrazovnih ciljeva, otkrivanje i
identificiranje talentiranih i darovitih u€enika te prilagodavanje razvoja njihovim sposob-

nostima i mogu¢nostima.

Horvatova i Reid (2016) problematiziraju poloZaj talentiranih i darovitih u¢enika u nekim
sustavima zemalja Europske unije povezujudi ih s uciteljskim i nastavnickim kompetenci-
jama. Istaknut je austrijski model koji zakonski ureduje identificiranje i rad s talentiranim
i darovitim ucenicima kroz individualizirane programe, mogucnost akceleracije, program-

sko obogacivanje i produbljivanje kurikuluma za darovite ucenike te osposobljavanje uci-
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telja i nastavnika koji kompetencije za rad stjecu na visokim ucilistima tijekom inicijalnog
obrazovanja. Za razliku od austrijskog modela, odgojno-obrazovni sustav u Belgiji nema
propisa na nacionalnoj razini glede talentiranih i darovitih u¢enika, nego se rad s njima
u potpunosti prepusta Skolama. Ucitelji i nastavnici mogu odluciti hoce li i kada talenti-
rani i daroviti uCenik preskociti razred. Finski sustav obrazovanja prakticira diferencirani
kurikulum kao dio odgojno-obrazovnog standarda i individualizirani kurikulum koji se
izraduje prema potrebama svakog djeteta. U finskom sustavu ne obavlja se otkrivanje i
identificiranje posebno talentirane i darovite djece i uCenika. Zbog autonomnog statusa
Skola, uciteljima i nastavnicima omogucuje se sloboda i otvorenost za poucavanje prema
njihovim zamislima, a u skladu sa sposobnostima i moguénostima svakog ucenika. Dife-
rencijacija se odnosi na sve ucenike umjesto izdvajanja talentiranih i darovitih kao poseb-
ne skupine. S detaljnijim pregledom odnosa prema talentiranim i darovitim ucenicima u
svojoj mati¢noj zemlji, Slovackoj, autorice isti¢u brigu obrazovne politike za tu populaciju
u Skoli u smislu poticanja intelektualne darovitosti u svim podrucjima te podru¢jima spor-
ta i umjetnosti. Slovacki odgojno-obrazovni sustav iskazuje posebnu brigu za talentirane i
darovite ucenike kroz individualizirane programe, posebne metode i tehnike poucavanija,
formiranje posebnih odjeljenja i Skola za darovite, pa i objavljivanje posebnih udzbenika
za darovite. Medutim, inicijalno obrazovanje ucitelja i nastavnika nije na najvisoj razini.
Autorice smatraju da je potrebno kreirati specijalistiCke programe za rad s talentiranim i

darovitim u€enicima na sveuciliSnoj razini.

Talentirani i daroviti u€enici zanimljivi su svim odgojno-obrazovnim sustavima kao mlade
osobe visokih intelektualnih potencijala i iznimnih sposobnosti, koje ih Cine razli¢itima od
ostalih ucenika. U nekim odgojno-obrazovnim sustavima zemalja Europske unije takve
ucenike dijele na talentirane i darovite (Litva, Nizozemska, Slovacka, Slovenija), u drugi-
ma ih klasificiraju kao darovite (Portugal) ili kao talentirane (Estonija). Neke zemlje (pri-
mijerice, Finska, Svedska, Norveska i Engleska) sklonije su kategorizaciji takvih osoba kao
izrazito sposobnih, osoba visokih sposobnosti u odredenom podrucju (Kukanja Gabrijel-
Ci¢, 2015: 23-25). Neki autori smatraju da je talent rezultat razvijene darovitosti (Gagné,
prema Kukanja Gabrijelci¢, 2015: 28). Europska obrazovna politika talentiranu i darovitu
djecu stavlja pod skupni naziv darovitih, poticudi njihovu identifikaciju i razvoj. Bez obzi-
ra na pojmovne neujednacenosti, u suvremeno doba bavljenje talentiranim i darovitim
ucenicima intenziviralo se u stru¢nim i znanstvenim krugovima. Jedni i drugi nastavljaju
tragati za identifikacijom ucenika koji se istiCu izvrsnosc¢u, iznimnim postignué¢ima i stva-

ralackim potencijalima.
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U hrvatskom odgojno-obrazovnom sustavu zadrzala su se oba termina, talentiranost i da-
rovitost. U Skolskom okruzenju talentirani i daroviti uCenici uogeni su kao osobe s nadpro-
sjecnim postignu¢ima u podrucju ,cjelokupnih intelektualnih sposobnosti, specificnih
mogucnosti ili sposobnosti ucenja (onih koje zahtijeva Skola), stvaralackog ili produktiv-
nog misljenja, sposobnosti vodenja, umjetnicke i psihomotoricke sposobnosti” (Kukanja
Gabrijel¢i¢, 2015: 21). U kontekstu ovoga rada zadrzat éemo se u hrvatskoj znanstveno-
strucnoj tradiciji te talentirane ucenike definirati kao djecu koja pokazuju natprosjecne
intelektualne, psihomotoricke i druge sposobnosti u jednom odgojno-obrazovnom po-
drucju (primjerice, sportu, umjetnosti, glazbi...), a darovite ucenike kao djecu koja u pravilu
imaju visi kvocijent inteligencije i pokazuju natprosjecne sposobnosti u vise odgojno-obra-
zovnih podrudja (primjerice, kiparstvo i fizika ili glazba, povijest i matematika). Spomenut
¢emo genijalnost kao najvisi stupanj darovitosti, a njegova je specifi¢nost u kreativnom
produktu, originalnosti, jedinstvenosti koji ostavljaju trag u razvoju kulture, drustva ili civili-

zacije i Sirokosvjetskih su razmjera.

Pedagosko promisljanje o talentiranima i darovitima u formalnom sustavu odgoja i obrazo-
vanja temelji se na stvaranju uvjeta poucavanja i ucenja u kojima talentiranost i darovitost
mogu doci do izraZaja kroz dokazana zajednicka svojstva talentiranih i darovitih ucenika,
koja su pokazala ranija istraZivanja (Cvetkovic Lay i Sekuli¢ Majurec, 1998: 33), a pokazuju i

suvremena istrazivanja (Piske i sur., 2016) prema kojima talentirani i daroviti uenici:

* imaju Siroka podrudja interesa i visok stupanj znatizelje (sve ih zanima) i

cijelo okruzenje doZivljavaju kao izazov razmisljanju

* iznadprosjecni su u rasudivanju, apstraktnom misljenju, neprestano

razmiSljaju, preispituju vlastito misljenje i neovisni su u dono3enju misljenja
» ustrajni su u postavljanju pitanja od najranije dobi (ne poznaju dosadu)
»  znatiZeljni su i pokazuju visoku motivaciju i volju za ucenje
= superiorni su u kognitivnim sposobnostima u odnosu na ostale ucenike
»  postizu bolji uspjeh u Skoli od ostalih ucenika

»  pokazuju viSu razinu znanja, umijeca i sposobnosti u nastavnim predmetima
od ostalih u€enika, ali i u odgojno-obrazovnim podrudjima koja se ne

poucavaju u Skoli
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» ule brZe od ostalih i trebaju minimalnu pomo¢ dok uce
*  sebe percipiraju pozitivno

= skloni su humoru

» ulazu viSe truda i napora u ono Sto ih zanima

= iskreni su, dobro¢udni i popularni u skoli.

Znanstvenike razliCitih znanstvenih podrucja zanimaju brojna pitanja o talentiranim i
darovitim ucenicima kako bi se otkrile njihove druge odlike osobnosti. Broj istraZivanja
gotovo je nepregledan, a s obzirom na istraZivacka pitanja i teorijska gledista, rezultati
nerijetko izazivaju konfuziju teoreticarima i prakticarima. Navest ¢cemo neka najsuvreme-

nija istrazivanja radi uvida u istraZivacke teme o talentiranima i darovitima.

Ispitivana zapazanja roditelja darovite djece do predskolske dobi (Bildiren, 2017) uka-
zuju na razlike u kognitivnom, metakognitivnom, jezicno-komunikacijskom, emocional-
nom i psihomotorickom podrucju od nedarovite djece, Sto je vazan indikator pri upisu

djece u Skolu.

Mentalno zdravlje i psiholoSka dobrobit talentirane i darovite djece i uCenika od iznimne
je vaznosti za Skolski sustav. Istrazivanje koje je provedeno s uenicima osnovne i srednje
Skole ne pokazuje znacajnu razliku u mjerenju mentalnog zdravlja i blagostanja talenti-
ranih i darovitih uCenika, ali se u manjoj mjeri ipak pokazuje razlika (Jones, 2013). Naime,
talentirani i daroviti uCenici imaju bolje rezultate na podrucju psiholoskog zdravlja. S ob-
zirom na to da talentirani daroviti ucenici nisu homogena populacija, potrebno je oba

fenomena dalje istrazivati.

U Turskoj je provedeno istraZivanje s talentiranim, darovitim i prosjecnim ucenicima s pi-
tanjem da navedu tri Zelje (Bildiren, 2018). Nakon sadrZajne analize odgovora rezultati su
pokazali da daroviti uCenici imaju razlicite Zelje od onih koje imaju prosjecni ucenici. Njiho-
ve su Zelje univerzalne (blagostanje u svijetu, mir u svijetu, drustvena pravda, glad, globalno
zatopljenje, otkrivanje izuma, globalni i moralni problemi), za razliku od prosjecnih ucenika

koji su iskazivali Zelje vezane za obrazovanje, materijalni status i kvalitetu Zivota.

Bahar i Ozturk (2018) ispitivali su odnos izmedu brzine mentalnog procesuiranja i pet
dimenzija kreativnosti (fluentnost, originalnost, elaboracija, apstraktnost naslova i otpor-

nost na prerano zaklju¢ivanje) ucenika od prvog do Cetvrtog razreda osnovne Skole te
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pokazali da talentirane i darovite djevojcice imaju brZze mentalne procese od djecaka u

odnosu na elaboraciju, apstraktnosti naslova i otpornost na prerano zakljucivanje.

U istrazivanju intelektualnih sposobnosti talentiranih i darovitih u€enika istrazivanja po-
kazuju povezanost paznje s inteligencijom, odnosno da je sposobnost paznje veca kod
talentiranih i darovitih ucenika, da oni brze mentalno procesuiraju informacije i imaju
izrazitu sposobnost u filtriranju distraktora paznje (Johnson, Im-Bolter i Pascual-Leone,
2003, prema Tao i Shi, 2018). Istrazivaci su se zainteresirali i za druga pitanja vezana za
ucenicku paznju. Gordon (1990) i Webb i Latimer (1993) utvrdili su da ima ucenika visokih
intelektualnih sposobnosti koji pokazuju ,pogorsanja vezana za probleme s impulzivno-
SC€u, hiperaktivnoSc¢u i sustavnom paznjom*, a Baum, Olenchak i Owen (1998) smatraju
da je deficit paznje / hiperaktivnost (ADHD) zajednicki toj skupini. Chae, Kim i Noh (2003)
utvrdili su da 9,4 % intelektualno darovite djece u njihovu istrazivatkom uzorku ima
dijagnosticiran ADHD, koji je viSi od svjetske rasprostranjenosti ADHD-a u op¢oj popula-
ciji ili Skolama (5,24 %). Ta istraZivanja upucuju na to da kvaliteta paznje kod intelektualno
darovitih ucenika moZe biti niza nego kod intelektualno prosjecne djece” (Tao i Shi, 2018: 2).
S dubljim pristupom interpretaciji navedenih rezultata znanstvenici upozoravaju da
simptomi ADHD-a nisu i poremecaj. Naime, talentiranim i darovitim ucenicima Skolski
rad moZe biti mentalni teret zbog nezanimljivog sadrZaja, okruZenja uCenja ili neCega
drugoga pa su neka ponaSanja reakcija na njima neodgovarajuc¢i nacin poucavanja u
okruzenju. Ucenici sa specifi¢nim teSko¢ama u ucenju (disleksija, diskalkulija, disgrafija,
dispraksija, deficit paznje, poremecaj iz autisticnog spektra, opsesivno-kompulzivni pore-

mecaj) takoder mogu biti talentirani, inventivni, daroviti (Hudson, 2018).

Tao i Shi (2018) ispitivali su paznju talentiranih i darovitih ucenika, obuhvacajuci u€enike
od sedam do dvanaest godina, sa sedam razlicitih testova (paZnja i oprez, usmjerena
pozornost, podijeljena paznja, prebacivanje paznje, sustavna paznja, prostorna paznja
i paznja nadzora). Paznja ucenika pracena je i usporedena u obogacenim programima
odgoja i obrazovanja i standardnom odgoju i obrazovanju. Rezultati su pokazali da su

ucenici postigli znacajno bolje rezultate kad su uklju¢eni u obogacene programe.

U radu s talentiranim i darovitim u€enicima ocjenjivanje i vrjednovanje njihovih po-
stignuca vazno je koliko i vrjednovanje programa u koje su ucenici ukljuceni. Istrazi-
vanja pokazuju znacajan napredak u tom podrucju (Cao, Jung i Lee, 2017), posebice u
primjeni visestrukih kriterija identifikacije i primjene razliCitih metoda i instrumenata

ocjenjivanja, ali i manjka istrazivanja talentiranih i darovitih ucenika razliCitog rasnog
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podrijetla, socioekonomskog statusa, kulture i jezika. To je problemati¢no glede obra-

zovne nejednakosti i nepravde, Sto je drustveno i politicki nepozeljno.

Beason-Manes (2017) se u svom istrazivanju zapitala mogu li se potrebe darovitih uce-
nika zadovoljiti aktivizmom u zajednici te je uspjeSnim pokazala kreiranje kurikuluma za
ucenike od Sestog do devetog razreda i njegovu implementaciju s darovitim ucenicima.
Od ucenika se oCekivala primjena metode stvaralackog rjeSavanja problema za stvarne
probleme i pitanja kao Sto su: ,Kako pribaviti racunala i pristup internetu svim ucenicima
koji ih trebaju?”; ,Kako sprijeciti vozaCe koji smetaju u nasoj zajednici?”; ,Kako moZemo
osigurati financijsko savjetovanje za siromasne stanovnike nasSe zajednice?”; Kako moze-
mo smanjiti kolicinu plastike u lokalnim kafi¢cima?“ Uspjeh ucenika bio je razlicit, za neke
poticajan, za druge razocaravajuci. Medutim, zadovoljstvo ucenika bilo je izraZeno, kao i

timska dinamika i suradnicki duh.

LDaroviti uenici su spremni za ucenje, ali jesmo li mi za njih?*, pitanje je kojim M. Kuka-
nja GabrijelCi¢ (2017) naslovljava prvo poglavlje u knjizi Poucevanje nadarjednih ucencev v

osnovni Soli. Isto pitanje postavljaju brojni istrazivaci i prakticari.

Superiornost talentiranih i darovitih ucenika i njihovo isticanje u natprosjecnim sposob-
nostima za pedagosku su djelatnost izazov jer ih svrstavaju u ucenike s posebnim odgoj-
no-obrazovnim potrebama, ¢ime se stvara potreba za posebnim, uceniku primjerenim
razvojnim pristupom glede odgojno-obrazovnog djelovanja. Nazalost, u Skolskim okruze-
njima u kojima se taj zahtjev zapostavlja, te nestimulativnim obiteljskim i zivotnim uvjetima,
znacajan broj talentiranih darovitih u€enika upravo zbog ,posebnosti i razli¢itosti“ posta-
ju ucenici s rizicima u ponasanju zbog nerazumijevanja okoline i destimulativnog odnosa
prema njima (Zlokovi¢, 2016: 41-52).

Danas se koristi nekoliko identifikacijskih modela za otkrivanje talentiranih i darovitih
ucenika (model rotirajucih tehnika, model strukture intelekta, model identificiranja ta-
lentiranih ucenika radi akceleracije, piramidalni model) te druge identifikacijske stra-
tegije (Kukanja Gabrijelci¢, 2015; 83-88), a identificiranim talentiranim i darovitim uce-
nicima nude se posebni individualizirani programi ucenja kroz projektno i problemsko
ucenje, istrazivacki rad, stjecanje socijalnih kompetencija te razvoj kritickog i stvaralackog
misljenja (Kukanja Gabrijelci¢, 2017).

U odgojno-obrazovnoj teoriji ima znanstvenika koji osporavaju pojam darovitosti (Smith i
Campbell, 2016) zbog nekonzistentosti u konceptualizaciji te suprotstavljenosti pokusaja kon-
ceptualiziranja s gledista inkluzivnog odgoja i obrazovanja i drustvene pravde. Osporavaju ga

s gledita neujednacenih pristupa darovitima u razli¢itim drustvenim i kulturnim okruzenjima
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(zapadnih, koja teZe individualizmu, i nezapadnih kultura, koje teZe kolektivizmu). Problema-
tiziraju ga, takoder, s glediSta drustvenih razlika i drustvenih klasa, narodnosti i rodnih razlika
te odgojno-obrazovnih pristupa u kojima se, primjerice, ucenikova brzina upijanja informa-
cija (,upijaju kao spuzve”) stavlja kao obiljezje darovitosti, umjesto da se od ucenika ocekuje
da stvara i gradi znanje. Smith i Campbell (2016) smatraju da je potrebno mijenjanje konven-
cionalnog misljenja o sposobnostima, a temeljem suvremenih teorijskih promisljanja valja
osigurati uciteljima i nastavnicima obrazovanje i osposobljavanije koje ¢e im omoguciti ,bolje
razumijevanje o tome kako sve ucenike potaknuti da postignu visoke rezultate; bolje razu-
mijevanje optimalnih kontekstualnih ¢imbenika, uzimajuéi u obzir kulturne norme i okolis-
ne odrednice; smanjenje negativnih utjecaja etiketiranja i grupiranja prema sposobnostima,
kako ucitelja i nastavnika, tako i uCenika; smanjivanje koristenja ispitnih rezultata za ulazak
u posebne programe ucenja; osiguravanje Sirokog repertoara strategija poucavanja koje e
biti korisne svim ucenicima; te mogucnost kritickog propitivanja fundamentalnih pitanja koja
se odnose na razvoj i prirodu ucenickih Skolskih sposobnosti” (Smith i Campbell, 2016: 264).

Odgojno-obrazovni sustavi su pod javnom kritikom kad se govori o talentiranim i darovi-
tim ucenicima. Predbacivanje je usmjereno na skole s primjedbama da ucitelji i nastavnici
ne ostavljaju dovoljno vremena za bavljenje talentiranima i darovitima na odgovarajudi
nacin, njihovo ,utapanje” u prosjecnost, nebriga prema njihovim mogucnostima te opée
ignoriranje ¢injenice da je takav odnos prema talentiranoj djeci i mladima ogranicavajudi
¢imbenik razvoja vlastite zemlje. Nerijetko talentirani i daroviti ucenici ostanu neotkrive-
ni. Razlozi se nalaze u tradicionalnom pristupu nastavnom i Skolskom radu, unificiranim
programima, nedovoljno pripremljenim uciteljima i nastavnicima za rad s talentiranim i

darovitim ucenicima, monotonom okruzenju za ucenje te kulturi Skole bez izazova.

5. DozZivljajna pedagogija u kontekstu rada s
talentiranim i darovitim uc€enicima

Dozivljajna pedagogija predstavlja cjelovito osmisljeni, relativno kratkotrajni odgoj-
no-obrazovni kurikulum, s obzirom na predvideno trajanje od dva do pet dana, s jasno
oCekivanim postignuc¢ima ucenika. PreteZito se ostvaruje na otvorenom prostoru, $to nije
neophodno. Koncept doZivljajne pedagogije primjenjuje se s ucenicima iste ili priblizno
iste kronoloske dobi, ali razli¢itih potencijala. Skupine ucenika manje su od razrednih

odjeljenja pa uitelji i nastavnici mogu pozornije pristupiti svakom uceniku i posvetiti mu
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se u procesu u€enja. To je koncept koji ne razdvaja ucenike u prosjecne, ispodprosjecne,

talentirane i darovite pa je u pedagoskom smislu posve adekvatan za otkrivanje talenti-

ranosti i darovitosti te identificiranje posebnih ucenickih sposobnosti. Prikladan je zbog

toga Sto se talentiranost i darovitost ne odnose samo na iznadprosjecne sposobnosti u

jednom ili viSe odgojno-obrazovnih podrucja, nego i na niz drugih osobina li¢nosti, po-

sebice na kreativnost i motivacijski aspekt (Renzulli i Reiss, 2000) koji su pretpostavka

produktivne darovitosti. S obzirom na to da doZivljajna pedagogija pretpostavlja promje-

nu ambijenta ucenja u kojemu ¢e uCenici biti izloZeni tjelesnoj i kognitivnoj aktivnosti,

socijalnim odnosima usmjerenima na timski rad i realizaciju aktivnosti potkrijepljenih sto

dubljim emocijama, pred uciteljima i nastavnicima je zadaca upriliciti ucenicima takav

odgojno-obrazovni kurikulum, predvidjeti podrucja razvoja

te ostaviti dovoljno prostora (nacelo fleksibilnosti) za dopu- Da su svijet i Zivot bez emocija, bili
$tanje ucenicima da pokaZu $to je moguce vide svojih poten- bismo liseni knjizevnih i umjetnickih djela,
znanstvenih traganja, sportskih podviga,
kreativnih igara i drugih ushicenosti, a medu
inim i same ljubavi. Kad Cinjenice obojimo
emocijama, u poticajnom pedagoSkom
emocionalne inteligencije tijekom poucavanja i u¢enja (Cha- kontekstu one se transformiraju u

bot i Chabot, 2009; Armstrong, 2006). Da su svijet i Zivot bez pounutrene odlike osobnosti koje su svima
potrebne u osobnom i socijalnom Zivljenju.

cijala i emocionalnih raspoloZenja. Danas viSe nema dileme
glede povezanosti djelovanja i misljenja s emocijama, objek-

tivne prirode emocija u procesima ucenja te potrebe razvoja

emocija, bili bismo liseni knjizevnih i umjetnickih djela, znan-
stvenih traganja, sportskih podviga, kreativnih igara i drugih
ushi¢enosti, a medu inim i same ljubavi. Kad €injenice obojimo emocijama, u poticajnom
pedagoSkom kontekstu one se transformiraju u pounutrene odlike osobnosti koje su svi-
ma potrebne u osobnom i socijalnom Zivljenju. Osjecaji su ,kulturalno i okolinski razvijeni
odgovori na okolnosti (Jensen, 2005: 91) koji nam u spoju s umnim djelovanjem ukazu-
ju na cijeli spektar svakodnevno potrebnih osjecaja kao 5to

su optimizam, zabrinutost, predvidanje, strah od neprilika,

Tamo gdje su mastovitost, kreativnost i
produktivna kreativnost ciljevi, emocije su
izvor energije.

briznost, obzirnost, postivanje, obuzetost, povjerljivost, sa-
mopouzdanije, prijateljstvo i tako dalje. Tamo gdje su masto-
vitost, kreativnost i produktivna kreativnost ciljevi, emocije

Su izvor energije.

U formalnom sustavu nalazimo niz vrlo ucinkovitih primjera djelomicne primjene do-
Zivljajne pedagogije, koji mogu posluZiti za identifikaciju talentiranih i darovitih ucenika,
a odnose se na izvanskolske i izvannastavne aktivnosti te razne prigodne aktivnosti. |1z
obilja prakti¢nih primjera doZivljajne pedagogije u medunarodnom je kontekstu tesko

izdvojiti jedan ili nekoliko djelotvornih primjera. Ipak, navest ¢emo australski primjer
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DoZivljajna pedagogija pretpostavija

dvodnevnog programa afektivne pedagogije u Skolskom muzeju Sovereign Hill, u ko-
jemu je zadnjih trideset godina sudjelovalo gotovo dvjesto tisu¢a ucenika visih razreda
osnovne 3kole. Taj program omogucuje ucenicima doZzivljaj viktorijanskog doba kori-
Stenjem pribora, odjece, obuce, namjestaja, prehrane i postivanja ondasnjih pravila
ponasanja (Zeegers, 2011). Otkrivanje talentiranih i darovitih u¢enika moguce je u tako
posebnim ambijentima jer su ucenici oslobodeni Skolske stege i emocionalno pobu-
deni uZivljavanjem u jedno posebno povijesno doba. Kada bismo nase ucenike odveli
u aboridzinski australski muzej, bila bi to prava avantura za njih. Ali kada bismo nase
ucenike ukljucili u program iz isjecka povijesti hrvatske kulture, bila bi to prava primjena

dozivljajne pedagogije povezana s izvornim kulturno-povijesnim kontekstom.

lako se izvannastavne i izvanskolske aktivnosti pokazuju izvrsnim kurikulumskim i Skol-
skim prostorima za realizaciju koncepta doZivljajne pedagogije, pa i prostora za pre-
poznavanje talentiranih i darovitih ucenika, ne moZe se tvrditi da su one izjednacene

s konceptom doZivljajne pedagogije. DoZivljajna pedagogija

pretpostavlja cjelovitost kurikulumskog planiranja i progra-

gjelovitost kurikulumskog planiranja i miranja, emocionalno poticanje ucenika i iskustveno ucenje.

programiranja, emocionalno poticanje Primjena analognih pristupa u Skolskom muzeju Sovereign

ucenika i iskustveno ucenje.

26

Hill Skole teSko je moguca u ucenju matematike i drugih na-
stavnih predmeta. IstraZivanja pokazuju da je poznavanje
pedagoskih znanja i diferenciranih pristupa, strategija i metoda zahtjevnije u primjeni
uCenja matematike i nekih drugih predmeta kroz izvanskolske aktivnosti zbog potrebe
transformiranja sadrZaja uCenja u oblik koji ¢e rezultirati ucinkovitim poucavanjem i
spremnoscu za visestrana rjeSenja i zahtjeve ucenika izvan ucionice. Ako se izvanskolska
aktivnost odnosi samo na jedan dio predmetnog sadrZaja, izvanskolska aktivnost ostaje
viSe pomocno sredstvo nego redovita mogucnost efektivnog poucavanja i ucenja (Dy-
ment, Chick, Walker i Macqueen, 2018).

U radu s talentiranim i darovitim ucenicima naglasava se poticanje njihove kreativnosti,
Sto pretpostavlja i kreativnost ucitelja i nastavnika te kreativnu kulturu Skole kao odgoj-
no-obrazovne institucije (Piske i sur., 2017). Razvoj kreativnosti u Skoli, koja ¢e, prema
razmatranju Alencarai Fleitha (2001, prema Piske i sur., 2017), biti poticajna za ostvarenje

darovitih ucenika, jest ona koja moZe ostvarivati sljedece aktivnosti s darovitom djecom:
= istrazivaCke aktivnosti na temu uCenickih interesa

= aktivnosti koje poti¢u uenicku mastu
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= aktivnosti koje dopustaju uceniku da istrazuje i spoznaje razli¢ita podrucja

znanja
= aktivnosti koje vode ucenika da producira razne ideje
= aktivnosti koje vode ucenika u igranje s idejama, situacijama i predmetima
= aktivnosti koje ukljucuju kriticku analizu dogadaja
= aktivnosti koje ohrabruju ucenika da postavlja pitanja
= aktivnosti koje vode ucenika da stvara viSestruke pretpostavke

= aktivnosti koje kod u€enika razvijaju sposobnost istraZivanja posljedica za

dogadaje koji se mogu dogoditi u buducnosti

= aktivnosti koje ukljuCuju raspravu o stvarnim problemima u svijetu;

aktivnosti koje poticu ucenike da definiraju i rjeSavaju probleme.

U navedenim aktivnostima sadrZani su elementi doZivljajne pedagogije koji za ucitelje i
nastavnike znace uspostavljanje didakticko-metodickog okvira i pedagoski poticajnog okru-
Zenja za ostvarenije Zeljenog rezultata procesa ucenja. Dozivljajna pedagogija pretpostavlja
mijenjanje uobicajenog razrednog okruZenja stvarnim dogadajima ili djelotvornim simula-
cijama dogadaja koiji ¢e kao cjelovito strukturirani odgojno-obrazovni kurikulum u konac-
nici izazvati ,aha" doZivljaj, potaknuti kreativni izri¢aj ucenika te omoguciti diferencijaciju

ucenika u specifi¢noj situaciji ili okruzenju u kojemu se poucava i uci.

DofZivljajna pedagogija stalno upotpunjuje kognitivne procese

ucenika s njihovim socijalnim, osjetilnim i emocionalnim ra-

DoZivljajna pedagogija pretpostavija

mijenjanje uobiCajenog razrednog okruZenja

zvojem. Sve popularniji Gardnerov teorijski model visestru-

kih inteligencija teoreticari i prakticari u pedagogiji i drugim

stvarnim dogadajima ili djelotvornim
simulacijama dogadaja koji ¢e kao

znanostima vide kao prikladan model za razvoj svih ucenika, cjelovito strukturirani odgojno-obrazovni
pa tako i talentiranih i darovitih u¢enika, iako nedostaje em- kurikulum u konacnici izazvati ,,aha”
- doZivljaj, potaknuti kreativni izri¢aj uCenika
te omoguciti diferencijaciju ucenika u

pirijskih istrazivanja o tome. Model viSestrukih inteligencija,
smatra Armstrong (2006), demistificira usmjerenost na opcu
inteligenciju, stavljajuci osam inteligencija (lingvisticka, logic- poucava i udi,
ko-matematicka, prostorna, tjelesno-kinesteticka, glazbena,

interpersonalna, intrapersonalna, prirodoslovna, a pojavljuje se i egzistencijalna) u funkciju

s neogranicenim brojem mogucnosti primjene, a kroz razvoj tih inteligencija talentirani i
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daroviti u€enici ostvaruju svoje potencijale. S obzirom na vaznost emocija u dozivljajnoj
pedagogiji, emocionalna inteligencija kao ,sposobnost doZivljavanja emocija i prikladnog
reagiranja u skladu s njima” (Chabot i Chabot, 2009: 13) je u samoj biti tog koncepta, od pre-
poznavanja, verbalnog i neverbalnog izraZzavanja i razumijevanja emocija, do upravljanja

njima (Chabot i Chabot, 2009). Kroz model viSestrukih inteligencija moze se govoriti o vise-

U pedagoskom kontekstu doZivljajna
pedagogija jedan je od niza drugih
odgovarajucih koncepata koji omogucuje
strukturiranje odgojno-obrazovnih
kurikuluma uzimajudi u obzir viSestruke
inteligencije. Pretpostavka je da Ce se s
takvim pristupom primjeni doZivijajne
pedagogije broj talentirane i darovite
djece i uCenika povecati jer je dosadasnji

strukim talentima i darovitostima. U pedagoSkom kontekstu
doZivljajna pedagogija jedan je od niza drugih odgovarajucih
koncepata koji omogucuije strukturiranje odgojno-obrazovnih
kurikuluma uzimajuci u obzir visestruke inteligencije. Pretpo-
stavka je da Ce se s takvim pristupom primjeni doZivljajne pe-
dagogije broj talentirane i darovite djece i u¢enika povecati jer
je dosadasniji rad s talentiranim i darovitim ucenicima bio pre-
teZito usmjeren na otkrivanje i identificiranje iznadprosjecnih

postignuc¢a u podrucjima Skolskog rada, odnosno kognitivnih

rad s talentiranim i darovitim ucenicima
bio preteZito usmjeren na otkrivanje i
identificiranje iznadprosjecnih postignuca
u podrucjima Skolskog rada, odnosno
kognitivnih sposobnosti.

sposobnosti. Takav pristup utjecao je na misljenje da su talen-
tirani i daroviti u€enici osobe pred kojima je lijepa i uspjeSna
buduénost jer su pametni te lako i brzo uce. Zapravo je rijec
o0 predrasudi. Izmedu onih koji smatraju da su talentiranost i
darovitost urodeni, preko onih koji smatraju da svako dijete
nosi svoj dar u sebi, ali ga treba otkriti i razviti, do onih koji smatraju da je darovitost kljuc
uspjeha te drugih razlicitih gledista i misljenja, jedan zaklju¢ak mozemo kazati rije¢ima psi-
hologinje L.K. Silverman (2016). Ona naime smatra da je neostvarenost darovitosti ucenika
nusprodukt pogrjeSne jednadzbe izmedu uspjeha i darovitosti, jednako kao i izmedu kvo-
cijenta inteligencije i darovitosti. Klju¢ uspjeha jesu moguc¢nosti i osobni napor ucenika.
Medutim, da bi u€enicki potencijali bili uoceni i da bi talentirani i daroviti u¢enici bili identifi-
cirani kao takvi, pred uciteljima i nastavnicima je hvatanje u koStac s uvodenjem promjena
u svoj rad i kulturu Skole ,razbijanjem"” zidova Skole te osmisljavanjem odgojno-obrazovnih
cilieva u kojima ¢e ucitelji i nastavnici, a prije njih i odgojitelji, biti - posluzit ¢emo se Arm-
strongovim rije¢ima - aktivatori, kristaliziraju¢ih” umjesto ,paraliziraju¢ih” iskustava, koji su

~poput iskrica koje pale inteligenciju i potiCu njeno sazrijevanje, (Armstrong, 2006; 32-33).

U nacionalnim kurikulumima otvorenog tipa, okvirnim kurikulumima u kojima je kuri-
kulumsko planiranje i programiranje prepusteno njima samima, u Skolama u kojima je
dana sloboda uciteljima i nastavnicima, mogucnosti osmisljavanja programa za primjenu
doZivljajne pedagogije zaista su mnogobrojne. Oni ucitelji i nastavnici koji imaju senzibi-
litet za doZivljajnu pedagogiju vodit Ce racuna o viSe elemenata koje ucenik treba razviti

(kognitivno, emocionalno i motivacijsko podrudje, socijalne kompetencije, estetski aspekt
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te niz odlika osobnosti sukladno razvojnoj dobi ucenika). S visestrukim ciljevima i reali-
zacija poucavanija je sloZenija, osobito u vrjednovaniju i ocjenjivanju postignuca odgojno-
obrazovnih sekvenci. Svaka sekvenca mozZe biti odgovarajuca stepenica za identificiranje
talentiranosti i darovitosti te razvoj njihovih stvaralackih potencijala i odlika osobnosti

koje ¢e im biti vazne u timskom radu, Zivotnom i drustveno-kulturnom kontekstu.

U specificna obiljeZja doZivljajne pedagogije spadaju odredene objektivne opasnosti i
rizici, koji su u njemackom i drugim zapadnim sustavima razradeni u visoke i mjerljive
standarde sigurnosti (Michl, 2015). Vodenje uCenika izvan prostora Skole, s obzirom na
to da su uenici maloljetni, za ucitelje i nastavnike moZe biti stresno. Cak i kad se naj-
bolje planira, viSednevni izvanskolski programi zahtijevaju, osim poduke i interaktivnog
odnosa tijekom ucenja, visoku pozornost ucitelja i nastavnika da bi se izbjegli nepredvi-
deni nepoZeljni dogadaji (nesrece, padovi, lomovi i dr.). DoZivljajna pedagogija s visokom
dozom adrenalina, kakav se pripisuje avanturistickoj pedagogiji, nije adekvatna za

osnovnoSskolski uzrast.

Primjereno postavljanje ciljeva i zadataka u aktivnosti doZivljajne pedagogije poteSkoca
je za ucitelje i nastavnike s obzirom na razliCite interese ucenika, njihova oCekivanja o
izvanskolskom programu, strepnju ucitelja i nastavnika hoce li u€enici biti dovoljno upu-
¢eni jedni na druge kako timski rad zahtijeva, zatim oCekivanja roditelja (i skrbnika), pa i
same Skole. Klippert (2001: 58-59) navodi problem sloZenih i teSkih zadataka, koji u¢enike
mogu demotivirati i dovesti do odustajanja od aktivnog sudjelovanja, ili kompleksnih za-
dataka koji zahtijevaju timski rad, a ne razdvajanje u grupice ili parove. Stoga je poZeljno
poucavanje timskom radu u svim nastavnim predmetima u Skoli kako bi ucenici stekli
temeljne kompetencije koje zahtijeva grupni i timski rad (uvaZavanje misljenja drugoga,
pristojno ophodenje sa svima, poStivanje drugih, otvoreno pristupanje problemu, poma-

ganje slabijem od sebe, poticanje drugih i dr.).

Hrvatski odgojno-obrazovni sustav joS uvijek pati od prenormiranosti glede broja propisa
koje donosi obrazovna politika, Sto bitno umanijuje slobodu ucitelja i nastavnika u plani-
ranju i programiranju. Visok stupanj centralizacije gusi autonomiju Skola, Sto se odrazava
na rutinski nacin rada uditelja i nastavnika. Kooperativno ucenje nije nepoznanica nasim
uciteljima i nastavnicima. U sluzbi formalnog odgoja i obrazovanja u skoli, kao i pri primjeni
dozivljajne pedagogije, kooperativno je ucenje gotovo najmocnija strategija kad se primje-
njuje dosljedno i sistematicno, ali ne i pretjerano (Marzano, Pickering i Pollock, 2006: 91-98).
Medutim, ucitelji i nastavnici ¢e frontalni oblik nastave primjenjivati ceS¢e zbog vremenske
racionalizacije i opreza da se ne ogrijeSe o propis i zadatost programa na najvisoj razini

obrazovne politike.
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Nedosljedno i nesustavno reformiranje odgojno-obrazovnog sustava takoder je problem
koji kod odredenog broja ucitelja i nastavnika izaziva nezadovoljstvo. Svijest ucitelja i na-
stavnika o potrebitosti osuvremenijivanja Skole i odgojno-obrazovnog rada postoji, ali kad
reformska oCekivanja nisu jasna, ucitelji i nastavnici postavljaju se u stanje neizvjesnosti.
lako prosuduju da su neke metode bolje i u€inkovitije u procesu poucavanja i ucenja,
nemaju dovoljno smisla za rizik u opredjeljivanju za suvremene koncepte, medu inima i

za dozivljajnu pedagogiju.

Dotzivljajna pedagogija ima svoje metodoloSke zakonitosti koje su relativno sloZene. Kao
i drugi koncepti, oblici, strategije i metode poucavanja, ona je efikasna u identificiranju
talentiranih i darovitih ucenika. Velika je moguc¢nost da e se uitelji i nastavnici u vreme-
niku vaZeCega nastavnog plana suociti s nedostatkom vremena za realizaciju jednog ta-
kvog programa. Kao Sto prakticiranje doZivljajne pedagogije zahtijeva timski rad ucenika,
tako i osmisljavanje programa prema konceptu doZivljajne pedagogije zahtijeva timski
rad ucitelja i nastavnika. Suradnicki duh Skole doprinijet ¢e smanjenju stresa i pojacati
vjeru u uspjesno provodenije doZivljajne pedagogije.

6. Umjesto zakljucka

Potpuna ostvarenost talentiranosti i darovitosti ovisi o ranom otkrivanju i identifikaciji
te sustavnom razvoju u Skolskom, obiteljskom i Sirem druStvenom okruzenju. Zadnjih
trideset godina doZivljajna pedagogija prelazi granice zemlje
Potpuna ostvarenost talentiranosti i
darovitosti ovisi o ranom otkrivanju i
identifikaciji te sustavhom razvoju u $kolskom,
obiteljskom i Sirem drustvenom okruZenju. oblike formalnog i neformalnog obrazovanja.

u kojoj je nastala (Njemacka) i kroz programe internacionali-

zacije prosiruje se na razlicita strucna podrucja kroz razlicite

Intonacija na doZivljaj kao posljedicu ucenja u stvarnom okruzenju (dogadaj) intrigantna
je prakticarima i istraZivacima. U kontekstu rada s talentiranim i darovitim ucenicima do-
Zivljajna pedagogija izuzetno je prikladan koncept za njihovu identifikaciju; jednako tako
i za poticaje razvoja njihovih nadprosjecno utvrdenih sposobnosti u odnosu na ostale
ucenike, a jednako tako i odlika osobnosti potrebnih za kvalitetan drustveni Zivot.

PedagoSke implikacije doZivljajne pedagogije zanimljive su u koriStenju iskustvenog uce-
nja u odgojno-obrazovnom radu u formalnom i neformalnom odgoju i obrazovanju, ho-
listickom pristupu uceniku te ucenikovu subjektivnom dojmu spram dogadaja ili situacije
u kojoj ucenik uci.

30 0ODGOJ | OBRAZOVANJE DAROVITIH UCENIKA | Suvremene pedagogijske implikacije



Dozivljajna pedagogija danas se uspjeSno primjenjuje u izvornom ili modificiranom obli-
ku u formalnim i neformalnim oblicima ucenja. Za ocekivati je da e akcijska istraZivanja

ucitelja i nastavnika empirijski pokazati vrijednost i valjanost

doZivljajne pedagogije u hrvatskoj Skoli. Za oCekivati je da Ce akcijska istraZivanja

ucitelja i nastavnika empirijski pokazati

vrijednost i valjanost doZivljajne pedagogije

u hrvatskoj Skoli.
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8. Pitanja za razmisljanje

1. Jeste li osobno bili u mogucnosti koristiti koncept doZivljajne

pedagogije u svom nastavnom i odgojno-obrazovnom radu?

2. Koja obiljeZja koncepta doZivljajne pedagogije ocjenjujete korisnima
u odgojno-obrazovnom radu s obzirom na nastavni predmet koji

poucavate?

3. Smatrate li da koncept dozivljajne pedagogije ima sve uvjete za

primjenu u Vasoj skoli?

4.  Kakva su VaSa promisljanja o primjeni doZivljajne pedagogije u radu s

talentiranim i darovitim ucenicima u skoli?

5. Mozete li navesti neke probleme u radu s talentiranim i darovitim

ucenicima iz svog osobnog iskustva?
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U ovom cete poglavlju saznati:

Temeljne pojmove i odrednice
relevantnosti promisljanja darovitosti
kroz inkluzivni pristup u odgoju i
obrazovanju

Odredenje obrazovne inkluzije kao
vaznog civilizacijskog postignuca u
suvremenom odgoju i obrazovanju s
naglaskom na prihvacanje i toleriranje
razlicitosti medu ucenicima kao poticaja
u odgojno-obrazovnom radu, a ne
prepreke

Kako nas nacelo inkluzije potice da
svi zajedno promisljamo mehanizme i
odrednice pravednije u€ionice u kojoj
se svaki u€enik osjeca prihvaceno,
dobrodoslo i sretno
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U nastojanju realiziranja inkluzivnog
koncepta kroz rad s darovitim ucenicima,
Skole postaju mjesta koja imaju zadatak

1. Uvod

U nastojanju realiziranja inkluzivnog koncepta kroz rad s darovitim ucenicima, Skole po-
staju mjesta koja imaju zadatak osigurati svim ucenicima primjerenu podrsku u postupku
stjecanja potrebnih kompetencija za daljnje Skolovanije, Zivot i rad. Osiguranje podrske da-
rovitim u€enicima na emocionalnom, socijalnom i intelektualnom polju postaje zadaca svih
sudionika procesa odgoja i obrazovanja. Daroviti u¢enici moz-
da potencijalno posjeduju odredene sposobnosti koje ih Cine

izuzetnima, ali istodobno ostvarivanje akademskih postignuca

osigurati svim ucenicima primjerenu podrsku i odrastanje s darom, talentom, sklonostima i brojim drugim

u postupku stjecanja potrebnih kompetencija izrazenim kognitivnim i nekognitivnim potencijalima moZe biti

za daljnje Skolovanje, Zivot i rad.
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otezavajuci Cimbenik kvalitete i dobrobiti djeteta.

Pri tome, rasti i uciti zajedno, socijalno i emocionalno razvijati se i graditi uenikovu osob-
nost znaci prihvacati i spoznavati razliCitosti, bilo da ona zahtijeva kurikulumsku prila-
godbu s jedne strane ili pak obogadivanje i akceleraciju s druge. Medutim, podrucje da-
rovitosti i dalje ostaje kompleksno i izazovno svim onima koji bilo s teorijske, prakticne ili
istraZivacke perspektive pristupaju pitanjima nacina afirmacije izvrsnosti i kvalitete rada

u odgoju i obrazovanju.

2. ZaSto promisljati darovitost kroz inkluzivnu teoriju i praksu?

S obzirom na to da je razvoj i napredak druStva uvjetovan smanjenjem razlika u drustvu,
onda uklju¢enost podrazumijeva ,iskljucivanje” razlika ne samo uvazavanjem i tolerira-
njem razlika nego i osmisljavanjem drustvenih, a posebice odgojno-obrazovnih mjera za
smanjenje razlika. Djeca i u€enici razlikuju se po socijalnim obiljezjima pa imamo soci-
jalno depriviranu, socijalno izoliranu i socijalno iskljuenu djecu i mlade. Ukljucivanje ili
inkluzija je koncept pod kojim se podrazumijeva uklju¢enost djece i mladih na sve razine
odgojno-obrazovnog sustava bez obzira na razlicitosti i specifinosti. Kulturna obiljezja
kategoriziraju ih u jeziCne razliCitosti, vjerske razlicitosti, razliCitosti obicaja, razlicitosti po-
nasanja i dr. Kako su razli¢itosti mnogostrane, inkluzivni koncept u pedagogijskom diskursu
oznacava i darovitu djecu, kao i niz specifitnosti u radu s darovitim ucenicima. Ako daro-
vitim u€enicima nije osigurana odgovarajuca podrska u radu i ostvarivanju odgojno-obra-

zovnih ciljeva, nije im omogucen ni razvoj potencijalnih podrucja darovitosti.
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Promjene u drustveno-kulturnom kontekstu uvjetuju promjene u sustavima odgoja i ob-
razovanja. Suvremeni sustavi odgoja i obrazovanja europskih zemalja uveli su nekoliko
ciljeva u svoje nacionalne kurikulume. Jedan od njih je zdravlje i sigurnost djece i u¢enika
s ciliem osiguravanja mentalnog, tjelesnog, emocionalnog i

duhovnog zdravlja. Drugi se odnosi na koristenje informacij- Ako darovitim ucenicima nije osigurana

skih tehnologija s ciljem da ucenici tijekom formalnog obrazo- odgovarajuca podrska u radu i ostvarivanju

vanja steknu informatic¢ku pismenost, a treci je ukljucivanje ili odgojno-obrazovnih ciljeva, nije im

inkluzija s ciliem osiguravanja u¢enja svakom djetetu, odno- omogucen ni razvoj potencijalnih podrucja
darovitosti.

sno osiguravanja najefikasnijih moguénosti poucavanja djece

u formalnom sustavu odgoja i obrazovanja.

Deklaracija o ljudskim pravima iz 1948. godine osigurava uvjet za ostvarenje temeljnog
prava ¢ovjeka, a to je pravo na besplatno osnovno obrazovanje za svu djecu. Prema Me-
dunarodnoj povelji o ljudskim pravima Ujedinjenih naroda pravo ¢ovjeka na obrazova-
nje odnosi se na besplatno osnovno obrazovanje. Medutim, drZave taj zahtjev tumace
na razliite nacine. Vecina zemalja udovoljava obvezi osiguravanja besplatnog obrazo-
vanja na razini osnovnog Skolovanja. U Europi, Sjevernoj Americi, Australiji i nekim dije-
lovima juZne Azije osnovno obrazovanje prosSireno je na srednje obrazovanje; medutim,
odreden broj drzava u svijetu uopce nije odredio u kojoj je dobi dijete obuhvaceno
sustavom obveznog obrazovanja. Duznost osiguranja obveznog i besplatnog osnovnog
obrazovanja neupitna je pretpostavka za ostvarenje prava na obrazovanje, pri ¢emu
osiguranje dostupnosti osnovnih Skola za svu djecu zahtijeva politicki cilj i financijska
ulaganja. lako osiguranje obrazovanja nije iskljuciva duznost drzave, medunarodni za-
kon ljudskih prava obvezuje drZzavu da bude temeljni osiguravatelj u tu svrhu, kako bi
bilo sigurno da sva djeca Skolske dobi mogu pohadati osnovnu Skolu (Priru¢nik o obra-

zovanju za ljudska prava, 2003).

Dva su bitna uvjeta o kojima ovisi doprinos obrazovanja u ostvarenju i zastiti ljudskih pra-
va, a to su: je li obrazovanje shvaceno kao temeljna vrijednost svakog Covjeka i je li ono
kao takvo svima dostupno te je li obrazovanje usmjereno na razumijevanje, ostvarivanje
i jacanje ljudskih prava i sloboda. Potrebe za promjenama i razvojem procesa integracije/
inkluzije djece u redovne Skole javile su se sukladno promjenama koje su se dogadale u

okviru obrazovnih politika zemalja Europe i svijeta.

Danas se sve vise osvjeStava podrucje i postojanje dvostrukih ili viSestrukih posebnosti
kod djece. Primjerice, darovitost moZze biti identificirana kod djece s poteSko¢ama, iako

se ona teZe uocava i identificira. Pojmom dvostruke izuzetnosti ili posebnosti se opisuju
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djeca ,specifi¢nih intelektualnih i drugih poteSkoca, koja unatoc¢ tome pokazuju izuzetne
rezultate i visoka postignuca” (Gallagher, 1988: 110). Zirkel (2004) zakljuCuje da odredena
poteskoca djeteta dolazi u prvi plan zbog potrebe da se na uocenu i identificiranu potes-
kocu primjerno reagira u odgojno-obrazovanom okruzenju. Potencijalna kreativnost, ta-
lentiranost, specificno domenska darovitost i intelektualna posebnost djeteta tako ostaju
pod rizikom neuocavanja i neprepoznavanja. Nadalje, rizik neprepoznavanja darovitosti
prisutan je kod djece kulturalno razli¢itog podrijetla i etniciteta, isto kao i kod djece koja
dolaze iz ekonomski depriviranog obiteljskog okruzenja. Sli¢no kao i kod djece s potes-
ko¢ama, potreba podrske djeci pripadnicima manjina i onih koji dolaze iz ekonomske
deprivacije na neki nacin zatomljuje fokus odgojno-obrazovanih stru¢njaka od uocavanja
darovitosti takve djece prema lakSe prepoznatljivoj razli¢itosti koju je potrebno primje-
reno podrzZati u odgojno-obrazovanom radu (primjerice, pitanje jezicnih barijera). Na re-
levantnost ovog problema mogu ukazivati i podatci na svjetskoj razini koji pokazuju da
su pripadnici manjina nedovoljno zastupljeni medu darovito identificiranim ucenicima. S
druge strane, ruralne sredine kao podrucja ekonomske deprivacije mozda nisu u mogu¢-
nosti ponuditi kvalitetu i dostupnost obrazovnih sadrZaja i stru¢nosti ucitelja i nastavnika
kao Sto je to moZda slu¢aj u urbanim sredinama i ve¢im gradovima. Upravo zbog svega
navedenog, odgojno-obrazovne ustanove moraju darovitim ucenicima ponuditi razlicite
i obogacene obrazovane i odgojne programe. Darovitost ¢e se manifestirati samo ako su
visoke opce i specifitne sposobnosti kombinirane s emotivnim i motivacijskim faktorom i
zbog toga ucitelj mora osposobiti u€enika za razumijevanje osobnih sposobnosti, intere-

sa i potreba, nezavisnosti u radu, discipline u ucenju i postavljanje visokih ciljeva.

Naposljetku, kada govorimo o inkluzivnom pristupu darovitim ucenicima, postoje razlike
na globalnoj obrazovnoj areni koje proizlaze iz razlicitosti tradicija obrazovanja djece s
posebnim potrebama i darovite djece te opéim drustvenim i odgojnim vrijednostima koja
su oblikovala nacela prakticnog rada i pristupa obrazovne politike pitanjima darovitosti.
Prema dostupnim podatcima i analizi relevantne literature, obrazovni sustavi Sjedinjenih
Americkih Drzava prednjace u radu s darovitim u¢enima. Na relevantnost podrucja da-
rovitosti u SAD-u ukazuje Cinjenica poput razlicitih programa rada s darovitim ucenicima,
postupcima identifikacije, pracenja i podrske te brojnosti istraZivanja koja dolaze iz ovog
podrucja. Kada je rijeC o inkluzivnoj praksi na razini europskih sustava odgoja i obrazova-
nja, vazno je istaknuti da se u njima darovitost zrcali u viSe ili manje razvidnom principu
inkluzije. Nacini rada i pedagoSka praksa stoga se razlikuju medu zemljama, naravno
bez prejudiciranja o tome koji je model ili pristup najbolji. Zanimljivo je istaknuti kako su
skandinavske zemlje iznimka u pristupima darovitosti. Primjerice, u Finskoj ne postoje

programi rada s darovitim ucenicima, iako je stupanj ostvarivanja inkluzije medu najvisi-
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ma. Finska se pri tome opredijelila za izuzetno individualizirani pristup svakom uceniku,
na ¢emu se onda prema tom modelu zasniva i rad s darovitim ucenicima. Kratak osvrt na
pogled i pristupe koji se mogu uociti pokazuje kako izvrsnost, koja je zasigurno jedno od

obiljeZja rada i djelovanja darovitih u€enika, moze dolaziti primjenom razlicitih modela.

3. Inkluzivni odgoj i obrazovanje kao zahtjev
odgojno-obrazovnih sustava

U suvremenim odgojno-obrazovnim sustavima obrazovna inkluzija vazno je nacelo. Ono
pretpostavlja ukljucivanje i ukljucenost (akt i proces) svih ucenika bez obzira na svoje
razliCitosti i posebnosti u odgojno-obrazovani sustav. Inkluzivno obrazovanje (engl. inc-
lusive education) temelji se na pravu svih na kvalitetno obrazovanje i fokusira se poseb-
no na ranjive skupine ucenika. Inkluzivno obrazovanje je proces koji se odvija kroz pro-
mjene u pristupu poucavanju i u obrazovnom sadrzaju, aliiu

samoj strukturi i strategijama obrazovnog sustava. Krajnji je U suvremenim odgojno-obrazovnim

cilj inkluzivnog obrazovanja povecanje sudjelovanja u u€enju sustavima obrazovna inkluzija vazno je
i smanjenije isklju¢enosti unutar obrazovanja ili zbog obrazo- nacelo. Ono pretpostavlja ukljucivanje i
vanja (UNESCO, 2005). ukljucenost (akt i proces) svih ucenika bez

obzira na svoje razli¢itosti i posebnosti u
Inkluzivnim pristupom promice se raznolikost i raznovrsnost odgojno-obrazovani sustav.
u svim svojim formama i oblicima. Filozofija inkluzije zasniva
se na nuznosti zajednickog odgoja i obrazovanja djece razliCitih sposobnosti i potencija-
la. Nacela inkluzije proizlaze i iz prethodno utemeljenih integracijskih modela u kojima
su pored svega uoCena odredena restriktivna obiljezja odgoja i obrazovanja djece s po-
sebnim potrebama. Puko ukljucivanje u redovne Skole sustava odgoja i obrazovanja u
svakom slucaju nije bilo dovoljno, vec se odgojno-obrazovni rad u gotovo svim svojim
obiljezjima morao prilagodavati zadovoljavanju njihovih potreba. Koristenje pojma inklu-
zivno obrazovanje moze u praksi proizvesti odredenu konfuziju jer se Cesto interpretira
kao usko fokusirano na skupinu osoba s posebnim potrebama ili invaliditetom (ucenici s
tjelesnim i senzorickim oStecenjima, sa specificnim teSko¢ama u ucenju ili s emocional-

nim problemima i poremecajima u ponasanju).

Nacelo inkluzije vazna je pretpostavka ostvarivanja prava na obrazovanje kao temeljnog
ljudskog prava. Obrazovanje kao neotudivo ljudsko pravo temelj je slobode i neovisnosti

Covjeka, ostvarivanja osobne i druStvene dobrobiti, temelj osnazivanja i osobne emanci-
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pacije te pretpostavka ostvarivanja i uzivanja svih drugih prava. Medutim, pravo na ob-
razovanje upotpunjuje se i podupiru¢im dimenzijama kao $to je i ostvarivanje prava u
obrazovanju i prava kroz obrazovanje. U kontekstu prava na obrazovanje, izuzetno je
vazna postavka o pravu svakog djeteta na njemu najprimjereniji odgoj i obrazovanje. In-

kluzivni odgoj i obrazovanje odnose se na to da su svi uceni-

Nacelo inkluzije vaZna je pretpostavka ci, bez obzira na svoje osobne izazove i deprivaciju, ukljuceni
ostvarivanja prava na obrazovanje kao u sustav odgoja i obrazovanja i odgojno-obrazovani proces
temeljnog ljudskog prava. te ostvaruju svoja prava - usvajaju znanja, vjestine, stavove

40

i kompetencije (putem kvalitetne nastave, potpore i peda-
goske intervencije) s ciliem punog osobnog razvoja (Bui, Quirk, Almazan i Valenti, 2010;
Alguraini i Gut, 2012). Inkuzija je vazna karika ostvarivanja socijalne pravednosti u obra-
zovanju. S obzirom na pretpostavljanu jednakost obrazovnih prilika u obrazovanju koja je
zajamcena normativnim sadrZajem prava na obrazovanje, ostvarivanje pravednosti nije
samo po sebi razumljivo. Pravednost se upravo ostvaruje temeljem prava u obrazovanju
i kroz obrazovanje pri ¢emu su inkluzivni principi vazan pokretac ostvarenosti u praksi.

Kvaliteta inkluzivnog pristupa moze se vrjednovati temeljem njezine ucinkovitosti.
Salend (2008) ucinkovitost inkluzije svrstava ponajprije u nuznosti odgoja i obrazovanja
svih u€enika u zajednickom odgojno-obrazovnom okruZenju temeljem sljedecih nacela: (1)
mogucnosti prilagodavanja kurikuluma i pristupa rada svakom uceniku radi zadovoljenja
njegovih odgojno-obrazovnih potreba; (2) svijeS¢u o razli¢itosti kao bogatstvu, a ne prepre-
ci, te osvjeStavanju svih nasih jakih i slabih strana; (3) ulozi ucitelja i nastavnika kao nositelja
inkluzivnog procesa; (4) potrebi zajednickog rada i suradnje svih (su)dionika, posrednih i
neposrednih nositelja odgojno-obrazovnog rada. Inkluzija nije jednostavan ni jednostran
proces. Rijec je o trajnom procesu unaprjedenja kvalitete odgojno-obrazovanog rada s dje-

com kojoj je potrebna primjerena podrska s obzirom na njihove posebnosti.

4. Darovitost u sustavu odgoja i obrazovanja

Kurikulumski pristup usmjeren na razvoj kompetencija traZi promjene metoda i oblika rada
u kojima kvaliteta primjene obrazovne inkluzije kao koncepta pretpostavlja osmisljen mo-
del inkluzivnog odgoja i obrazovanja s gledista Skolskog sustava i odgojno-obrazovne prak-
se. Za otkrivanje, razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima klju¢no je ojacavati postojece
te ispostavljati nove i u€inkovitije procese i sustav podrske u prepoznavanju sposobnosti
pojedinca od najranije dobi, poticanju i razvoju potencijala te u cjeloZivotnom osobnom i

profesionalnom usmjeravanju te savjetovanju. Navedeni procesi bit ¢e smisljano ugradeni
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u sustav odgoja i obrazovanja od rane i predskolske dobi do visokog obrazovanja, obrazo-
vanja odraslihi sluzba za zaposljavanje. U prepoznavanju i razvoju sposobnosti, osobita po-
zornost bit ¢e posvecena darovitim pojedincima. Iz navedenog razloga je niz mjera predlo-
Zenih unutar preobrazbe sustava osnovnoskolskog i srednjoskolskog odgoja i obrazovanija

usmijeren prema darovitim ucenicima (Strategija obrazovanja znanosti i tehnologije, 2014).

Darovite ucenike u okviru sustava odgoja i obrazovanje potrebno je prije svega identificirati
kako bi ucitelji i nastavnici mogli poticajno djelovati na njih primjenom ispravnih didaktic-
ko-metodickih metoda. NajceSce misljenje koje viada medu sudionicima Skolskog procesa je
da su daroviti u€enici oni koji rjeSavaju svoje zadatke i obveze mnogo brZe nego ostali vrsnjaci
ili oni ucenici koji rjeSavaju svoje obveze na nov i neobican nacin. Stoga su prisutni brojni po-
kusaji definiranja darovitosti koji imaju za cilj obuhvatiti raznovrsne karakteristike darovito-

sti. Tako prema Korenu (1989) darovitost Cini svojevrstan sklop

osobina na osnovi kojih je pojedinac u jednom ili vise podrucja
ljudske aktivnosti sposoban trajno postizati izrazito natprosje-
¢an rezultat. Suvremena literatura istice razlicite karakteristi-

ke koje ucenike cine darovitima. Tako Cudina-Obradovic¢ (1991)

Darovite ucenike u okviru sustava odgoja

i obrazovanje potrebno je prije svega
identificirati kako bi ucitelji i nastavnici
mogli poticajno djelovati na njih primjenom

. o . . ispravnih didakticko-metodickih metoda.
objasnjava kako se pojedine iznadprosjecne sposobnosti mogu

promatrati na uobicajen nacin, kroz identifikaciju intelektualnih

sposobnosti i stupnja inteligencije koji se mjeri standardiziranim testovima. No, u suvreme-
nom kontekstu znacaj se usmjerava i na ostala podrucja inteligencije kroz visoke rezultate
na specificnim podrucjima kao Sto su sport, glazba itd. Bududi da se kod darovitih uCenika
prepoznaju novi i neobicniji nacini u rjeSavanju i savladavanju odgojno-obrazovnih smjernica,
isticemo kako su daroviti uenici kreativni i poduzetni u pruzanju odgovora na postavljene

zadatke. Zadaca sustava je osigurati primjerenu podrsku darovitim ucenicima, kako u dije-

lu identifikacije darovitih tako i u didakticko-metodickoj podrsci u realizaciji i savladavanju

odgojno-obrazovnih smijernica. Inkluzija u praksi ogledana u

Buduci da se kod darovitih ucenika
prepoznaju novi i neobicniji nacini u
rjesavanju i savladavanju odgojno-
obrazovnih smjernica, isticemo kako su
daroviti uCenici kreativni i poduzetni u

pruZanju odgovora na postavljene zadatke.

konceptu inkluzivne ucionice opisuje se kao prostor zajednic-
kog rada i uCenja djece koja su identificirana darovitima, s vrs-
njacima koji su prosjecnih sposobnosti i intelektualnih poten-
cijalais vrSnjacima koji imaju odredene kognitivne i ponasajne
poteskoce. Princip ,jedna veli¢ina odgovara svima“ negativno
pogada sve ucenike i sprjeCava napredak onih ucenika diji je
tempo u brzini u€enja i/ili nacinu razlicit od ostalih (Delisle, 1999: 82). Zagovornici inkluzivnog
pristupa smatraju koncept inkluzivne ucionice optimalnim nacinom ostvarivanja ne samo

prava na obrazovanje veC i ranije spomenutog najprimjerenijeg oblika odgoja i obrazovanja.
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Kao 5to pravo na obrazovanje nije samo dimenzionirano kroz pristup i dostupnost obrazo-
vanja, tako isto ni inkluzivna ucionica nije iskljucivo smjeStanje djece u isti prostor s ciljem
ostvarivanja istih kognitivnih i drugih razvojnih zahtjeva i ishoda. Dio teoretiCara u podrucju
darovitosti ocjenjuje kako inkluzivna ucionica mozda i nije najbolje rjeSenje za darovitu djecu
jer u takvom okruzenju njihove specifitne obrazovne potrebe mozda nece biti zadovoljene.
Darovitim je ucenicima potrebno osigurati obrazovanije koje ¢e odgovarati stupnju njihova in-
telektualnog, socijalnog i emotivnog razvoja te okolinu punu podrske i razumijevanja. Takvoj
je djeci potreban ucitelj i nastavnik koji ¢e koji ¢e uociti, prihvatiti, pomodi i podrZati njihov rast
i neprestan napredak. NaZalost, usmjerenost snaga, vremena i resursa na djecu i ucenike s
poteSkocama, stavljanje potreba prosjecne djece i ucenika u prvi plan te heterogenost sasta-
va razreda ili odgojnih grupa s potpuno razli¢itim potrebama i interesima postavlja izrazito

izazovan i nimalo lak zadatak pred odgajatelje, ucitelje i nastavnike.

U kontekstu odgojno-obrazovnog sustava Hrvatske ucitelji i nastavnici se s novim nastavnim
strategijama i metodama upoznaju na seminarima koje organizira Agencija za odgoj i obrazo-
vanje. Hrvatski nacionalni kurikulum kroz definirane ciljeve i zadatke nastavnicima omogucuje
kreiranje nastave usmjerene na razvijanje individualnih mogucnosti svakog djeteta. Svi ucitelji
i nastavnici imaju slobodu unoSenja inovacija u nastavni proces, i to tako Sto primjenom novih
metoda i oblika rada kreiraju nastavne jedinice usmjerene prema mogucnostima svakog uce-
nika. Kako nastavni proces predstavlja dinamicnu aktivnost kojoj je cilj pozitivan ishod ucenja,

tako ucenikova razlicitost predstavlja poticaj za odgojno-obrazovno djelovanje nastavnika.

5. Uloga Skole u razvoju darovitosti

Inicijalna analiza situacije u Hrvatskoj prepoznala je potrebu za uvodenjem cjelovitog
sustava osiguravanja kvalitete u profesionalnom razvoju uitelja koji bi njihovo inicijal-
no obrazovanje zajedno sa stru¢nim usavrSavanjem povezao u koherentnu cjelinu. Kroz

poticanje razvoja uiteljskih kapaciteta u razlic¢itim podruc;ji-

i B , ma rada ujedno se potice i razvoj samorefleksije i strateskog
Inicijalna analiza situacije u Hrvatskoj

prepoznala je potrebu za uvodenjem planiranja u procesu inoviranja nastavne aktivnosti. Navede-

cjelovitog sustava osiguravanja kvalitete no pruza refleksiju na kvalitetu nastavne aktivnosti u radu s
u profesionalnom razvoju ucitelja koji bi darovitim ucenicima (Supporting the Teaching Professions for
njihovo inicijalno obrazovanje zajedno Better Learning Outcomes, 2012).

sa struCnim usavrsavanjem povezao u

koherentnu cjelinu. Borders, Woodley i Moore (2014) u svojoj raspravi zakljucuju

da su upravo ucitelji i nastavnici ti koji moraju uspostaviti
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ucinkovite modele diferencijacije i individualizacije kako bi njihova ucionica uistinu bila
inkluzivna. Stoga se sve viSe zagovaraju principi diferencijacije, obogacivanja kurikulu-
ma putem razvoja individualiziranog pristupa darovitim ucenicima te, pored ukljuce-
nosti i rada na redovnom obrazovanom programu, i njihova djelomi¢na uklju¢enost u
dodatne programe za darovite ucenike. Unutar inkluzije dva temeljna principa rada s
darovitim ucenicima su diferencijacija i individualizacija. Pri tome se individualiziranim
nacinom rada osigurava jacanje onih potencijalnih posebnosti zbog kojih je dijete di-
ferencirano u odnosu na ostalu djecu te se diferencijacija odnosi na razli¢it i obogacen
sadrzZaj u diferenciranom odgojno-obrazovnom programu za darovitu djecu (Whitmo-
re, 1986).

Inkluzija i ranije spomenuta raznolikost koju ona obuhvaca nisu medusobno iskljucujuce,
vec su medusobno komplementarne i uvelike izazovne. U okviru razmatranja koncepta
inkluzije valja istaknuti da koliko god se ovaj koncept odnosi na sve kategorije uceni-
ka s posebnim potrebama, u okviru ove rasprave valja istaknuti da navedene kategorije
ucenika s posebnim potrebama nisu medusobno iskljucujuce. Rastu¢a raznolikost i ra-
zli¢itost u Skolama predstavlja izuzetan izazov primjeni koncepta inkluzije u praksi. Wa-
llace i Eriksson (2006) u svom radu o razlicitostima i darovitosti tako identificiraju vazna
globalna pitanja vrijedna rasprave kao Sto su viSejezicnost ucenika, viSestruke izuzetno-
sti/posebnosti kod ucenika, posebne potrebe ucenika, pitanje ostvarivanja i afirmiranja

obrazovanih postignuca i neuspjehaisl.

Konstrukt darovitosti opcenito se odnosi na iznadprosjecne mentalne ili kreativne vje-
Stine (Altun i Yazici, 2014). Darovita djeca razlikuju se od svojih vr3njaka jer kognitivne
sposobnosti analogne njihovima moZemo pronaci u samo 3 do 5 % populacije (Vizek-
Vidovi¢, Rijavec, Vlahovié-Steti¢ i Miljkovi¢, 2014). MoZemo se sloZiti da se daroviti u¢eni-
ci razlikuju od ostalih po svojim specificnim sposobnostima u nekom (ne)akademskom
podrucju i obrazovnim potrebama te zbog toga u odgojno-obrazovanom radu trebaju
poseban pristup. Stoga, darovita djeca su djeca s posebnim potrebama (Cvetkovi¢-Lay i
Sekuli¢-Majurec, 1998). Kako je uloga uitelja i nastavnika u preuzimanju brige za razvoj
darovitosti relevantna, zadaca Skole je osigurati kvalitetno obrazovanje na inicijalnoj ra-
zini kako bi se Sto kvalitetnije pripremili u€itelji i nastavnici za rad s darovitim ucenicima.
Stoga se kvaliteta ucitelja smatra najvaznijim cimbenikom koji izravno doprinosi uspjehu

ucenika na svim poljima.
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6. Uloga ucitelja i nastavnika u inkluzivnom okruZenju

U okviru organizacije rada Skole i cjelokupne Skolske prakse naglasak je usmjeren na kva-
litetnu suradnju svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa Skole. Ucitelji i nastavnici,

kao kljucni sudionici procesa inkluzivnog odgoja i obrazova-

U okviru organizacije rada skole i cjelokupne nja, imaju i odgojni i obrazovni zadatak u skoli. U kontekstu
Skolske prakse naglasak je usmjeren inkluzivnog procesa odgojni zadatak u Skoli odnosi se na
na kvalitetnu suradnju svih sudionika poticanje inkluzivnih vrijednosti s naglaskom na razvoj svije-

odgojno-obrazovnog procesa Skole. UCitelji

sti o prihvacanju razlicitosti kod ucenika. Obrazovni zadatak

i nastavnici, kao kljucni sudionici procesa

inkluzivnog odgoja i obrazovanja, imaju i

usmjeren je na osmisljavanje i provedbu nastavnih jedini-

odgojini i obrazovni zadatak u $koli. ca pri kojima se uvazavaju individualne mogu¢nosti svakog
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ucenika, pri ¢emu se misli na kvalitetan i osmisljen sustav
rada s darovitim ucenicima. U kontekstu razrednog okruzZenja naglasak je usmjeren na
kvalitetu suradnje izmedu ucenika i ucitelja ili nastavnika, pri ¢emu se kontinuirano radi
na prethodno spomenutoj izgradniji svijesti o prihvacanju i uvazavanju razli¢itosti medu
ucenicima. Nove metode i oblici rada primjereni moguc¢nostima svakog djeteta sredstvo
su kojim se obrazovna inkluzija uspjeSno implementira i provodi u sustavu redovnog
Skolovanja. Daroviti uCenici u sustavu redovnih Skola zasluzuju primjenu kvalitetnih me-
toda i oblika rada u postupku stjecanja potrebnih znanja za Zivot i rad. Poznato je kako
se u razrednim odjeljenjima nalaze ucenici koji se razlikuju prema svojim intelektualnim i
fizickim sposobnostima, Sto pred nastavnike stavlja nove izazove u radu s djecom. U tom
se trenutku naglaSava pedagoska uloga u radu nastavnika, odnosno nastavnik u nepo-

srednoj Skolskoj praksi odgaja i obrazuje istovremeno.

Stoga, kada govorimo o darovitim ucenicima, cilj obrazovne inkluzija je kvalitetno ukljuciti
dijete u sustav redovnog Skolovanja, a istovremeno tom djetetu omoguditi ostvarivanje
njegova maksimuma u stjecanju znanja, umijeca i navika. Uloga stvaralastva u provedbi
inkluzije na razini Skolske prakse vazna je jer je za Skolu stvaralastva karakteristicno da se
nastoji ucenika stimulirati na slobodno izraZavanje, projektiranje vlastitih modela i hipo-
teza koji poticu individualnost, otkrivanje samog sebe te svojih sklonosti i skrivenih mo-
gucnosti (PreviSi¢, 1999). Primjereno obrazovanje uitelja i nastavnika na inicijalnoj razini
jedan je od najvaznijih ¢&imbenika kvalitetne primjene inkluzivnog odgoja i obrazovanja
na svim razinama odgojno-obrazovnog sustava. U okviru sustava visokoSkolskog obra-
zovanja kod nas iznimku cine sveucilisni preddiplomski i diplomski studijski programi za
izobrazbu odgojitelja predskolske djece, ucitelja razredne nastave, pedagogije i psihologije

te studijski smjerovi s edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta koji imaju kolegije koji se
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odnose na rad s djecom s posebnim potrebama, pa tako i na rad s darovitim ucenicima.
Vedi broj nastavnika razlicitih profila na osnovnoskolskoj i srednjoskolskoj razini ostaje
uskracen za obrazovanje za rad s djecom s posebnim potrebama, i to na razini inicijal-
nog obrazovanja. Primjereno osposobljavanje nastavnika za primjenu prikladnih metoda
i oblika rada na razini inicijalnog obrazovanja, a za kvalitetnu kasniju primjenu inkluzije u
Skolskoj praksi, najsigurnije je ulaganje u kvalitetan nastavnicki kadar za rad s darovitim
ucenicima kao specificnom populacijom koja trazi primjerenu podrsku na organizacijskoj

i programskoj razini kroz makro i mikro pristup.

U pedagoskom kontekstu kvalitetan odnos nastavnika i u¢enika u razrednom okruZenju

smatra se vaznim ¢imbenikom procesa ucenja pri ¢emu ucenici iznose svoja misljenja

te daju svoj doprinos u rjeSavanju pojedinih problema. U ta-

kvom se okruZenju postizu kvalitetniji ishodi ucenja. Uloga U pedagoskom kontekstu kvalitetan
ucitelja i nastavnika mijenja se kako se mijenjaju drustvo i odnos nastavnika i ucenika u razrednom
okruZenju smatra se vaZnim ¢imbenikom
procesa ucenja pri Cemu ucenici iznose svoja
misljenja te daju svoj doprinos u rjeSavanju
pojedinih problema. U takvom se okruZenju
benicima koje treba uspjesno integrirati da bude kvalitetan i postizu kvalitetniji ishodi ucenja. Uloga

Skola. Promjene u drusStveno-kulturnom kontekstu zahti-
jevaju promjene u Skolskom okruZenju i promjene u radu
nastavnika. Nastavnik je u svom radu izloZen mnogim &im-

transparentan u odnosu prema ucenicima, roditeljima i osta- ucitelja i nastavnika mijenja se kako se
lom kolektivu u 3koli. U duhu rada s darovitim ucenicima kroz mijenjaju drustvo i Skola.
obrazovni kontekst uspjeSan je onaj nastavnik koji poznaje

predmet, koji ima jasan cilj te zadatke i metode primjerene svim ucenicima. U kontekstu
inkluzivnog odgoja i obrazovanja to bi znacilo prihvatiti razlicitosti u¢enika kao motiv za

kvalitetan rad, a ne kao mogucu prepreku u ucenju i poucavanju.

U okviru odgojno-obrazovnog sustava neke zemlje, uspjeSnost pojedinih Skolskih refor-
mi, ucinkovitost nastavnog procesa, kvaliteta odnosa nastavnik - ucenik, kao i kvaliteta
mnogih drugih ¢imbenika Skole upravo ovise 0 samom nastavniku. Inkluzija u Skoli nije
samo cilj koji se treba realizirati, nego je to jedan cijeli proces koji u konacnici ima svoj cilj
(Mittler, 2006). Pri tome se naglaSava vaznost procesa, a ne samo rezultati pojedine od-
gojno-obrazovne aktivnosti u Skoli. U tom procesu nastavnici kroz svoje iskustvo u ucenju
i poucavanju nastoje primijeniti metode i oblike rada primjerene djeci razlicitih mogucno-
sti. Provodenije inkluzivnog odgoja i obrazovanja u Skoli zahtijeva jedan novi kurikulumski
pristup usmjeren na novije metode, nove kompetencije koje su u skladu za zahtjevima
suvremenih obrazovnih reformi. Ucitelji i nastavnici klju¢ne su osobe koje Zive kulturu

Skole te tako i ostvaruju postavljene ciljeve, i to u razrednom okruZenju i izvan njega.
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Kada je rije€ o nekim istrazivanjima u podrucju darovitosti, valja istaknuti da su istra-
Zivanja uglavnom pratila teorijske i konceptualne dosege znanstvenog i stru¢nog pro-
misljanja darovitosti. Uz pitanje darovitosti najuze se veZe pojam akademskog posti-
gnuca i Cimbenika koji ga podrzavaju, iako darovitost nadilazi puki akademski kontekst.
U tom pogledu vazno je istaknuti metaanaliticku studiju u Cijem je fokusu bilo vise od
800 znanstvenih i empirijskih studija posvecenih objasnjenju akademskog postignuca
(Hattie, 2009), pri ¢emu ostaje razvidna Cinjenica da se 30 % varijance akademskog
postignu¢a moZze objasniti kvalitetom nastavnog procesa, odnosno nastavnikom i nje-
govim umijecem. Ovaj rezultat neizostavno vrijedi i u kontekstu rada s darovitim uce-
nicima gdje su upravo nastavnici prepoznati klju¢nim ¢imbenikom njihova uspjeha i
afirmacije u akademskom i neakademskom kontekstu. Novija istraZivanja pokazuju
da perfekcionizam, Skolska motivacija, stilovi uCenja i akademsko postignuce znacajno
predvidaju razliku izmedu darovitih i nedarovitih ucenika (Altun i Yazici, 2014). Nadalje,
podatci iz njemacke longitudinalne studije o darovitima provedene krajem 80-ih godina
ukazuju da se akademsko postignuée najbolje moZe objasniti izrazenim kognitivnim
sposobnostima i dodatnim izvannastavnim aktivnostima, dok istodobno izrazena kre-
ativnost korelira s ocjenama u materinskom jeziku, umjetnosti, socijalnim kompeten-
cijama i drugim, tradicionalno neakademskim postignu¢ima (Perleth, Sierwald i Heller,
1993). UocCena razlika u rezultatima darovitih u€enika, s jedne strane onih s izrazenim
kognitivnim sposobnostima i onih po svojoj prirodi i sklonostima kreativnih ucenika,
pokazuje da o darovitosti ne moZzemo jednostrano ni iskljucivo pristupati temeljem jed-
nog kriterija bilo izvedbe, izvrsnosti ili pak obiljezja pomocu kojeg ¢emo dominanto
darovitost odrediti. Bianco i suradnici (2011) u svom istraZivanju ustanovili su posto-
janje spolne pristranosti u poimanju darovitosti. Prema nalazima, ustanovljena je veca
vjerojatnost da ¢e djeCaci biti prije uoCeni darovitima od djevojCica. Djelomi¢no se ovi
rezultati mogu sagledati i kroz tradicionalno istrazivacki potvrdeno loSija postignuca
djevojcica u odredenim akademskim podrucjima kao 5to je STEM podrucje. Nadalje,
prema dostupnim podatcima medu skupinama osoba s autizmom takoder se uoCavaju

razliCiti pokazatelji darovitosti i talentiranosti (Rimland, 1995; Donnelly i Altman, 1994).

U svrhu Sto kvalitetnije odredbe sastavnica kvalitetnog i uspjeSnog nastavnika, realizira-
na su mnoga znanstvena i strucna istraZivanja s ciljem ustanovljivanja poZeljnih osobina
nastavnika u Skolskom okruZenju. Unatoc razlikama u metodologiji i pristupu istraZivanji-
ma, zajednicko im je to da su uspjesno identificirali opCe poZeljne karakteristike nastav-
nika i njegova rada. Osobine nastavnika odnose se na njegov rad na svim razinama od-
gojno-obrazovnog sustava, uz neprestano usavrsavanje u skladu s drustveno-kulturnim

okruZenjem, a time i odgojno-obrazovnim promjenama.
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7. Prema zakljucku

Pravo na obrazovanje ¢ini jedno od rijetkih opcih ljudskih prava, ako ne i jedino, oko
Cijeg se medunarodnog priznanja predstavnici razli¢itih odgojno-obrazovnih politika
nisu medusobno sporili. Buduci da ostvarenje inkluzivnog koncepta lezi na temeljnom
ljudskom pravu, a to je pravo na obrazovanje bez obzira na razlicitosti medu ucenicima,
za pretpostaviti je kako rad s darovitim ucenicima postaje jedna od temeljnih zada-
¢a sustava odgoja i obrazovanja zemalja diljem svijeta. Cilj inkluzije je smanijiti razlike
medu ucenicima na nacin da se iste prihvate kao poticaj u odgojno-obrazovnom proce-
su. Identifikacija darovitih uCenika je sloZen proces koji iziskuje odredene pretpostavke
na organizacijskoj i programskoj razini. Znanje i iskustvo kod ucitelja i nastavnika u
radu s darovitim ucenicima pretpostavka je kvalitetne podloge za individualizaciju i di-
ferencijaciju pristupa svakom uceniku kao pojedincu. Prihva¢anje individualnih moguc¢-
nosti svakog uCenika te osiguravanje pristupa obrazovanju svim ucenicima na jednak
nacin ¢ini osnovu inkluzivnog koncepta. Individualan pristup u odgojno-obrazovnom
radu podrazumijeva prilagodavanje zadataka i sadrzaja sposobnostima, odnosno mo-
gucénostima, sklonostima, predznanju i interesima ucenika. Daroviti u€enici su ucenici
s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. Inkluzivnim pristupom je darovitoj djeci
omogucen sustavan pedagoski rad kroz primjenu najprimjerenijih oblika odgoja i obra-
zovanja s ciljem razvoja i poticanja daljnje afirmacije potencijalne darovitosti. Podrugje
darovitosti u sustavima odgoja i obrazovanja regulirano je

zakonsko-legislativnim odredenjem koje Cini pretpostavku

prema razli¢itostima u sustavu odgoja i obrazovanja, rad

VA AL A A R«

Inkluzivnim pristupom je darovitoj djeci
oblikovanja inkluzivnog odgoja i obrazovanja. Budu¢i da omogucen sustavan pedagoski rad kroz

kvalitetan rad darovitih u¢enika uklju¢uje pozitivan stav primjenu najprimjerenijih oblika odgoja
i obrazovanja s ciliem razvoja i poticanja

daljnje afirmacije potencijalne darovitosti.

s darovitim ucenicima nije moguce promatrati izvan okvira

koncepta inkluzivnog odgoja i obrazovanja.
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9. Pitanja za razmisljanje

1. Daroviti u€enici u inkluzivnom odgoju i obrazovanju - stanje i

perspektive.

2. Prema vlastitom iskustvu izdvojite i argumentirajte relevantna

obiljeZja inkluzivne ucionice.

3. Sobzirom na to da su obrazovne potrebe ucenika s posebnim
potrebama razlicite, ipak postoje i odredena zajednicka, dodirna
podrucja podrske. Navedite sli¢nosti obrazovnih potreba darovitih

ucenika s teskocama.

4. Na koje inovativne nacine ucitelj i nastavnik moze prepoznavati i

podrzZavati darovite ucenike?

5. Razmotrite ulogu ucitelja i nastavnika u identifikaciji i radu s

darovitim ucenicima kroz suvremeni pedagoski pristup.
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RAZVO] DAROVITOSTI KROZ
SURADNICKE OBLIKE UCENJA

izv. prof. dr. sc. Jasmina Vrkié¢ Dimi¢
doc. dr. sc. Marija Buterin Micié¢

1. Uvod

2. Pocetak i razvoj darovitosti U ovom cete poglavlju saznati:

3. Darovitost kao pedagoski Zasto daroviti u€enici ¢esto u&e sami
izazov: poticanje darovitosti kroz
suradnicke oblike ucenja Kad zapocinje darovitost i koji su €imbenici

4. Nastavna aktivnost i suradnja - kljuCni za njezin daljnji razvoj tijekom

konstruktivisticka perspektiva covjekova Zivotnog vijeka

5. Uloga ucitelja u radu s darovitim Kakve su suvremene tendencije u
ucenicima istraZivanju darovitosti i ,,naturalizirane”
6. Zakljucak kreativnosti

7. Literatura Zasto je nuzno sustavno poticati razvoj

8. Pitanja za razmidljanje darovitosti kroz suradnicke oblike u¢enja

Koje su karakteristike aktivnih i
suradnickih oblika ucenja

Koja je uloga uciteljau radu s
darovitim ucenicima

Zasto je proces ucenja nastavnih sadrzaja
prirodoslovne skupine predmeta i
matematike posebno zahtjevan i dugotrajan

Kakopostaviti idejni projekt
akcijskog istraZivanja.




1. Uvod

Radamo se s urodenim predispozicijama. Predispozicija podrazumijeva prirodnu
sklonost, predodredenost, naginjanje (neCemu), a imati predispozicije znaci imati fi-
zicke i psihicke sklonosti, predodredenosti za neki posao, neku aktivnost (Ani¢ i Gold-
stein, 1999). U korijenu rijeCi predispozicija nalazi se termin dispozicija, kojemu se u
Rjecniku stranih rijeci (Ani¢ i Goldstein, 1999) pridruZuje osam tumacenja. Neka od njih
dispoziciju vide kao raspolaganje (Cime); neka ju poistovjecuju s darom, nadarenoscu;
u medicini dispozicija predstavlja naslijedenu ili steCenu sklonost (k ¢emu); u teologiji
dispozicija je ono 5to Covjeka Cini spremnim za neki odredeni Cin ili za prihvacanje ne-
kog djelovanja; u psihologiji ona moZe znaditi duSevno raspolozZenje, odredenu naklo-
njenost osobe, ali i skup organskih, fizioloskih i instinktivnih uvjeta koji u odredenim
pogodnim okolnostima omogucuju razvoj neke psihicke funkcije ili neke Covjekove
sposobnosti. MoZemo reci da temeljem postojecih pre/dispozicija mozemo ocekivati

kasniji razvoj darovitosti.

Darovitost se Cesto odreduje u terminima iznadprosjecno razvijenih sposobnosti, i to
nerijetko sposobnosti opceg intelektualnog funkcioniranja koji se iskazuje pomocu
kvocijenta inteligencije. Takvi testovi dominantno obuhvacaju zadatke kojima se ispi-
tuju numericko-lingvisti¢ke sposobnosti. Medutim, darovitost se ne manifestira samo
u okviru navedenih podrucja i njezino poticanje i razvoj ne mogu se svesti iskljucivo
unutar istih. Prema Gardnerovoj teoriji visestruke inteligencije (1993), uz logicko-ma-
tematicku i verbalno-lingvisticku inteligenciju, navodi se jo3 i glazbeno-ritmicka, tjele-
sno-kinesteticka, vizualno-spacijalna, intrapersonalna i interpersonalna inteligencija,
odnosno intelektualne sposobnosti. Polazec¢i od navedenog, treba imati na umu da
postoji mnoStvo kombinacija darovitosti koje moramo uzeti u obzir u radu s darovitim
ucenicima. Takoder, valja napomenuti da se intenzivno istrazuju nove mogu¢nosti
identificiranja darovite djece, a koje se ne temelje na izmjerenim razinama inteligenci-
je, ve¢ na nacinima uporabe specifi¢nih inteligencija (Lubart, Georgsdottir i Besangon,
2008).

Daroviti su ucenici, s obzirom na specifi¢ne interese i moti-
Njihovo samostalno iskustvo ucenja ili

razvijanja svoje darovitosti u nastavi je
nuZno sustavno kombinirati sa suradnickim
oblicima ucenja.

ve, vrlo Cesto velikim dijelom autodidakti, tj. samouki (Dai,
2013). Njihovo samostalno iskustvo ucenja ili razvijanja svo-
je darovitosti u nastavi je nuzno sustavno kombinirati sa

suradnickim oblicima ucenja.
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Budu¢i da intelektualnim sposobnostima i specificnim kognitivnim razvojem darovita
djeca nadmasuju ostalu djecu svojeg uzrasta, ona Cesto imaju problema u socijalizaciji
unutar svoje skupine vrinjaka. Pored toga, socioemocionalni razvoj darovite djece uglav-
nom nije uravnotezen s njihovim intelektualnim razvojem. Oni su skloni mastanju, raz-
misljanju izvan okvira, otvoreno i divergentno te relativno rano sebe pocinju percipirati
kao drugacije, a i socijalna ih sredina rano prepoznaje takvima. Zbog nemogucnosti pro-
nalazenja odgovarajucih prijatelja iste kronoloSke dobi, oni se okre¢u drustvu odraslih ili
se povlace u sebe, u svoj vlastiti originalno kreirani svijet te se pritom ¢esto osjecaju usa-
mljenima, neprihvacenima, ¢ak i izoliranima od ostale djece. lako ponekad naglaSavaju
da im je lakSe uciti kad su sami, kad u¢enje mogu organizirati temeljem vlastitih potreba,
samostalno ucenje ipak ne predstavlja uvijek i prirodnu preferenciju te djece, ve¢ ,zada-
nu opciju” s obzirom na odbijanje od strane ostalih vr3njaka (French i Shore, 2008). Na na-
stavi se mogu isticati glasnim komentarima, suprotstavljanjem uciteljima i ostalim uceni-
cima i negodovanjem te se mogu postaviti previse dominantno i ponasati se razmetljivo.
Time zapravo privlaCe pozornost na sebe i svoje potrebe, pokazuju da Zele suradivati, ali
na razinama i na nacine prilagodene njihovim specificnim potrebama. Neprihvaéanje od
strane vr3njaka moZe rezultirati povlacenjem u sebe, potistenoS¢u, nediscipliniranoscu,
pa Cak i razvojem delinkventnih oblika ponasanja. U tom smislu izuzetno je vazno raditi
na razvoju njihova samopoStovanja i socijalnih vjestina, pri ¢emu su u formalnom Skol-
skom, ali i u neformalnom izvanskolskom te informalnom Zivotnom kontekstu ucenija,

nezaobilazni upravo suradnicki oblici u¢enja.

2. Pocetak i razvoj darovitosti

Kad pocinje darovitost? Radamo li se daroviti ili to tek postajemo? Na poCetku svog Zivot-
nog puta dijete na svijet dolazi s temeljnim sposobnostima (koje prema podrucjima ljud-
ske djelatnosti mozemo podijeliti na: perceptivne, motoricke, intelektualne i sposobnosti
izraZavanja) te s urodenim instinktima i refleksima? koji mu osiguravaju temelj za opsta-
nak. Uz stalnu skrb o djetetu unutar uzeg socijalnog kruga obitelji i prijatelja dolazi do
prirodnih procesa zrenja, tj. maturacije, te kvalitativnog i kvantitativnog razvoja sposob-

nosti djeteta. S vremenom se djetetov socijalni krug Siri i dijete postaje sve samostalniji

2 lako se ponekad poistovjecuju, instinkti i refleksi nisu istoznacnice. Instinkt podrazumijeva specifi¢ne i ne-
promjenjive postupke zajednicke svim pripadnicima iste vrste, dok refleks predstavlja nenaucen ili instinkti-
van odgovor/reakciju, tj. automatsko reagiranje na odredeni podraZaj, neovisno o ¢ovjekovoj volji za odre-
denim djelovanjem (Ani¢ i Goldstein, 1999).
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Ne izrodi svako sjeme klicu, niti se svaka klica

¢lan vece drustvene zajednice unutar koje razvija svoje temeljne sposobnosti u poZeljne

vjestine i navike te izgraduje nova znanja, kao i prihvatljive obrasce pona3sanja.

Dakle, iako je tijekom formalnog Skolovanja naglasak Cesto stavljen na izgradivanje i vrjed-
novanje strukturiranih znanja, a razvoj sposobnosti nalazi se na drugom mjestu, ipak ope-
rativna razina znanja koja ¢ini nuZzan minimum za njihovo koristenje podrazumijeva odgo-
varajudi stupanj razvijenosti odredenih sposobnosti i kao osnove za izgradivanje znanja
(npr. intelektualne sposobnosti Ciji je minimum nuzan za razvoj bilo koje vrste sposobnosti)
i kao ishoda ucenja teorijskih znanja ili Skolskih apstrakcija podignutih na aplikativnu razi-
nu. Tek ta razina znanja osigurava trajno koristenje strukturiranih znanja i, u skladu s njima,
razvijenih sposobnosti. Tako kod nadarenog (novorodenog) djeteta prvenstveno moZemo
govoriti 0 postoje¢im temeljnim urodenim sposobnostima i pocetku njihova razvoja u so-

cijalnom kontekstu, a tek kasnije dolazi i do razvoja logicki strukturiranog sustava znanja.

Na razvoj darovitosti utjecu brojni endogeni i egzogeni faktori. Samu klicu buduce darovito-
sti nosi specificna struktura naSeg DNK, tj. naSeg genoma. U tom smislu, ve¢ bismo u em-
brionalnoj fazi razvoja mogli govoriti o urodenom potencijalu za daljnji razvoj djetetove da-
rovitosti, koji jos, naravno, nije otkriven ni prepoznat, ali ¢ini osnovu za njezin kasniji razvoj.
Simonton (2008) navodi da darovitost zapocinje s oplodenim jajaScem te da buduce dijete u
tom trenutku stjece jedinstvenu kombinaciju gena koji ¢e dijelom biti odlucujuci u kasnijem
razvoju darovitosti, posebice njezinu stupnju i vrsti. Takoder istiCe da su suvremena istrazi-
vanja iz podrudja bihevioralne genetike dokazala nepostojanje specificnog, odredenog gena
darovitosti, ve¢ su utvrdila da je svaka darovitost (i/ili talent) ovisna o velikom broju inte-
lektualnih i osobi specificnih darova koji su u odredenoj mjeri nasljedni i koje dijete u sebi

nosi od trenutka svojeg zaCeca. Kasniji razvoj darovitosti neposredno je vezan uz uze i Sire

okolinske uvjete te uz njihovo aktivno medudjelovanje na pojedinca, kao i pojedinca na njih.

Kreativni se potencijal Covjeka tijekom Zivotnog vijeka razvija i mijenja. On moZze i opadati
tijekom Zivota ako se adekvatno ne potice, gaji i razvija. 1z tog razloga odgojno-obrazovni
sustav ima zadacu postaviti dobre obrazovne temelje darovitim ucenicima kako bi se

povecala vjerojatnost za kreativnoS¢u i u odrasloj dobi (Dai, 2013).

RijeC je o temeljnom potencijalu pojedinca koji se moze, ali

razvije u plodonosnu biljku. Ali, za svaku ne mora razviti. Ne izrodi svako sjeme klicu, niti se svaka klica
je biliku vazno da je zapocela svoj razvoj razvije u plodonosnu biljku. Ali, za svaku je biljku vazno da je
od najkvalitetnijeg sjemena poloZenog u zapocela svoj razvoj od najkvalitetnijeg siemena poloZenog u

njemu odgovarajucu hranjivu podlogu.
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njemu odgovarajucu hranjivu podlogu. Dakle, nuzna je dobra
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startna osnova. Na takvim temeljima, uz idealne uvjete, osoba moZze posti¢i maksimalan
osobni razvoj u nekom podrugju djelovanja ili ljudske aktivnosti. Ipak, rije¢ je o maksimu-

mu na osobnoj razini, uvijek specificnom i razlicitom za svakog pojedinca.

Sukladno Van Oersovim interpretacijama znacenja konteksta relevantnih za procese ¢o-
vjekova ulenja (Gorodetsky i sur., 2003), kao osnovne pretpostavke daljnjeg razvoja da-

rovitosti izdvajamo:

» individualne karakteristike pojedinca (naslijedene i stecene): npr. osobine

licnosti, temperament, motivacija, predznanja i sl.

= socijalni procesi: nuzni prilikom postizanja cilja, tj. razvoja darovitosti, ali
i socijalni procesi kao osnova za stvaranje smisla i znacenja odredenog

promisljanja, djelovanja i postupaka pojedinca u konkretnoj socijalnoj sredini

= Siri okolinski kontekstualni ¢imbenici: npr. postojedi kulturno-povijesni
razvoj, stupanj znanstveno-tehnoloSkog i materijalnog razvoja, vrsta

drustvenog uredenja, trenutno vazece norme ponasanja i sl.

Sva tri navedena Cimbenika imaju svoju specifinu ulogu u uocavanju i razvijanju darovi-
tosti, ali pritom je neizostavna i odlucujuéa (samo)aktivnost pojedinca. Ona se javlja kao
sama po sebi razumljiva i neizostavna, medutim ponekad se zanemare utjecaji socijalnih
procesa, kao i postojecih Sirih kontekstualnih ¢imbenika koji se mogu pokazati odlucu-
jucim za razvoj darovitosti. Tako je, primjerice, Nikola Tesla upravo na to upozorio kad
jeizjavio: ,Uspjeh neke ideje u praksi, neovisno o njenim unutarnjim kvalitetama, ovisi o
tome kakav stav prema njoj imaju suvremenici. Ako se pojavi u pravo vrijeme, ljudi je brzo
prihvate; ako ne, tada je kao mladicu biljke toplina sunca namami iz tla samo s jednim ci-
ljem - da je prvi mraz ozlijedi i uspori joj rast” (Lomas, 2006: 127). Dakle, pored specificnih
individualnih karakteristika pojedinca za uravnotezen razvoj darovitosti neophodna je i

odgovarajuca kombinacija socijalnih te kulturno-povijesnih utjecaja.

Kod razvoja darovitosti rana su iskustva izuzetno vazna. Darovitost se razvija kroz in-
tenzivne socijalne odnose prvenstveno unutar obitelji (pritom su znacajni ¢imbenici
stupanj i vrsta obrazovanja roditelja/ukucana, socioekonomski status obitelji, pripad-
nost specificnim socijalnim skupinama i sl.), ali i unutar druStvenih institucija, posebno
Skola. Tu je nuzZan sustavan pristup otkrivanju i razvijanju darovitosti, ali nuzna je i
podrska svih kljucnih i aktivnih sudionika djetetova Zivota unutar i izvan Skole za razvoj

njemu specifitne darovitosti.
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Daroviti se uCenici pritom vide kao oni
koji aktivnim, kritickim putovima ucenja

Njegovanje kreativnosti, kao najistaknutije znacajke darovitih, obrazovni je prioritet od-
goja i obrazovanja darovitih. IstraZivaci kreativnosti u novije vrijeme Sire svoje istrazivac-
ke perspektive izvan osobitosti konkretnog darovitog pojedinca (prva faza istrazivanja)
te kognitivnih i motivacijskih procesa (druga faza istrazivanja) pa istraZivanjima sve vise
nastoje obuhvatiti sloZzenu drustveno-kognitivnu dinamiku i sinergijsku mo¢ djelovanja.
Rijec je o trecoj fazi istraZivanja razvoja darovitosti i kreativnosti koja je zapocela kasnih
1990-ih godina te se nastavlja do danasnjih dana. Naglasak se stavlja na sinergijski u¢inak
razvoja koji se dogada kroz suradnicku dinamiku unutar skupine te na sinergijski ucinak
kognitivnih i drustvenih procesa koji vode razvoju kreativnosti (Dai, 2013).

Osnovni je smisao ,naturalizirati” kreativnost koja je produkt prirodne ljudske potrage za
znaCenjem, istinom. Tijekom tih procesa proZetih intenzivnom komunikacijom rada se surad-
nicka i sinergijska kreativnost pa se moZze reci da je kreativna aktivnost u svojoj osnovi drus-
tvena i interaktivna. Daroviti se ucenici pritom vide kao oni koji aktivnim, kritickim putovima
ucenja preobraZavaju, rekonstruiraju i sukonstruiraju informacije do kojih dolaze postizudi
nove uvide u svijet. Aktivno suradnicko ucenje pritom nije samo nacin razvijanja kreativ-
nosti, vec i ,(...) nacin odrzavanja kreativne oStrine” (Dai, 2013:
58). Obrazovanje realizirano po jedinstvenom obrascu zajedno

s krutim i za sve ucenike istovjetnim standardima ocjenjivanja

preobraZavaju, rekonstruiraju i sukonstruiraju

informacije do kojih dolaze postizuci
nove uvide u svijet. Aktivno suradnicko

.(-..) pogubno je za razvoj kreativnosti” (Dai, 2013: 60). Obrazo-

vanje darovitih trazi individualizirane nacine ucenja u skladu sa

ufenje pritom n/'je samo naé/'n I’GZVijGﬁjO SpeCIfIfnlm Snagama i interesima pOjedinaca kakO b| se doseg“
kreativnosti, vec i ,(...) nacin odrZavanja produktivniji nacini ucenja i poucavanja te kako bi se prevladalo
kreativne ostrine” (Dai, 2013: 58). realiziranje kurikuluma zajednickog svima i poucavanje teme-
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liem ,prosjecnog” ucenika. Naglasak mora biti stavljen na kre-
ativno i kriticko razmisljanje ucenika te na strukturiranje okruZenja ucenja koja omogucuju

pojavu i razvijanje originalnih i autenticnih nacina ucenikova razmisljanja i djelovanja.

3. Darovitost kao pedagoski izazov: poticanje darovitosti kroz
suradnicke oblike u€enja

Sposobnosti iz razlicitih podrudja inteligencije prema Gardneru (1993) predstavljaju svo-
jevrsni potencijal ¢ija manifestacija uvelike ovisi o vrlo vaznom ¢imbeniku koji treba uzeti
u obzir prilikom odredivanja darovitosti - o motivaciji. O istoj zavisi u kojoj ¢e se mjeri
pojedinac posvetiti odredenoj aktivnosti kako bi te iznadprosjecno razvijene sposobno-

sti iskazao. Motivacija za rad, odnosno predanost zadatku, kod darovitih pojedinaca ne
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podrazumijeva se, ve¢ daroviti pojedinci, kao i ostali, ulazu trud i energiju u izvrSavanje

zadataka zbog toga Sto znaju da ¢e time nesto postici. Pritom treba razlikovati ekstrin-

zitnu od intrinzi¢ne motivacije. lako obje omogucuju transformaciju latentne darovitosti

u manifestnu, u odgojno-obrazovnom procesu (potencijalno) daroviti ucenici ne bi tre-

bali biti motivirani iskljucivo izvanjskim motivatorima (npr. visoke ocjene, nagrade i sl.).
Darovitost se treba identificirati ne samo u vidu uspjesnog ishoda (npr. iznadprosjecan

rezultat na testu znanja) nego i u vidu uspjesnog procesa koji mu je prethodio. Pojedinac

ulaze trud i energiju u izvrSavanje zadataka ne samo zbog toga $to zna da Ce time postici

uspjeh stvaranjem odredenog proizvoda (ishoda) vec i zato $to u procesu stvaranja istog

stjeCe pozitivna iskustva i doZivljava pozitivne

emocije. Naime, daroviti u€enici ulazu izniman Daroviti uCenici ulazu izniman trud i energiju
trud i energiju u obavljanje odredene aktivnosti u obavijanje odredene aktivnosti ako u istoj
ako u istoj uZivaju. uzivaju.
Renzulli (2005) i brojni drugi autori istiCu vaznost kreativnosti prilikom odredenja darovito-
sti. Prema Cudina-Obradovi¢ (1991), kreativnost se shvaca dvojako, kao (skup) osobina koje
Ce kreiranje potaknuti, izazvati, omoguciti (uoCavanje, doZivljavanje, videnje, kombiniranje
stvari i pojava na nov i neuobicajen nacin) te kao stvaralastvo (kreiranje novih, originalnih,
drugacijih, vrijednih ideja i djela). Naime, pojedinac iznadprosjecno razvijenih sposobnosti
i visoke motivacije ne mora nuzno biti pojedinac Cije se ideje i djela mogu oznaciti kao
kreativna. Upravo zbog svoje stvaralacke sposobnosti (novih, originalnih i drugacijih ideja
i djela) pojedinac iznadprosjecno razvijenih sposobnosti i izraZene motivacije moZe dati
znacajan doprinos u podrucju(ima) unutar kojeg(ih) iskazuje darovitost. ,Razvijene sposob-
nosti i velika motivacija omogucuju stvaranje velikih djela, a kreativnost ih podiZe na razinu

znacajnog doprinosa podrudju u kojemu su se javili“ (Filipovi¢, 2002: 10).

Naime, prema Renzulli i Reis (1985), darovitost uvjetuju 3 cimbenika, odnosno tri skupine
karakteristika: iznadprosjecne sposobnosti, motivacija i kreativnost. Ucitelj moze djelo-
vati poticajno ako ima spoznaju o tome 5to kod darovitih ucenika treba poticati. U tom
smislu njegovo djelovanje treba biti usmjereno na sve tri skupine cimbenika koji uvjetuju
darovitost: sposobnosti unutar razli¢itih podrucja ljudske djelatnosti (razliCite vrste in-
teligencije), ali i motivaciju i kreativni izraz uenika. Pritom treba imati na umu njihove
posebitosti. Sposobnosti su, u usporedbi s motivacijom i kreativnos¢u, najstabilnije i naj-
manje podlozne brzim promjenama, dok su motivacija i kreativnost daleko plasticnije te
se mijenjaju tijekom vremena uz adekvatnu podrku okoline (Skoda, 2015). Ta podrika
sastoji se u prilagodavanju odgojno-obrazovnih postupaka i djelovanja pri ¢emu 3kola,

odnosno ucitelji imaju znacajnu sinergijsku ulogu.
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Pitanje razvoja darovitih ucenika usko je

Osim spoznaje o tome 3to kod darovitih ucenika treba poticati, ucitelji trebaju pozna-
vati naCine ucinkovitog poticanja darovitih ucenika. Pitanje razvoja darovitih ucenika
usko je povezano s pitanjem kvalitete nastave i odgojno-obrazovnog djelovanja u Skoli,

a koje polazi od potreba i interesa darovitog djeteta i uzi-

ma u obzir vaznost suradnickih oblika u¢enja. Prema Cudi-

povezano s pitanjem kvalitete nastave i na-Obradovi¢ (1991), brojni su izazovi u poticanju darovitih

odgojno-obrazovnog djelovanja u $koli, a ucenika, kao $to su stavljanje prevelikog naglaska na ocje-

koje polazi od potreba i interesa darovitog
djeteta i uzima u obzir vaznost suradnickih
oblika ucenja.
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ne i vanjske kriterije ucenja, poticanje reproduciranja sadr-
Zaja nagradivanjem, nezanimljivi nacini rada, odsustvo po-
vjerenja u sposobnosti ucenika i sl. Upravo suradnicki oblici

ucenja pruzaju brojne prilike za njihovo prevladavanije.

4. Nastavna aktivnost i suradnja - konstruktivisticka perspektiva

SrediSnji element umjerene konstruktivisticke teorije je poimanje ucenja kao procesa
aktivnog konstruiranja znacenja i znanja te poucavanja kao podrzavanja i poticanja pro-
cesa individualne konstrukcije i sukonstrukcije ¢vrsto poloZzene u odgovarajuci kontekst
ucenja (Terhart, 2003; Babi¢, 2007). U takvom ucenju posebna se pozornost posvecuje
upravo kontekstima ucenja jer se u njima odvijaju, ali i pomocu njih poticu, sami procesi
ucenja. OkruZenja uCenja trebaju biti tako strukturirana da na autentican i kompleksan
nacin odrazavaju iskustva stvarnog svijeta, Sto omogucuje odvijanje procesa konstruira-

nja utemeljenih na individualnim sposobnostima (Wolff, 1994).

IstraZivanja psihologa i neuroznanstvenika naglasavaju da je upravo impresivno koliko
je ljudski mozak plastican i prilagodljiv, koliko je njegovo funkcioniranje i izgradivanje
determinirano iskustvima i okolinskim Cimbenicima (Dryden i Vos, 2001). Odgoj i obrazo-
vanje, uvazavajuci tu ¢injenicu, mogu pritom ostvariti izuzetno velik i neizostavan utjeca;.
Medutim, rije€ je o obrazovaniju prilagodenom ucenikovim individualnim, socijalnim i kul-
turnim potrebama, kao i suvremenim globalnim potrebama ljudskog drustva. Poucava-
nje se dogada kroz stvaranje stimulativnih okolina u kojima se poticu procesi ucenja kao
aktivnosti konstruiranja i rekonstruiranja znanja, postizanja uvida i razumijevanja. Smjer i
rezultati ucenja ne mogu se kontrolirati ni unaprijed predvidjeti jer je ucenje individualno
konstruiranje i rekonstruiranje unutarnjih svjetova, koje je pritom poloZeno u socijalne,

kulturne i povijesne kontekste (Terhart, 2003).
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Jedna od karakteristika konstruktivistickog ucenja najviSe razine je ucenje u¢enja. Ono pred-
stavlja razvijanje individualnog oruda (aparature) koje potice i dovodi do razmiSljanja te
osvjeScivanje specificnih vlastitih procesa ucenja i razmisljanja. Dakle, proces koji paralelno
prati svako konstruktivisticko ucenije je razvoj metakognitivnih sposobnosti i uvida, a rezultat
je ucenje ucenja (Wolff, 1994) jer je ucenje aktivan proces u kojem se vec postojeca znanja i
individualne vjestine ucenika prilagodavaju i individualiziraju kroz nova iskustva, tj. postaju
ugodene ucenikovoj osobnoj interpretaciji i razumijevanju. Takvo ucenje omogucuje razvoj
misljenja viSeg reda, za koje je nuzno znanje nanovo konstruirano u kontekstu netijih pret-
hodno postojecih znanja i osobnih iskustava (Dubs, 1995). Osim kognitivnih aspekata ucenja
uvazavaju se i nastoje pozitivno iskoristiti ucenikovi osjecaji. Ui se svim osjetilima i emocija-
ma, moZze se reci cjelokupnim iskustvom. Vazna je i u¢enikova osobna identifikacija s kontek-
stom ucenja (Dryden i Vos, 2001). U situacijama ucenja i poucavanja nuzno je razumijevanje
razli¢itih perspektiva uCenikova ucenja i iskustva. Takoder je nuzno i intrigiranje ucenikova
misljenja koje ne treba nuzno za rezultat imati zajednitko misljenje ucenika o odredenom
problemu (Babi¢, 2007). Prikladne okoline ucenja su one koje

u obzir uzimaju situacijske granice i konstruktivni karakter Poticanje je srediSnji aspekt u poucavanju

najrazlicitijih vrsta uCenja koje koriste ucenici dok neovisno
stvaraju svoj vlastiti put ucenja (Terhart, 2003). Poticanje je
srediSnji aspekt u poucavanju utemeljenom na konstruk-
tivizmu, a znaci sposobnost ucitelja da ucenike kroz proces
ucenja ucine svojima, da ih potiCu na intenzivnu socijalnu su-

radnju, na projektno orijentiran rad, na traganje za informaci-

utemeljenom na konstruktivizmu, a

znaci sposobnost ucitelja da ucenike kroz
proces ucenja ucine svojima, da ih poticu
na intenzivnu socijalnu suradnju, na
projektno orijentiran rad, na traganje za
informacijama, na koriStenje svakodnevnog
iskustva i sl. (Witfelt, 2000).

jama, na koristenje svakodnevnog iskustva i sl. (Witfelt, 2000).

Nastavno poucavanje utemeljeno na konstruktivistickim principima razlicito se predstav-
lja, ovisno o stupnju radikalizma u kojem razliciti autori razumijevaju konstruktivizam.
Brojni su primjeri navodenja principa konstruktivistickog ucenja, npr. Wolff (1994), Dubs
(1995), Walker i Lambert (1995), Meixner (1997) te mnogi drugi. Fosnot (1996, prema
Conceicdo i Taylor, 2007), primjerice, istice sljedece principe konstruktivistickog ucenja,
ujedno primjerene darovitima:

= UCenje nije rezultat razvoja, ucenje jest razvo.

* NeravnoteZa potice ucenje.

*  Misaono apstrahiranje je pokretacka snaga ucenja.
* Dijalog sa zajednicom uzrokuje daljnje misljenje.

» Ucenje napreduje prema razvijanju struktura.
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U vedini navodenih principa uocljivo je isticanje formalnih elemenata ucenja i obrazovanja
(npr. stimulativno okruZenje obogaceno autenti¢nim materijalima i suvremenom tehnologi-
jom, znacaj individualnog iskustva i prethodno konstruiranih znanja, socijalni kontekst ucenja
i suradnja, prakti¢na vrijednost i primjena znanja, samoevaluacija i sl.). Vaznost samih na-
stavnih sadrZaja pritom se smanjuje, iako se nastavno ucenje i poucavanje nuzno vezuje uz
odredeni, barem okvirno ocrtani kurikulum, unutar kojeg je i uciteljima i u¢enicima omogu-
¢ena sloboda prilikom odabira putova, sredstava, oblika i nacina njegove realizacije ili, bolje
re€eno, njegova razvijanja kroz realizaciju. To podrazumijeva specifi¢an individualni doprinos

ucitelja i u€enika u poucavanju i u€enju, ali i njihovu medusobnu aktivnu suradnju.

Osnovne dimenzije konstruktivisticke nastavne prakse stavljaju naglasak na (Becker i
Riel, 2000): 1) kognitivno izazovne zadatke i 2) ucenicki aktivni angazman u ucenju. Drugu
dimenziju - aktivno uenje, moguce je empirijski identificirati kroz tri elementa (Becker i
Riel, 2000): 1) uporaba ucenickih projekata, 2) rad u malim skupinama i 3) nefrekventna
uporaba direktnog frontalnog poucavanja. Dakle, aktivno se ucenje ostvaruje kroz surad-
nju ucenika na problemski i/ili projektno organiziranoj nastavi, a na teorijskim temeljima
izgradenima kroz frontalni rad. Aktivni oblici u€enja pogodni su za poboljSanje ucenja

svih ucenika pa ¢e u takvoj nastavi svoju specifi¢nu poziciju pronadi i daroviti ucenici.

5. Uloga ucitelja u radu s darovitim u€enicima

Kako bi kod (potencijalno) darovitih ucenika poticali razvoj sposobnosti, motivaciju i kre-
ativni izraz, ucitelji trebaju preispitati svoju ulogu, odnosno poticajnost svog djelovanja
u svakodnevnom radu s darovitim ucenicima. Njihova vaznost pociva na stavu prema

kojem je veci naglasak potrebno staviti na to kako se uci, a manje na to Sto se udi.

Ucitelji koji prepoznaju vaznost socijalnog konteksta ucenja svoju predmetnu i pedagoSku
strucnost i odlike ne iskazuju iskljucivo kroz frontalnu nastavu, ve¢ prepoznaju viSestruki po-
tencijal suradnickih oblika u€enja. Za razliku od drugih oblika u¢enja, suradnicki oblici pruzaju
priliku za razvoj svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa jer ih stavljaju u aktivnu ulogu
uCecih subjekata. Uloga ucitelja u takvom procesu bitno se mijenja, od onog koji ima nadzor
nad procesom ucenja i poucavanija, prema nastavi usmjerenoj na ucenike, u kojoj nije najak-
tivniji ucitelj, ve¢ uCenici. Ucitelj potiCe ucenike i pomaze im da uce bez njegova kontinuiranog
i permanentnog nadzora i vodenja (primjerice, kroz suradnicki rad na projektima). Na taj

nacin uenici kroz suradnju preuzimaju vecu kontrolu nad vlastitim procesima ucenja.
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Suradnicki oblici u€enja u nastavi ne iskljucuju i druge oblike organiziranja ucenja. Primijerice,
frontalna nastava izuzetno je bitna kako bi se omogucilo da ucenici ovladaju klju¢nom termi-
nologijom, elementima i detaljima unutar odredene discipline i koji kao takvi predstavljaju te-
melj (sadrZaj) za kreativno razmisljanje. Takva nastava ne sluzi samo sadrZzajnom upoznava-
nju odredene discipline ili podrucja, ve¢ i mogucim nacinima rjeSavanja odredenih problema
kroz zajednicku suradnju ucenika (i uCitelja). RijeC je o temeljnim znanjima i iskustvima koja su
nuzna za stvaranje novih ideja ili djela. Znanja koja ucitelj predstavi kroz frontalni oblik nasta-
ve ne trebaju biti u cijelosti prezentirana, vec trebaju predstavljati temelj kako bi ista ta znanja
ucenici proSirili zajednickim istrazivanjem. Zbog nedostatka istrazivackog iskustva darovitim
ucenicima potrebna je podrSka u vidu upucivanja na izvore informacija (osobe, literatura...)
i postavljanja pitanja koja potiCu kreativno razmisljanje. Stoga suradnickom samostalnom
ucenju prethode drugi oblici uCenja kojima je svrha pruzanje temeljnih ¢injenic¢nih znanja i
definiranje problemskih pitanja. U tom procesu suradnickog ucenja ucitelj potice ucenike na
suradnju, osobito one nedovoljno motivirane, upuc¢ujudi im pitanja otvorenog tipa, ohrabru-
juci ih da traze odgovore na njih, da iskazuju vlastite ideje i perspektive promisljanja, tragaju
za razli¢itim nacinima rjeSavanja problema razmjenjivanjem ideja s ostalim ucenicima i uci-
teliem te da predstave rezultate svog zajednickog rada. Pritom se ucenicka suradnja ostva-
ruje neovisno o mjestu sjedenja u ucionici i dobi (razred koji pohadaju), Skoli, geografskom
poloZaju. Na taj se nacin stvaraju prilike da ucenici suraduju u razlic¢itim socijalnim uvjetima i

formacijama pri ¢emu nisu prostorno ograniceni.

Zamisli i nacini razmisljanja darovitih ucenika vrlo Cesto mogu
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Zamisli i nacini razmisljanja darovitih ucenika

biti u manjoj ili vecoj mjeri drugaciji od uciteljevih. Upravo u vrlo Cesto mogu biti u manjoj ili vecoj mjeri
tome leZi izazov u provodenju istinskih suradnickih oblika uce- drugaciji od uciteljevih; upravo u tome leZi
nja jer navedeno podrazumijeva otvorenost svih sudionika za izazov u provodenju istinskih suradnickih
nove, drugacije i vrlo esto nekonvencionalne ideje i odstupa- oblika ucenja ...

nje od zadanih kanona, preispitivanje onog $to se vrlo ¢esto ne

preispituje i sl. Cilj je poticanje originalnosti, samostalnog izrazavanja i spontanog izraza, a
ne reproduciranje prethodno strukturiranih znanja. Nije dovoljno samo omoguditi iskaziva-
nje prijedloga i pitanja uCenika, ve¢ ih i uvazavati. Prijedlozi uCenika, makar bili neobicni, ne
odbacuju se a priori. To znaci voljnost ucitelja da u¢enicima omogudi isprobavanje vlastitih
zamisli i odstupanje od onog 5to im je pokazao. Ucitelj potice fleksibilno razmisljanje ako je
i sam fleksibilan. UCenicima treba omoguciti razmatranje viSe moguénosti, mijenjanje naci-
na razmisljanja. Rijec je o uciteljima koji ne oCekuju da ucenici uvijek i doslovno slijede nji-
hove upute, vec ih poti¢u da razmisljaju na razlicite nacine, polaze od razli¢itih ideja u¢enika
i poticu ih da stvari rade drugacije. Pomo¢ ucenicima da razrade vlastite ideje moze biti pri-
mijerice koriStenje tehnike brainstorming (oluja ideja), pri ¢emu ucitelj ima klju¢nu ulogu u
poticanju ucenika na zajednicko rjeSavanje problema. Naglasak je na suradniji tijekom koje
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Iskazivanjem emocionalne podrske kroz

se prepoznaje potencijal skupine, razliCite perspektive i ideje. Takav rad polazi od vaznosti
divergentnog (kreativnog) procesa razmisljanja koji je usmjeren na kreiranje razlicitih ide-
ja, odnosno razlicitih rjeSenja za problemsko pitanje pri cemu se od ucenika trazi aktivno
sudjelovanje u traZenju odgovora, a ne zadrZavanje u okvirima postojecih ideja. Oluja ideja
dovodi do kreiranja razlicitih ideja koje kasnije mogu posluZiti za pronalaZenje odgovora ne
zanemarujuci pritom vaznost i konvergentnog razmisljanja koje se jos naziva i analiticko.
Zbog razliCitih sposobnosti u razlicitim podrugjima, promjenjive motivacije i razlicitih vrsta
i razina kreativnosti, te ideje uistinu predstavljaju bogatstvo i smjernicu za daljnji rad s da-
rovitom djecom s ciliem unaprjedivanja njihova suradnickog ucenja, odnosno zajednickog
razvoja. Time se nuzno mijenja pozicija ucitelja od onog koji unaprijed definira nastavni
proces u onog koji daje pravi poticaj kroz prethodnu pripremu koja se sastoji u postavljanju
problemskih pitanja koje ucenici trebaju rijesiti suradnjom.

Suradnicki oblici u¢enja omogucuju provodenje (samo)evaluacije ucenika medu sobom,
a ne samo od strane ucitelja. Medusobno izlazuci svoje zamisli ili uratke daroviti ucenici
uce prepoznati svoje jake i slabe strane. Nadalje, timski provjeravaju ispravnost svojih
zamisli i sami ispravljaju pogrjeSke umjesto da to ¢ini ucitel;.

lako posjeduju iznadprosjecne sposobnosti, daroviti ucenici trebaju podrsku. Upravo socijalni
oblici uCenja imaju veliku vrijednost da se daroviti ucenici znaju bolje nositi s neuspjehom.
Iskazivanjem emocionalne podr3ke kroz zajednistvo darovito dijete ima osjecaj da zbog svojih
obiljeZja nije izdvojeno ili osamljeno, da ga se razumije, uvazava i prihvaca onakvog kakvo jest.
Kvalitetna realizacija suradnickih oblika ucenja podrazumijeva sustavno pracenje ucenikova

napretka prije same suradnje, ali i tijekom i nakon nje. Neu-

spjeh je sastavni dio uCenja i dijete se treba nauciti s njim nositi.

zajednistvo darovito dijete ima osjecaj Suradnicki oblici u¢enja omogucuju ucenicima da medusobno
da zbog svojih obiljeZja nije izdvojeno ili suraduju ne samo s ciljlem postizanja iznadprosjecnih rezultata
osamljeno, da ga se razumije, uvazava i veC i s ciliem stjecanja pozitivnih socijalnih iskustava i osjeca-
prihvaca onakvog kakvo jest. ja, medusobnog (su)konstruiranja, dijeljenja, nadogradivanja i
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Sirenja svojih znanja, vjestina i iskustava. U tome vaznu ulogu
imaju daroviti ucenici koji mogu djelovati kao vrSnjacka potpora ucenicima koji imaju potes-
koce u savladavanju odredenih nastavnih sadrZaja i na taj nacin biti znacajna pomo¢ ucitelju.

Sazeto, mogli bismo re¢i da poticanje darovitosti podrazumijeva suradnju. Uloga uitelja je da
u svom odgojno-obrazovnom djelovanju ucestalo prakticira socijalne i suradnicke oblike uce-
nja u radu s darovitom djecom. Uloga ucitelja nije u prijenosu informacija ili komunikacijskoj
razmjeni s uCenicima, ve¢ u poticanju ucenika na medusobnu razmjenu autenticnih zamisli
i pogleda te na njihovu aktivnu diskusiju. U tom smislu ucitelj ne nudi, odnosno ne upucuje
na jedno rjeSenje problema, vec¢ koristenjem razli¢itih tehnika s ciljem zajednickog rjeSavanja
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problema iskoriStava potencijal suradnje za u€enje i razvoj darovitih, ali i svih ostalih uenika.
Na taj se nacin ucenicima omogucuije da svojim idejama i prijedlozima pridonesu kreativnom
rjeSavanju problema, a time i razvoju specificnih darovitosti kroz suradnicke oblike ucenja.

6. Zaklju€ak

Unato¢ Cinjenici da daroviti ucenici posjeduju iznadprosjecno razvijene sposobnosti, nji-
hovo poticanje i razvoj podrazumijeva koriStenje suradnickih oblika ucenja. Upravo kroz
takve oblike ucenja unutar i izvan ucionice i Skole adekvatnim poticanjem od strane uci-
telja daroviti uenici temeljna znanja strukturirana kroz frontalni nastavni rad mogu pro-
Sirivati, nadogradivati i preispitivati suradnickim aktivnim rjeSavanjem problema. UCitelji
mogu djelovati poticajno tako da postavljaju problemska pitanja, uvazavaju originalne
ideje i prijedloge ucenika (koji se ne moraju nuzno slagati s uciteljevim) i njihovo ispro-
bavanje te prakti¢nu primjenu, upucuju ih na relevantne izvore informacija i strucnja-
ke-prakticare, ohrabruju koriStenje razlicitih stilova ucenja i sl.

Okvirna teorija (Framework Theory) svoje spoznaje temelji na kognitivnim razvojnim istraziva-
njima te nastoji izgraditi teorijsku osnovu za razumijevanje postojanja konceptualne promjene
u procesu ucenja nastavnih sadrZaja prirodoslovne skupine predmeta. PolaziSte je ideja da
djeca zapocinju proces izgradivanja znanja razvijanjem ,naivne znanosti“ (npr. naivne fizike).

Naivna se znanost ne sastoji od fragmentiranih

opazanja i refleksija o njima, ve¢ Cini relativno ko-
herentan sustav objasnjenja, tj. okvirnu teoriju.
UCenje prirodoslovnih sadrZaja podrazumijeva
transformiranje postojecih ,naivnih” znanja do-
datnim, obogacenim mehanizmima ucenja kako
bi u€enici prilagodili znanstvene informacije po-
stoje¢im shvacanjima (koja mogu biti neuskladena
i medusobno potpuno nespoijiva). Zato je proces

UCenje prirodoslovnih sadrZzaja podrazumijeva
transformiranje postojecih ,naivnih” znanja
dodatnim, obogacenim mehanizmima ucenja
kako bi ucenici prilagodili znanstvene
informacije postojecim shvacanjima (koja
mogu biti neuskladena i medusobno potpuno
nespojiva); zato je proces ucenja prirodoslovnih
predmeta i matematike posebno zahtjevan i
dugotrajan (Vosniadou, 2013).

ucenja prirodoslovnih predmeta i matematike posebno zahtjevan i dugotrajan (Vosniadou,
2013). RijeC je o procesu rekonceptualizacije koji se moZe potaknuti dijaloSkom interakcijom
ucenika i uCitelja unutar cjelokupnog razrednog odjela ili unutar skupine ucenika, ali u konac-

nici rezultira promjenama individualnog uma potaknutim socijalnom aktivnoScu.

Kako bi ucitelji mogli osmisliti i razviti relevantne smislene aktivnosti ucenja darovitih uce-
nika u kojima bi oni mogli biti aktivno angaZirani, nuzno je postojanje Sire obrazovne za-

jednice koja prepoznaje i pozitivno vrjednuje znacaj takvih napora. Vosniadou (2013) istice
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da je kod u€enika vazno razviti potrebnu metakonceptualnu svijest, epistemolosku sofi-

sticiranost, vjestine istrazivanja i testiranja hipoteza, kako bi ih se pripremilo za smisleno

cjeloZivotno ucenje i kreativno djelovanje. To podrazumijeva i restrukturiranje ucenickih

polazisnih naivnih teorija, ali i rekonstruiranje ustaljenih navika ucenja, razmisljanja, zaklju-

Civanja, Sto je nemoguce posti¢i bez znacajne socijalne podrske.

U nastavku donosimo primjer interdisciplinarnog idejnog projekta akcijskog istrazivanja

primjerenog ucenicima osnovne skole.

IDEJNI PROJEKT AKCIJSKOG ISTRAZIVANJA
TEMA: Skolsko okruZenje u proljece

CILJ | ZADATCI

Cilj: Sustavno pracenje, promatranje i mjerenje promjena do kojih u Skolskom
okruZenju dolazi tijekom proljeca, organizirano kroz rad ucenika u manjim skupi-
nama.

Zadatci: Temeljem postavljenog cilja istraZivackog projekta planiraju se tjedna mje-
renja tijekom tri proljetna mjeseca s u€enicima u manjim skupinama kroz koje Ce se:

. Sustavno pratiti, promatrati i mjeriti promjene u flori (npr. glasnici proljeca,

ciklusi bujanja i cvatnje biljaka, bioraznolikost, sezonsko voce i povrce i sl.)

. Sustavno pratiti, promatrati i mjeriti promjene u fauni (npr. glasnici proljeca,

pojava i brojnost kukaca, ponasanje Zivotinja - snubljenje, parenje, savijanje
gnijezdaisl.)

. Sustavno pratiti i promatrati te opisivati promjene u socijalnom okruzenju Skole

(npr.. boravak na otvorenom, aktivnosti, zajednicko druZenje i igra, odijevanje
i raspoloZenje ljudiisl.)

. Sustavno pratiti i mjeriti fizikalna svojstva razlicitih parametara klimatskih ele-

menata (npr. tlak, temperatura, vlaga, oborine, lunarni ciklusi i sl.) tijekom na-
vedenog perioda

... 1 druge zajednicke ideje ucenika i ucitelja

HIPOTEZE
(odabir jedne)

. Primjer afirmativne hipoteze: Pretpostavlja se da ¢e doci do pozitivnih pro-

mjena u rastu i razvoju biljaka i Zivotinja te ponaSanju ljudi u neposrednom
Skolskom okruZenju, a pod utjecajem pracenih i mjerenih fizikalnih svojstava.

. Primjer negativne hipoteze: Pretpostavlja se da ¢e do¢i do negativnih pro-

mjena u rastu i razvoju biljaka i Zivotinja te ponaSanju ljudi u neposrednom
Skolskom okruZenju, a pod utjecajem pracenih i mjerenih fizikalnih svojstava.

. Primjer nulte hipoteze: Sustavnim pracenjem, promatranjem i mjerenjem

promjena opisat ¢e se promjene do kojih dolazi u rastu i razvoju biljaka i Zivo-
tinja te ponaSanju ljudi u neposrednom Skolskom okruzenju, a pod utjecajem
pracenih i mjerenih fizikalnih svojstava.
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POSTUPAK PROVEDBE

Tko? (ucenici samostalno, individualno ili u skupinama, zajedno s uciteljima,
relevantnim stru¢njacima-prakticarima i sl.)

Sto? (raspodjela zaduZenja prema zadatcima istrazivanja; u¢enicki afiniteti,
iskustva, osobine li¢nosti i sl.)

Kako? Uz pomoc¢ cega? (metode - instrumenti; npr. sustavno pracenje

i promatranje - protokol pracenja; mjerenje fizikalnih svojstava - metar,
barometar, termometar itd.; moguénost pracenja vrijednosti pojedinih
fizikalnih svojstava - podatci Drzavnog hidrometeoroloSkog zavoda Zadar s
weba)

Kada? Koliko €esto? (jednom tjedno u jednakim vremenskim intervalima -
precizno odrediti s uenicima odredeni dan u tjednu te sat kada Ce se tijekom
mjeseca ozujka, travnja i svibnja organizirati mjerenja pojedinih pojava)

Gdje? (u Skolskom okruzenju: Skolsko dvoriste, igraliSte, vrt, neposredno
Skolsko okruZenje - precizno odrediti lokalitete na kojima e se vrSiti sustavna
promatranja i mjerenja)

PRODUKTI

podatke dobivene sustavnim pracenjima i mjerenjima statisticki analizirati
i interpretirati (opisati, pojasniti, usporediti, pronaci analogije, utvrditi veze
i odnose izmedu promatranih fenomena, potvrditi ili odbaciti pocetne
istrazivacke hipoteze i sl.)

izraditi pismeno izvjeS¢e o projektnim aktivnostima (uvod, teorijska razrada,
metodologija rada, rezultati istrazivanja, zakljucak, literatura)

prezentirati rezultate istraZivanja (izlozba, izlaganje ucenika, objavljivanje
rezultata istraZivackog projekta u Skolskim novinamai sl.)

temeljem prijedloga svih sudionika prezentacije rezultata istraZivanja (ucenici,
ucitelji, ostali Skolski djelatnici, stru¢njaci, roditelji i ostali) osmisliti nacine
unaprjedenja kvalitete Skolskog okruZenja

METACILJEVI

uvazavanje i zadovoljavanje potreba i interesa ucenika

iskustveno ucenje, ucenje kroz rad, suradnicko ucenje, samoinicirano ucenje
isl.

kvalitetnija organizacija procesa ucenja

razvijanje komunikacijskih i prezentacijskih vjestina
interdisciplinarnost

usvajanje i primjena postupaka i tehnika istrazivackog rada

neposredan drustveni doprinos kroz uo€avanje problema te osmisljavanje
ideja za njihovo rjeSavanje

razvijanje kompetencija za cjeloZivotno ucenje, npr. uciti kako uciti,
inicijativnost i poduzetnost itd.
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8. Pitanja za razmisljanje

1. Kako se ulogama dodijeljenima pojedinim ¢lanovima skupine moze
utjecati na razvijanje suradnickih odnosa i komunikacijskih vjestina

darovitih ucenika? ’
2. Na koje nacine ucitelji zajedno s ucenicima mogu osmisliti

individualne i skupne istrazivacke aktivnosti, a koje su darovitim

ucenicima poticajne i intelektualno izazovne? <

3. Kako kroz u€enicke istraZivacke projekte provedene u manjim

skupinama poticati razvoj specificnih darovitosti?

4.  Zasto i kako u samoj Skoli i njezinu neposrednom okruzenju
implementirati spoznaje temeljene na rezultatima ucenickih akcijskih

istrazivanja?

5. Razmislite zaSto poticanje darovitosti u Skoli predstavlja pedagoski
izazov. Koje su najcesce poteskoce i izazovi s kojima se susre¢u

ucitelji u radu s darovitim ucenicima?

6.  Sto ucitelj moZe uciniti kako bi maksimalno iskoristio potencijale

suradnickih oblika uc¢enja u radu s darovitim ucenicima?
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1. Uvod

Neprestanim razvojem druStva tema odgoja i obrazovanja oduvijek je bila aktualno pod-
rucje istrazivanja za mnoge znanstvenike. Tako autori istiCcu da je u proSlosti dominantna
paradigma bila usmjerena k dostizanju odredenih postignu¢a u onome $to dijete moZe sa-
mostalno uciniti naspram onoga Sto dijete uistinu jest i time razlikuju dvije pretpostavke
unutar odgojno-obrazovnog sustava: obrazovanje za uspjeh i obrazovanje za Zivot. U Skol-
skim ustanovama, vodenim filozofijom obrazovanja za uspjeh, naglasak je bio na akadem-
skim postignucima, a obrazovanje se smatralo ,poduzecem tvornickog tipa“ (Roeper, 1995,
prema Heng, 2003: 47) koje djeluje unutar postojecih normi i ocekivanja drustva. Filozofija
obrazovanja za Zivot, nasuprot tomu, temelji se na konceptu samoaktualizacije i individu-
alizacije - djecu se cijeni zbog njihove jedinstvenosti i naglasak je na unutrasnjoj agendi i
strastima djeteta, unutar Sireg konteksta razvoja vlastite linosti. U kontekstu darovitosti
temeljni je nedostatak zajednicke definicije samog pojma. No, Sternberg (2004, prema Smi-
th i Campbell, 2012) smatra kako se zajednicki konsenzus ogleda u sljede¢em: darovitost se
ne ogleda samo u izmjerenoj razini kvocijenta inteligencije, ona ukljucuje i motivaciju, kao i
znacaj okoline za daljnji razvoj potencijala i upravo se zbog toga primjena samo jednog tipa
procjene i podrske moZe smatrati preuskom te zakljuCuje kako se mjere procjene darovi-
tosti trebaju redovito evaluirati. Postavlja se pitanje je li darovitost priznata kao posebna
obrazovna potreba. S jedne strane postoje oni koji vjeruju da postojeci nastavni planovi i
obrazovni sustav omogucuju darovitim uCenicima napredovanje, tako da ne trebaju poseb-
nu pomoc za postizanje maksimalnog potencijalan (vidi poglavlje ,Daroviti u€enici u inkluziv-
nom odgoju i obrazovanju”). Medutim, zagovornici darovitih u€enika tvrde da je to vrlo usko
podrucje onoga Sto daroviti u¢enik moZe te da se znacajnim prilagodbama treba obogatiti
nastavni plan i program i neposredno obrazovno okruzenje kako bi se zadovoljile potrebe
tih ucenika. U ovom radu dat ¢e se naglasak na karakteristike darovitih ucenika i savjetodav-
nirad s njima i njihovim obiteljima. Savjetodavni djelatnici trebaju biti upoznati s problemi-
ma s kojima se daroviti ucenici suofavaju unutar i izvan Skole. Problemi s kojima se neka
nadarena djeca suocavaju u Skoli, kao 3to su poteskoce u medusobnim odnosima, perfek-

cionizam ili povecana osjetljivost, ruse mit da daroviti uenici

Problemi s kojima se neka nadarena djeca mogu rijesiti viastite probleme i ne trebaju vodstvo ni na kojoj

suoCavaju u skoli, kao Sto su potesSkoce u
medusobnim odnosima, perfekcionizam ili

razini. Vazno je da daroviti ucenici shvate da postoji mjesto
za njih u postojecem Skolskom sustavu i da postoje programi

povecana osjetljivost, ruse mit da daroviti

uCenici mogu rijesiti vlastite probleme i ne

trebaju vodstvo ...

70

izvan Skole kojima mogu prisustvovati i tako udovoljiti svojim
interesima. Stoga je darovitim ucenicima potrebno omoguditi
savjetovanje i podrsku kako bi ostvarili svoj puni potencijal.
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2. Psihofizicke i socioemocionalne osobine darovitih ucenika

Unutar psihomotorickog razvoja kod odredene darovite djece primijeceno je kako posje-
duju izniman kapacitet za tjelesnu aktivnost i energi¢nost u pokretima, vjesto savladavaju
fizitke prepreke i zadane elemente, ali i razumiju nacela zdravstvenog odgoja unutar ista-

knutih vjezbi, kao i njihovu primjenu u raznovrsnim tjelesnim aktivnostima.

Njihov govor zna biti ubrzan i kada su aktivno ukljuceni u odredenu temu ili nastavnu
aktivnost, verbalni izri¢aj zna obilovati uzbudenjem i teSko im je zavrsiti izlaganje. Upravo
njihova Zelja za uzivanjem u tjelesnim i jezicno-komunikacijskim aktivnostima bez da raz-
misljaju o vremenskom i prostornom ogranicenju ne nailazi na razumijevanje vr3njaka i
odraslih u njihovu okruZenju. Lind (2011) naglaSava kako tada ostali Zele da se daroviti

ucenik ,smiri i sjedne na svoje mjesto”.

Silverman (1993, prema New South Wales Department of Education and Training, 2004)
je objedinila i kategorizirala intelektualne osobine darovitih u¢enika te njima odgovaraju-
Ce znacajke osobnosti koje mogu biti korisne kod primjecivanja darovitog djeteta u ucio-

nici i poticaj za daljnji proces identifikacije darovitosti.

Tablica 1. Intelektualne osobine i znacajke osobnosti darovitih ucenika (Silverman, 1993
prema New South Wales Department of Education and Training, 2004)

Intelektualne osobine Znacajke osobnosti

lzvanredna sposobnost rasudivanja Pronicljivost

Intelektualna znatiZelja Potreba razumijevanja problema

Brzo ucenje Potreba za mentalnom stimulacijom

Sposobnost apstraktnog misljenja Perfekcionizam

Kompleksni procesi razmiSljanja Potreba za preciznoS¢u/logikom

Sarolika masta |zvrstan smisao za humor

Strast za ucenjem Intenzitet

Mo¢ koncentracije Ustrajnost

Analiticko razmisljanje Osjetljivost / empatija

Istancan osjecaj za pravdu IzraZzena samosvjesnost

Divergentno misljenje / kreativnost Nekonformizam

Sposobnost refleksije Ten.de.n.cija i.ntrove.r tir.anosti.
Preispitivanje pravila i autoriteta
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lako su potrebe svakog (darovitog) ucenika jedinstvene i individualne, struc¢njaci i znan-

stvenici suglasni su u tome da daroviti ucenici savladavaju kompleksne ideje cjelovito i
iskazuju interese koji se razlikuju od interesa njihovih vrdnjaka. Nerijetko posjeduju neuo-
bi¢ajeno dobro razvijen osjeéaj za pravdu i pravednost, emocionalno izrazito doZivljavaju
odredena iskustva; ponekad se njihovi hobiji i igre ¢ine prikladnijima za stariju dob, kao
i tendencija da uZivaju u drustvu starijih od njih. Kapacitet za empatiju im je izraZeniji te
lakSe suosjecaju s osjecajima drugih i posjeduju istancaniji i zreliji smisao za humor
(Catholic Education Office, 2013). Betts (1988: 250) smatra kako se darovitost ne bi tre-
bala promatrati i definirati unutar odvojenih kategorija; svaki aspekt osobnosti i razvoja
utjeCe i u interakciji je s ostalim aspektima i upravo bi se darovitost trebala promatrati

kao ,konstrukt koji utje¢e na osobnost".

JoS u najranijim stadijima razvoja darovitosti klju¢no je da

Jo$ u najranijim stadijima razvoja darovitosti djeca prepoznaju svijet oko sebe kao bogatstvo prilika za

kljucno je da djeca prepoznaju svijet oko
sebe kao bogatstvo prilika za ucenje.
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ucenje. Njihov interes, ukljucenost i znatiZelja potaknut ¢e
i aktivnost roditelja, ucitelja i ¢lanove Sire obiteljske zajed-
nice koji ¢e svojim djelovanjem pred dijete postavljati nove
zadatke, upoznavati ga s novim temama i sl. Djecji rani entuzijazam za brojeve, rijeci ili
glazbu demonstrira se odrZzavanom paznjom i preispitivanjem koje moZe dovesti do osi-
guravanja informalnih metoda poucavanja, kao Sto su uCenje putem igre, posjeti muzeju i
dostupnost materijala kojima se moZe stvoriti nesto kreativno i novo (Olszewski-Kubilius i
sur., 2015). Vrijednost poticanja djeteta od strane drugih ogleda se u jacanju samoucinko-
vitosti kod djeteta, ali i promisljanju i refleksiji rada ucitelja za isticanje i primjenu raznolikih

odgovarajucih strategija uCenja i poucavanja.

Kod uCenika je nuzno razvijati osje¢aj samopouzdanja kako bi samostalno istrazivali, de-
monstrirali voljnost za iskuSavanje novih stvari i preuzimali proraCunate rizike. Darovi-
ti uCenici ponekad mogu reagirati na pojacan nacin u odredenim situacijama jer kom-
pleksnost njihova kognitivnog razvoja odgovara Sirem rasponu emocionalnih odgovora.
Upravo zato im je potrebna podrska kako bi naudili primjenijivati svoje kognitivne sposob-

nosti u iskustvima koja ¢e im pomoci razumijeti svijet i svoje mjesto u njemu.

2.1. Samoregulacija u ucenju

Razne teorijske perspektive samoregulaciju u ucenju opisuju s obzirom na to kako uce-
nici preuzimaju odgovornost u procesu ucenja putem regulacije vlastite aktivnosti uce-

nja. Metakognitivne strategije planiranja ucenja, pracenja i donoSenja odluke kada i koju
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odgovarajucu strategiju koristiti znacajke su djelovanja samoreguliranih ucenika. Kao i
kod isticanja obiljeZja darovitih ucenika, tako se i samoregulacija u ucenju ogleda u po-
nasanju i stavovima individualnog ucenika: dane zadatke smatraju zanimljivima i korisni-
ma, cijene raznolikost u nastavnim metodama i pristupima, $to dovodi do motiviranosti
za aktivan rad, ustrajnosti kod nailazenja na odredene poteSkoce i naposljetku
dovrSavanja zadanog cilja. Upravo samoregulirajue vjestine ucenja izgraduju vrijednosti
samostalnosti i odgovornosti kod djece. Intrinzicna motivacija kao i samoucinkovitost

imaju pozitivan ucinak na samoregulaciju. Dvije glavne znacajke

Metakognicija ukljucuje svjesnu aktivnost

i pracenje viastitog procesa ucenja

putem aktivnosti kao Sto su planiranje,
postavijanje ciljeva, samoevaluacija i odabir
ljanje ciljeva, samoevaluacija i odabir odgovarajucih strategija odgovarajucih strategija za ostvarenje

za ostvarenje zadanog cilja (Hong i Milgram, 2011). zadanog cilja (Hong i Milgram, 2011).

samoreguliraju¢eg ucenja su metakognicija i motivacija.
Metakognicija ukljuCuje svjesnu aktivnost i pracenje vlastitog

procesa ucenja putem aktivnosti kao to su planiranje, postav-

Ucitelji bi u darovitim ucenicima trebali vidjeti pojedince koji posjeduju vlastite snage i
slabosti te im pomodi razviti osvijeStenost i prihvacanje njihova potencijala kao izvanred-
nih ucenika. Upravo poticanje darovitih ucenika da cijene svoj trud i napor u dostizanju
svojih ciljeva inspirirat Ce ih da razumiju ,vlastite mentalne predispozicije kako bi ih eva-
luirali, razumijeli i bili sposobni nositi se s izazovima” (Leavitt, 2017: 75). Dok su neki da-
roviti uenici viSe usmjereni na upute od strane ucitelja, nemaju potrebe za kretanjem u
ucionici i preferiraju vizualan tip ucenja, drugi najvise koristi imaju od aktivne ukljucenosti
u projektnu nastavu, kako bi mogli istraZivati i doci u dodir s razliCitim materijalima dok
uce te preferiraju manje strukture u Skolskim zadatcima (vidi poglavlje ,Razvoj darovito-
sti kroz suradnicke oblike ucenja”). Ucenici koji postiZu visoke Skolske rezultate nerijetko
mogu iskusiti osjecaj frustracije, Sto dovodi i do promjene u njihovu stavu prema Skoli i
uciteljima. Kod ovih ucenika nuzno je poraditi na motivaciji, Sto zahtijeva viSe aktivnosti i

prilagodbe nastavnih metoda.

3. Problemi darovitih ucenika

Opcenito se smatra da daroviti uenici postizu dobar uspjeh u skoli i da su visoko mo-
tivirani. No, je li to zaista tako?! Daroviti ucenici susrecu se s mnoStvom problema i me-
dusobno se dosta razlikuju. U svakodnevnoj praksi ucitelji se mogu susresti s nekoliko

razlicitih tipova darovitih uCenika (Birley i Genshaft, 1991, prema Hindal, 2014):
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Uspjesni: ovi ucenici su konformisti, pokazuju svoje osjecaje i potrebe, naucili su

na sustav koji vlada u Skolama. Slusaju svoje roditelje i ucitelje i kad shvate Sto se
od njih zahtijeva, pokazuju prikladno ponasanje. Dobri su ucenici i postizu visoke
ocjene na testovima. Obicno se lako identificiraju i ukljuCuju u programe za na-
darene. Rijetko pokazuju problemati¢no ponasanje i imaju pozitivan stav prema

Skoli i uciteljima, omiljeni su kod vr3njaka i imaju pozitivan koncept samopoima-

nja. Ovo bi bilo idealno darovito dijete.

Izazovni: ova vrsta ucenika obi¢no posjeduje visok stupanj kreativnosti, ali
mogu biti i tvrdoglavi, bez takta ili sarkasti¢ni. Cesto sumnjaju u autoritet i
mogu se suprotstavljati ucitelju ispred razreda, stoga ucitelji ne smiju biti nepri-
premljeni za rad. Ovi ucenici ¢esto ne poStuju sustav, niti ga znaju iskoristiti u
svoju korist. Ne dobivaju priznanja i nagrade. Njihovi odnosi u Skoli i kod kuée
Cesto ukljucuju sukobe. UCenici koji se ovako ponasaju i ne budu identificirani

kao daroviti, bez odgovarajuce podrske, pocinju stagnirati.

Povuceni: ovo su tihi i srameZljivi uCenici. Skrivaju svoje sposobnosti kako bi
se osjecali viSe ukljuceni u vrSnjacku skupinu. SamopoStovanje im je vrlo ni-
sko i Cesto se osjecaju nesigurno i tjeskobno pa ih se zbog toga ne identificira

kao darovite.

Odustajuci: ova vrsta darovitih uCenika osjeca ljutnju. Ljuti su na odrasle i na
sebe jer sustav ve¢ godinama ne ispunjava njihove potrebe te se osjecaju odba-
¢eno. Mogu djelovati depresivno i povuceno ili iskazivati obrambeni stav. Skola
im se Cini nevazna i neprijateljski su raspoloZeni, ne izvrSavaju domacu zadacdu,
uce povremeno u odredenim danima, izgleda kao da su ,odustali od svega.
Takoder, mogu biti izolirani od vrSnjaka, samopouzdanje im je vrlo nisko, zbog
Cega im je vazna bliska veza s odraslom osobom u koju imaju povjerenja kako

bi izasli iz tog zaCaranog kruga.

Dvostruko iznimni: ovo su daroviti ucenici koji pored svojih intelektualnih spo-
sobnosti imaju jos nekih dodatnih teSko¢a (ADHD, ADD, PAS ili fizicki invalidi-
tet). U nekim slucajevima prepoznaje se samo njihova nesposobnost, a njihova
darovitost ostaje neotkrivena. Cesto se ova djeca zanemaruju jer ih se percipira

prosjecnima, a zapravo su ugrozena skupina darovite djece.
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= Autonomni: ova darovita djeca su autonomni ucenici. Naucili su koristiti sustav
i stvoriti nove mogucnosti za sebe. Imaju snazan, pozitivan koncept samopoi-
manja jer se ispunjavaju njihove potrebe te su vrlo uspjesni i dobivaju pozitivhu

pozornost i podrsku. Njihovi interesi Cesto su razne izvanskolske aktivnosti.

= Visoko kreativni: ovi uCenici imaju sposobnost stvaranja neobicnih asocijacija
ili veza izmedu nepovezanih ili udaljenih ideja. TeSko postuju pravila, Cesto su
zabrinuti oko prilagodavanja, poboljsanja ili izmjene postojecih ideja, misli ili
proizvoda. Oni Cesto izazivaju ulitelje, dovode u pitanje autoritete. UCitelji se
Cesto bore s identifikacijom ovih ucenika jer postizu loSije rezultate na testovi-

ma. Imaju veliku koli¢inu ideja ili rjeSenja za probleme.

S obzirom na probleme s kojima se susrecu daroviti u€enici, moguce je da njihov ra-
zvoj krene u dva smjera: ili ¢e se poboljSati otpornost kod njih ili ¢e se pokazati joS veca

ranjivost (Vizek-Vidovi¢ i sur., 2003). Neka se darovita dje-

ca, upravo zahvaljujuéi svojim visokim intelektualnim spo- Neka se darovita djeca, bolje od svojih
sobnostima, bolje od svojih vr3njaka nose sa stresom, su- vr$njaka nose sa stresom, sukobima i
kobima i razvojnim izazovima. Medutim, iako su iznimno razvojnim izazovima, a ponekad mogu

_ N . S osjetiti sumnju u sebe i svoje sposobnosti.
kreativni, mogu pokazivati znakove neprilagodenosti ili lose

Skolske rezultate u odredenim predmetima. Cesto se oce-

kivanja odraslih i ocekivanja darovite djece mijeSaju, Sto djeluje vrlo stresno. Ponekad
daroviti u€enici mogu osjetiti sumnju u sebe i svoje sposobnosti, Sto se dogada kada su
ucitelji koji s njima rade neosjetljivi, vr3njaci ih ne prihvacaju ili ih ¢ak roditelji dovede do
LKriticne tocke” zbog velikih ambicija i oekivanja. I1zloZeni su Cestim provjerama, natjeca-
njima, testiranjima i susretima s drugim ljudima. Gubljenje energije na kontinuirano do-
kazivanje pred drugima rezultira frustracijom, izolacijom i dodatnim stresom. Odredeni
daroviti u€enici pokazuju karakteristike drskog ponasanja, Sto ih udaljava od njihove vrs-
njacke skupine i time Cini proces socijalizacije u grupu svojih vrSnjaka tezim. IstraZivanja
su pokazala da je glavni problem darovitih ucenika u Skoli neslaganje njihova ubrzanog
savladavanja nastavnog sadrZaja s ostatkom njihova razreda. Upravo zbog ovog nepodu-
darnog uzroka ucenja ucitelji bi trebali obratiti paznju na ucenike izrazenih intelektualnih
sposobnosti koji mogu pokazivati znakove dosade, neukljucenosti, povlacenja i/ili depre-

sije, a koji mogu biti indikacija osjec¢aja izolacije i frustracije (Smith i Campbell, 2012).

U nastavku su prikazani potencijalni problemi darovite djece i situacije neodgovarajuce

procjene znakova darovitosti prema Winerbrenner (2001):
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Tablica 2. Potencijalni problemi darovite djece (prema Winerbrenner, 2001)

Glavne karakteristike
darovite djece

Primjeri problematicnog
ponasanja

Brzo i kvalitetno ucenje

- nestrpljivost

- spori tempo njihovih vrinjaka ¢ini ih
nervoznima

- ne vole vjezbanje zadataka

Kriticko misljenje, apstraktno
misljenje, generaliziranje

- ispravljanje ucitelja

- propitivanje pravila

- nedosljedne radne navike
- vole vrlo aktivan pristup

- bore se za svoja uvjerenja

Kreativnost

- povremen otpor prema uputama

- odbijanje ili propusStanje pojedinosti
- ne svida im se rutina

- odbijanje gotovih znanja

- treba im vlastita inventivnost

Ubrzani i napredni
misaoni proces

- preferiraju komunikaciju s odraslima

- odbacivanje od strane vrinjaka

Duboko znanje

- pokazuju dosadu u razredu; sanjarenje
- ometanje nastave
- ne piSu domacu zadacu

- vrnjaci ih smatraju zabavnima

Visoka ukljucenost, sposobnost
koncentracije i ustrajnosti

- otpornost na prekidanje

- hiperaktivnost

- ometanje razreda

ZnatiZelja

- zahtijevaju nove aktivnosti

- kriticki stav prema drugima
Osjetljivost - obeshrabruje ih samokriti¢nost

- ne svida im se buka u ucionici
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5 - mali interes za Skolske ocjene
Intrinzi¢na motivacija i orijentacija ) . B .
prema cilju - frustracija zbog neaktivnosti i odsutnosti

napretka

- tvrdoglavost

- netolerantnost na nesavrsenosti
Perfekcionizam
- obeshrabrenje kritikom

- visoka osjetljivost

- primjenjuju vlastita pravila u ucenju i
komunikaciji

Napredak u slozenim zadatcima . -
- tendencija upravljanja razredom

- aktivnost u raspravama

- frustracija politickom situacijom

Idealizam, osjecaj za u svijetu

moral i pravdu
- preosijetljivost

. - problemi u komunikaciji s vrSnjacima
Smisao za humor L
- zabavljaci u ucionici

- problemi u komunikaciji s vrSnjacima
Verbalne vjestine - snazni u argumentiranju s uciteljem

- bjezanje u verbalizam

4. Savjetodavni rad s darovitim ucenicima

Savjetodavni rad s darovitim ucenicima ima veliko znacenje, prije svega zbog pozitivnog
efekta na njihov emotivni i socijalni razvoj te podrske u vodenju k pronalasku njihova vla-
stitog puta u obrazovanju koje ¢e prepoznati i unaprijediti njihove sposobnosti. Socijal-

ne i emocionalne poteSko¢e mogu se pojacati

upravo zbog neravnomjernog intelektualnog i Briga i podrika odraslih moZe pomoci ovoj
emocionalnog razvoja, osobito u tinejdZerskim djeci da razviju svoje talente uz istovremeno
godinama. Briga i podréka odraslih moze po- savladavanje razlicitih prilogodbenih izazova

R . . . i stresnih situacija.
modi ovoj djeci da razviju svoje talente uz isto-

vremeno savladavanje razlicitih prilagodbenih
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izazova i stresnih situacija. Prema Milgram (1991), savjetodavni rad s darovitim ucenici-

ma, s obzirom na njihove potrebe, moZe se podijeliti u tri kategorije: kognitivno-akadem-

ske, osobno-socijalne i iskustvene:

*  Kognitivno-akademske potrebe darovitih ucenika odnose se na znanje o njihovim
akademskim moguc¢nostima i buducoj karijeri. Potrebno im je dati potpune i
tocne informacije o dostupnim opcijama unutar skolskog sustava i pojedinostima
0 posebnim zahtjevima odredenih sveuciliSta koje bi mogli razmotriti u budu¢no-
sti. Osim toga, trebaju specificne informacije o vlastitoj jedinstvenoj kombinaciji
sposobnosti i implikacijama za osobni razvoj.

= Osobno-socijalne potrebe odnose se na pomo¢ darovitim ucenicima da posta-
nu svjesni svojih posebnih sposobnosti i svojih osjecaja, stavova, vrijednosti i
interakcije sa svojom obitelji, vrSnjacima, uciteljima i drugim odraslim osobama.
Daroviti u€enici u savjetodavnom radu imaju priliku istraziti svoju motivaciju i
ispitati svoj odnos prema kratkoro¢nim i dugoro¢nim osobnim, akademskim i
profesionalnim ciljevima.

= [skustvene potrebe. Osim Sto darovita djeca zahtijevaju posebno obrazovanje
u formalnoj Skolskoj sredini, trebaju i posebna iskustva izvan Skole. IzloZenost
Sirokom rasponu zadataka orijentiranih na odredena podrucja, kao i iskustva
u stvarnom svijetu pruzaju darovitima dodatno kognitivno-akademsko znanje i
razvoj osobne-drustvene svijesti. Ta se iskustva mogu dogoditi unutar obitelji,
mogu ukljucivati mentora ili odnose s ostalim odraslim osobama u zajednici, to

su aktivnosti u slobodno vrijeme koje dijete u potpunosti radi samostalno.

Vazno je napomenuti da ako tim ucenicima ne omoguc¢imo izazove u ucenju, mogu se po-
Ceti dosadivati i pokazivati poremecaje u ponasanju. Nedostatak ciljeva, motivacije, smjer-
nica ili neuspjeh u razvoju samoregulacijskih strategija moZze utjecati na njihove akademske
rezultate (Siegle i McCoach, 2002). Daroviti i nadareni u€enici mogu takoder osjetiti pritisak
zbog roditeljskih oCekivanja, ocekivanja ucitelja i drugih znacajnih odraslih osoba u njihovu
Zivotu te imaju strah od neuspjeha, doZivljavaju frustracije i slabosti u Skoli (Schuler, 2002).

U savjetovanju darovitih u¢enika i njihovih obitelji javlja se Citav niz tema, a najznacajnije
teme koje je izdvojila Arambasi¢ (2008) su: stav da dijete viSe niSta ne mora raditi jer je
darovito, gdje se radi o pogrjeSnom shvacanju darovitosti kod djeteta; osim toga opte-
reCujuce je i pridavanje oznake darovitog djeteta kada se tom oznakom koriste braca,
sestre ili roditelji; u socijalnom podrucju mogu se javiti sukobi s bracom/sestrama i s ro-
diteljima koji ne znaju prikladno reagirati na potrebe darovitog djeteta; moguc je i pritisak

na konformiranje zajednici pa se na taj nacin skriva talent; izolacija od vr3njaka rezultira
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osamljenos¢u djeteta; kod djeteta moZe biti prisutno izrazito natjecateljstvo, osjecaj ne-
pripadanja grupi vrdnjaka te kritiziranje i ljubomora vrsSnjaka; u obrazovnom podrucju
moZe se javiti dosada; nedjelotvorne navike ucenja; odbijanje rutinskih poslova; slabije

postignuce u odnosu na sposobnosti.

S obzirom na to da se radi o djeci koja su maloljetna, nuzno je u savjetodavni rad ukljuciti
i roditelje. Osim Sto im treba podrska i edukacija o tome kako ¢e podrzavati i pratiti svoju
djecu, roditeljima Cesto treba i podrska za njih same, za partnerski odnos i odnos s drugim
roditeljima u zajednici. PoteSkoce u obitelji su uzajamne jer darovito dijete postavlja pred
roditelje velike zahtjeve. Roditelji su ¢esto ponosni Sto imaju takvo dijete, ali im ponekad nije
lako zadovoljiti sve njegove potrebe i interese, a istovremeno ocuvati svoj autoritet i odrzati
skladne odnose u obitelji. Cvetkovi¢-Lay (2002) istice da je za normalan razvoj darovite djece

potreban , psiholoski prostor” koji kreiraju nenametljivi, fleksibilni i neautoritarni roditelji.

Da bi roditelji mogli dobro obavljati svoju ulogu, vrlo je vazna podrska koju im mozemo
pruZiti u jacanju njihovih roditeljskih kompetencija, i to na nacin da im se prizna da i ucite-
lji katkada imaju teSkoce u kontaktu s darovitim u€enicima, nedostaje im dovoljno znanja,
novCanih moguc¢nosti, suoCeni su s nerazumijevanjem Skolske uprave itd. Roditelje je
vazno potaknuti da podrZe svoje dijete u tome da prepoznaje svoje potrebe te im je vrlo
vazno priznati ,pravo” vjerovanja svojim ,instinktima” o djetetu jer ipak roditelj najbolje
poznaje svoje dijete. Osim toga, vazno je potaknuti ih na prikupljanje Sto viSe informacija
o0 darovitosti opcenito i im objasniti kako nije dobro dijete opteretiti prevelikim brojem
aktivnosti. Obitelj treba djetetu biti ,sigurna zona", stoga je nuzno raditi na odnosima u
obitelji i dobrim komunikacijskim vjeStinama. Posebno je vazno osvijestiti kod roditelja

stav da se brinu o sebi i zadovoljavanju svojih potreba (Arambasi¢, 2008).

5. Prilagodba poucavanja individualnim razlikama

Sto nam je €initi? Za pocetak je vazno osvjestavanje ove problematike te bolje razumije-
vanje darovite djece. Uloga ucitelja vrlo je vazna, prije svega u stvaranju ozracja u kojem
Ce se daroviti uCenik osjecati uspjesno i prihvaceno. Takvo razredno ozracje potice intrin-
zitnu motivaciju, a uCenicima se osigurava mogucnost za aktivnu uklju¢enost u nastavu,
obraduju se teme koje su im osobno vazne, kao i aktivnosti koje su izazovne. Osim toga,
ucitelji bi trebali moci prepoznati kakve su teSkoce darovitog ucenika i kada je potreb-
no upultiti dijete i njegovu obitelj u proces psiholoskog savjetovanja. Svaka Skola (prema

zakonskom okviru) trebala bi omoguciti rad po programima razlicite tezine i slozenosti
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za sve ucenike. To se odnosi na izborne programe, grupni i individualni rad, rad s men-

torom, raniji upis, kontakte sa stru¢njacima te pristup izvorima specifi¢nog znanja. Ne-

ophodno je da se darovitim ucenicima osigura okruzje koje

Svaka $kola trebala bi omoguciti rad po ¢e im omoguciti izazov, rad s intelektualnim vrdnjacima te
programima razlicite teZine i sloZenosti za

sve ucenike.

podrsku da postanu neovisni pri stjecanju znanja i samore-

guliranom ucenju (Vizek-Vidovi¢ i sur., 2003).

U literaturi razlikujemo dva modela obrazovanja za darovite ucenike (Kramer 1980, prema

Millgram, 1991: 32)

Tablica 3. Modeli obrazovanja darovitih u€enika (Kramer 1980, prema Millgram, 1991)

PREDNOSTI MANE
- Zahtjev za odrzavanjem visoke | - Zahtjev za izdvajanjem djece iz
razine akademskog postignu¢a | redovite nastave i heterogenih
MODEL - Osiguravanje prilika za izazove razrednih skupina
POSEBNIH i motivaciju - Naglasak na razlikovanju
RAEZDRIENI?(I:\IAH - Prilagodenost potrebama darovite i nedarovite djece
J darovite djece i otvorenost - Ponekad teSko provesti u praksi
inovacijama zbog nedovoljnog broja darovitih
ucenika
- Prilagodba i promjene unutar | - Ponekad ne odgovara u
djetetova prirodnog okruzenja potpunosti potrebama iznimno
za ucenje nadarenih ucenika
- Postizanje iznimnog napretka | - Daroviti ucenici nemaju
INKLUZIVNI unutar konteksta Skole m?g.uc’r.wostksuridEj%s .
MODEL - Prilagodeni program za v.rsnliac.lmal EJ' al oder pobaZ“W
darovite move se koristiti i visoke intelektualne sposobnosti
kao poticaj za uvodenje novih | - Zahtjev za neprestanim
nastavnih tema i metoda za usavrsavanjem i prilagodbom
svu djecu u razredu nastavnih materijala i metoda za
ucitelje i stru¢nu sluzbu

U nasim Skolama razvijena su dva pristupa u radu s darovitim ucenicima: akceleracija i
obogacivanje programa. Akceleracija se odnosi na brzinu savladavanja gradiva. Neki obli-
ci akceleracije su (prema Vlahovi¢-Steti¢, 2008: 137): rani polazak u 3kolu - prije zakon-
ski odredene kronoloSke dobi; preskakanje razreda - premjeStanje u viSi razred tijekom
Skolske godine ili na kraju Skolske godine; akceleracija u predmetu - dio dana ucenik
provodi u viSem razredu slusajuci jedan ili viSe predmeta; saZimanje predmeta - npr.
ucenik svladava godinu u jednom polugodistu; dopisno Skolovanje ili Skolovanje preko in-
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terneta. Moguce je i da daroviti u¢enik pohada neko izvanskolsko obrazovanje, npr. ljetne
Skole u okviru srednijih Skola ili sveucilista, te na taj nacin dobiva dodatne bodove za upise
ili se oslobada polaganja nekih ispita. Ovi oblici akceleracije medusobno se razlikuju po
stupnju u kojem se darovito dijete izdvaja od svoje dobne skupine.

Uobicajeni programi obi¢no su ograniceni i previSse monotoni za darovite ucenike, stoga
se radi obogacivanje programa. Programi u Skolama obicno su prilagodeni potrebama
vecine, a iz programa su izostavljeni neki zanimljivi sadrzaji. Smatra se da darovitima tre-
ba omoguditi upravo dostupnost takvih sadrzZaja, koje treba obraditi detaljnije negoli je to
uobicajeno. Sadrzaji koji im se nude trebaju biti primjereni njihovim interesima ne treba
ih poucavati onome Sto vec¢ znaju, treba poticati stjecanje temeljnih znanja, a ne samo
specifi¢nih Cinjenica te organizirati sadrzaje koji su dovoljno izazovni i raznoliki da poticu

viSe misaone procese (Vlahovi¢-Steti¢, 2008).

5.1. Mentorstvo u radu s darovitim ucenicima

Mentorstvo se odnosi na rad darovitog ucenika sa stru¢njakom u nekom podrudju, a moze
se organizirati individualno ili u malim grupama. Obicno se radi o starijem stru¢njaku i mla-
dim darovitim pojedincima koji dijele zajednicke interese ili ciljeve. Ovakav nacin rada daje
izuzetno povoljne rezultate. Kroz ove odnose daroviti u¢enici mogu sazrjeti, istraZiti buduce
moguénosti i primijeniti znanje u ucionici. Specificnost mentorske nastave je Sto uciteljima
viSe vremena na raspolaganju za ucenika i njegove potrebe, 3to je vrlo vazno. Ucenik tako-
der moZe predloZiti koje sadrzaje Zeli uciti i na koji nacin, vremenski rad nije ogranicen na
45 min, $to je uobicajeno trajanje Skolskog sata, nego moze trajati u skladu s interesom i
dubinom ulaska u odredenu materiju. Na razini razrednog vije¢a ucitelji trebaju suradivati
u radu kako se interes darovitog djeteta ne bi pogrjesno usmijerio. Nacini rada koji se prak-
ticiraju obi¢no su izvanucionitna nastava i rad na projektima. Na slican nacin ucitelji mogu

s darovitom djecom raditi u okviru dodatne nastave i izvannastavnih sadrZaja (Adzi¢, 2011).

Druga vrsta mentorstva je ona kad stariji uenik mentorira mladeg ucenika. Ucenik -
ucenik mentorstvo osobito je korisno kod darovitih ucenika ili u¢enika koji se suocavaju s
velikim preprekama u uceniju. Cesto se daroviti u€enici osjecaju izoliranima, a spajanjem
ucenika osnovne Skole s u¢enikom srednje Skole mlade dijete ima uzor za uspjeh i to ga

moze nadahnuti da ucini isto.

Potrebno je istaknuti da nisu svi odrasli stru¢njaci dobri kandidati za mentore. Mentor tre-
ba posjedovati stru¢nost u polju zanimanja ucenika, kao i spremnost da podijeli to znanje.
Mentor mora biti otvoren za rad s uenicima i biti osjetljiv na posebne potrebe nadarenih.
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Zbog kolitine energije i znatizelje koju uenik Cesto donosi, strpljenje je joS jedno vazno

obiljezje kako za profesionalca tako i za mentora. Mentori moraju biti spremni preuzeti
viSe uloga poput uitelja, strucnjaka, vodica, savjetnika, prijatelja i uzora. Moraju ponuditi i
ohrabrenje i podrsku uceniku kroz mentorstvo. Ono 5to je najvaznije, mentori moraju imati
snaznu predanost mentorskom procesu. Moraju biti spremni pruZiti svoje vrijeme i uloZiti
napor da pomognu uceniku da se razvija, sazrije i uci (Bisland, 2001). Odlucujuce je pronadi
odgovarajuce podudaranje za svakog darovitog ucenika u programu. Uspjeh mentorstva
obi¢no ovisi 0 kompatibilnosti mentora i ucenika. UCenici trebaju znati 5to se od njih oce-
kuje u partnerstvu, razumijeti svrhu, svoje odgovornosti, kao i prednosti kojima se nadaju
dobiti u ovakvom nacinu rada. Slicno tomu, odrasli mentori trebaju nauciti te iste stvari.
Njima je takoder potrebna posebna obuka u radu s darovitim ucenicima, kao i znanje o po-
trebama i kontekstu iz kojeg daroviti u¢enik dolazi. U ovakvom nacinu rada mentor takoder
ima priliku za osobno zadovoljstvo i razvoj. Mnogi mentori osjecaju se pomladenima u radu

s darovitim ufenicima te se upoznaju s novim idejama i perspektivama.

6. Prema zakljucku

Na kraju treba zakljuciti da je neophodno da daroviti ucenici budu izloZeni raznovrsnim
aktivnostima u slobodno vrijeme koje ¢e ih potaknuti da razviju trajne interese za odrede-
na podrucja. Mnogi ljudi pretpostavljaju da je darovitost stabilna karakteristika, da je ima-
te ili nemate. Vjeruju da ako niste daroviti kao dijete, nema Sanse da postanete nadaren
kao odrasla osoba. Medutim, rezultati istraZivanja ove tvrdnje ne potvrduju. Darovitost
se promatra kao fenomen u nastajanju. To nije nesto Sto Covjek jest, ve¢ nesto Sto Covjek
radi. Ako se nadu u kontekstu koji ih pravilno podrzava, starija djeca, adolescenti, pa Cak
i odrasli mogu pokazati nadarenost u odredenim podrucjima, cak i ako nisu identificirani
kao daroviti kada su bili djeca (Renzulli, 1978, prema Milgram, 1991). Skole, obitelji i za-
jednica mogu pridonijeti razvoju darovitosti ucinkovitijim poucavanjem, savjetovanjem i
kompetentnim roditeljstvom. Naravno, postoji puno problema povezanih sa savjetova-
njem darovite djece i njihovih obitelji u Skolskom kontekstu. Stoga je potrebno da ucitelji
i savjetovatelji, tj. stru¢ni suradnici (pedagozi) pronadu prakticne pristupe ovom pitanju,
da se prilagode trenutnoj strukturi Skola i prepoznaju ogranicenja s kojima se susrecu te
u suradniji s roditeljima kreiraju nove mogucnosti za rad s darovitom djecom. Vazno je da
nadareni ucenici shvate da postoji mjesto za njih u postoje¢em Skolskom sustavu i da po-
stoje programi izvan Skole kojima mogu prisustvovati jer oni su posebna grupa ucenika

kojima je potrebno savjetovanje i podrska s ciljem ostvarenja njihova punog potencijala.
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8. Pitanja za razmisljanje

1. Smatrate li da ste dovoljno fleksibilni i kompetentni za rad s

darovitim ucenicima i zasto?

2. Koja je vaznost povezanosti stru¢nih suradnika i ucitelja u radu s

darovitim ucenicima?

3. Kako se ogleda znacaj partnerstva s roditeljima u radu s darovitim

ucenicima?
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1. Uvod

LLjudska razina motivacije, afektivna stanja i radnje viSe se temelje na onome 5to vjeruju
nego na onome Sto je objektivno istinito” (Bandura, prema Fives i Gill, 2015: 1). Istrazi-
vaci Rosenthal i Jacobsen joS su 1968. g. znanstveno dokazali da su ucenici od kojih su
ucitelji imali veca oCekivanja u postizanju intelektualnog napretka te iskazivali vecu vjeru

u njihove sposobnosti zaista i imali visoka postignuca.

LLjudska razina motivacije, afektivna stanja Navedeni ucinak poznat je i pod nazivom Pigmalionov
i radnje viSe se temelje na onome Sto vjeruju ucinak (Kosmat, 2016).

nego na onome Sto je objektivno istinito”

(Bandura, prema Fives i Gill, 2015: 7). Aktualnom Strategijom obrazovanja znanosti i tehnologije

U suvremenim pedagogijskim

(2014) predvidena je uspostava novih i u€inkovitijih su-
stava podrske u prepoznavanju sposobnosti pojedinaca na svim razinama sustava od-
goja i obrazovanja s osobitim naglaskom na darovitim pojedincima, a pruZanje podrske
razvijanju darovitosti postalo je strateSki vazno za gospodarski i tehnoloski razvoj nase
zemlje. No, kakvu ulogu imaju ucitelji, njihovi stavovi i uvjerenja kada je rijeC o radu s da-

rovitim ucenicima u odgojno-obrazovnoj praksi?

U Renzullijevu Modelu poticanja darovitih ucenika u Skolskim uvjetima (engl. Schoolwide
Enrichment Model), koji je izvorno osmiSljen za poticanje darovitih ucenika u Skoli, ali se
zbog uspjesnosti koristi i za poticanje kreativnosti kod svih uCenika, kljucni je pojam ucenije.
Uz kurikulum i karakteristike ucenika (sposobnosti, interesi i stilovi u€enja), uloga ucitelja
je neizostavan ¢imbenik ucinkovitog poticanja ucenja (Renzulli, 2005). Ucitelj treba odlic-
no vladati podru¢jem kojim se bavi, biti osposobljen koristiti odredene nastavne metode i
tehnike te imati veliku ljubav prema podrugju kojim se bavi i prema svom pozivu opéenito
(Cvetkovi¢-Lay, 2010). lako isticemo ulogu ucitelja, ona ipak nije u srediStu. U suvremenim

pedagogijskim promisljanjima Skole fokus se pomice s

poucavanja, a time i ucitelja, na ucenje, odnosno ,pobol;j-

promisljanjima Skole fokus se pomice s

poucavanja, a time i ucitelja, na ucenje,
odnosno ,pobolj$anje $kola mora poceti procesa promjene” (Renzulli, 2015: 84).
stavljanjem Cina ucCenja u srediSte procesa

Sanje Skola mora poceti stavljanjem ¢ina ucenja u srediSte

promjene” (Renzulli, 2015: 84). Prije dublje analize problematike uciteljskih stavova i

86

uvjerenja u radu s darovitim ucenicima nuzno je razja-
sniti znacenja srediSnjih pojmova narednih poglavlja: stav i uvjerenje. Stav je stecena,
relativno trajna i stabilna struktura pozitivnih ili negativnih emocija, vrjednovanja i pona-
Sanja prema nekom objektu (osobi, skupini, pojavi, ideji) (Petz, 2005). Stavovi se obliku-

ju u procesima odgoja, obrazovanja te socijalizacije i stjecu na osnovi izravnog iskustva
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s objektom stava ili posredno, pod utjecajem odredenih druStveno-ekonomskih uvjeta
(URL1). Uvjerenje je prihvacena postavka, tvrdnja ili u¢enje o pojavama, obiljezjima po-
java i odnosima izmedu njih. Uvjerenje moZze biti zasnovano na neposrednim ili posred-
nim spoznajama i Cinjenicama ili samo na vjerovanju da su prihvacene postavke tocne.
Uvjerenja su, prema svojoj psiholoSkoj osnovi, sadrzajni dio stavova i Cine dio njegove

kognitivne, odnosno misaone strukture (URL 2; Petz, 2005).

2. Stavovi ucitelja o darovitim u€enicima

Uciteljskim stavovima o obrazovanju darovitih uenika bavile su brojne studije, no nisu
postignuti jedinstveni zakljucci. Naprotiv, dosadasnja istrazivanja provedena u razlicitim ze-
mljama ukazuju na razlicite uciteljske stavove o darovitosti u svakoj pojedinoj zemlji. Odatle
proizlazi zaklju¢ak kako pripadnost odredenom drustvu i njegovu odgojno-obrazovnom
sustavu igra znacajnu ulogu u identifikaciji i percepciji darovitosti, shodno tomu i ucitelj-
skih stavova koji ¢e biti povezani s odredenim nacinima ophodenja s darovitim ucenicima
(Polyzopoulou i sur., 2014). Stavovi o darovitima su i odraz vrijednosti nekog drustva: prili-
kom obrazovanja darovitih negdje prevladava egalitaristicki, a negdje elitisticki stav. Negdije
je veca usmjerenost na intelektualna postignuc¢a naspram onih sportskih i umjetnickih. Dok
za neke darovitost predstavlja urodenu sposobnost, za druge je ona rezultat utjecaja oko-
line (Perkovi¢ Krijan i sur., 2015). U nastavku poglavlje pruza uvid u izabrana istrazivanja o
stavovima ucitelja u radu s darovitim ucenicima. Najprije e biti prikazani rezultati istraziva-

nja provedenih u hrvatskim Skolama, a potom rezultati istrazivanja u inozemstvu.

2.1. Prikaz istraZivanja o stavovima ucitelja o darovitim ucenicima
provedenih u Republici Hrvatskoj

IstraZivanje provedeno 2015. g. medu 56 ucitelja razredne nastave u Vinkovcima poka-
zalo je kako poimanije darovitosti od strane ucitelja ima znacajan utjecaj i na njegov od-
gojno-obrazovni rad. Primjerice, ako ucitelj smatra kako je darovitost zastupljenija kod
djevojCica nego kod djecaka, onda ce i biti posveceniji u radu s djevojcicama. Nadalje,
ako je ucitelj misljenja kako na razvoj darovitosti ponajviSe utjece okolina i Skola, onda ce
takav ucitelj uloZiti vise truda u poticanje darovitosti, za razliku od ucitelja koji smatraju

da je darovitost odredena genetskim naslijedem (Kosmat, 2016).
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U jednoj zagrebackoj osnovnoj skoli u istraZivanju je sudjelovalo sveukupno 318 ispi-
tanika. IstraZivani su stavovi roditelja, ucitelja razredne nastave i u€enika u radu s da-
rovitim ucenicima te oblicima obrazovanja darovitih ucenika kao to su akceleracija i
grupiranje u posebne razredne odjele. IstraZivanje je provedeno u 3koli u kojoj se s da-
rovitima tijekom nastavne godine radi kroz dodatnu nastavu, izvannastavne aktivnosti i
radionice za skupine darovitih ucenika. Rezultati pokazuju da sve tri skupine imaju po-

zitivne stavove prema programima za darovite ucenike (Pavlin-Bernardic¢ i sur., 2016).

IstraZivanje stavova 209 ucitelja razredne nastave u Skolama na podrucju Brodsko-po-
savske Zupanije pokazalo je kako se stavovi razlikuju s obzirom na godine radnog staza.
Mladi ucitelji pokazali su pozitivnije stavove u odnosu na starije ucitelje. To se moze
objasniti entuzijazmom i Zeljom za izazovima u radu s darovitim ucenicima, dok su sta-
riji ucitelji svjesniji osobnog angaZzmana koji je potreban u radu s darovitim ucenicima
te smatraju kako imaju nedovoljnu profesionalnu podrsku od strane Skole (Perkovi¢
Krijan i sur., 2015). Druga istrazivanja doSla su do oprecnih rezultata, Sto vrijedi u

sljede¢em primjeru.

Na podrucju Brodsko-posavske, PoZeSko-slavonske, Viroviticko-podravske i Vukovar-
sko-srijemske Zupanije u istraZivanje provedeno 2015. g. ukljuceno je 162 ucitelja ra-
zredne nastave osnovnih Skola. Ovdje je utvrdeno kako ucitelji s kra¢im radnim stazem
(1 - 5 godina) u manjoj mjeri pruzaju podrsku darovitim ucenicima od ucitelja s duljim
radnim stazem (5 - 15 te 16 ili viSe godina radnog staza) (Boric¢ i sur., 2016). Autorica Po-
savec (2008) takoder je dosSla do rezultata kako ucitelji s ve¢im radnim iskustvom imaju
pozitivnije stavove o darovitosti i u vecoj su mjeri posveceni radu s darovitima (Boric i
sur., 2016). Pozitivni stavovi bili su vecinski prisutni i kod ucitelja s ve¢im zadovoljstvom
poslom, onih koji imaju pozitivna iskustva u radu s darovitima (Perkovi¢ Krijan i sur.,
2015) te kod onih ucitelja koji smatraju kako je darovitima potrebno omoguciti mate-
rijalne uvjete za aktivnosti bez obzira na materijalni status njihovih roditelja (Posavec,

2008 prema Perkovi¢ Krijan i sur., 2015).

Prema spomenutim istrazivanjima provedenih u hrvatskim

Skolama moZemo se sloziti sa sljedec¢im zaklju¢kom: ,Ui-

potrebnih kompetencija u ovom podrudju i

imaju pozitivne stavove prema potrebi za
podrskom darovitim ucenicima*

telji su motivirani za stjecanje potrebnih kompetencija u

ovom podrudju i imaju pozitivne stavove prema potrebi za

(Boric i sur., 2016: 207). podrskom darovitim uenicima” (Boric i sur., 2016: 207).
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2.2. Prikaz inozemnih istraZivanja o stavovima ucitelja o darovitim
ucenicima

Uvid u inozemna istraZivanja bit ¢e prikazan u izabranim zemljama sljede¢im redoslije-

dom: Savezna Republika Njemacka, Kraljevina Svedska, Republika Srbija, Helenska Repu-

blika (Grcka), Kraljevina Saudijska Arabija, DrZzava Izrael i Australija.

Razna istraZivanja o stavovima ucitelja o darovitosti upucuju na ulogu koju imaju uci-
teljsko iskustvo i kompetentnost kada je rije¢ o prepoznavanju i vrjednovanju darovitih
ucenika (Endepohls-Ulpe, 2004, prema Sperber 2010). U njemackoj studiji autorica na-

glaSava da je uslijed nedovoljno iskustva u radu s daroviti-

ma kod ucitelja moguca prisutnost stereotipnih predodzbi Ucitelji s malo iskustva vrlo lako previde
o takvim ucenicima. K tomu ucitelji s malo iskustva vrlo darovite ucenike niskih postignuca, niskog
lako previde darovite ucenike niskih postignuca, niskog stupnja motivacije te darovite djevojcice.

stupnja motivacije te darovite djevojcice.

U Svedskoj 2006. g. ispitani su studenti koji pohadaju program iz podrucja specijalne
pedagogije (N=81). Utvrdena je velika varijabilnost medu odgovorima koji ukazuju kako
daroviti ucenici imaju Sansu biti prepoznati, ali ne i da ¢e dobiti potrebnu podrsku. Stavo-
vi uCitelja nisu izrazito pozitivni, a odgovori ne ukazuju na njihovo dostatno znanje o da-
rovitosti te svoje stavove temelje na dosadasnjem privatnom i profesionalnom iskustvu.
Ispitanici nisu skloni izdvajanju darovitih ucenika, osobito uitelji koji rade s ucenicima
u dobi izmedu 13 i 16 godina. lako kod Svedskih ucitelja postoji svijest o znacaju rada s
darovitima te o potrebi da takvi ucenici trebaju podrzavaju¢u okolinu, istovremeno su
prisutni nesporazumii predrasude o karakteristikama i obrazovnim potrebama darovitih

ucenika (Westling Allodi i Rydelius, 2008).

Od prosinca 2013. do ozujka 2014. g. provedeno je i istrazivanje u Srbiji. Odgovori 162
ispitana ucitelja razredne nastave ukazuju kako oni prepoznaju darovitost temeljem slje-
decih intelektualnih obiljezja uCenika: ucenik brzo razumije i povezuje ideje, znatizeljan
je, pokazuje interes za odredene teme i ima dobro pamcenje. U isto vrijeme odgovori
upucuju kako odredene socijalno-emocionalne osobine i osobine li¢nosti ucenika ucitelji

vrlo rijetko prepoznaju kao obiljezja darovitosti (Panic¢ i sur., 2016).

Prvo istrazivanje u Grckoj na temu darovitosti u Skolama provela je skupina autora na
uzorku od 245 ucitelja primarnog i sekundarnog obrazovanja. Rezultati istraZivanja po-
kazali su kako ne postoje znacajne razlike u stavovima ucitelja s obzirom na spol i razinu

Skole (osnovnoskolska i srednjoskolska razina) u kojoj rade. No ucitelji u Skolama sekun-
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darne razine opceg usmijerenja skloniji su izdvajanju darovitih u¢enika prema sposobno-
sti negoli ucitelji u sportskim Skolama. Isti su uitelji prilicno zabrinuti u pogledu razvija-
nja izrazenih kognitivnih sposobnosti darovitih ucenika i istovremeno su indiferentni za
njihove posebne socijalne i emocionalne potrebe. UCitelji u sportskim Skolama smatraju
kako se darovitost odnosi samo na mentalni, ali ne i na fizicki aspekt i stoga intelektualno
daroviti ucenici ostaju uskraceni za pristup sportskim sadrZajima, a time i za otkrivanje
njihovih natprosjecnih psihomotornih sposobnosti. UCitelji s manje godina iskustva u ve-
¢oj mjeri smatraju kako bi daroviti u€enici u razredu mogli biti izolirani. Suprotno ovim
razmisljanjima, iskusni ucitelji koji su ve¢ radili u sli¢nim situacijama smatraju kako rizik
izdvajanja darovitih ucenika ne postoji i mnogo su optimisticniji u pogledu harmonijskih
odnosa izmedu darovitih u€enika i njihovih vrsnjaka (Polyzopoulou i sur., 2014).

U Saudijskoj Arabiji AL Garni (2012) ispitao je uzorak studenata (N=90), buducih stru¢nja-
ka za rad s u€enicima s posebnim potrebama koji su u sklopu vjezbi imali prilike raditi s
darovitim u€enicima. Vecina ispitanika pokazala je blago pozitivan stav prema darovitim
ucenicima i njihovu obrazovanju. Medutim, vecina nije suglasna s ukljucivanjem darovi-
tih u redovne razrede. Ambivalentni stavovi ispitanika utvrdeni su Sto se tice grupiranja
ucenika prema sposobnostima, dok su pozitivni stavovi izrazeni o primjeni akceleracije.
Znacajne razlike medu stavovima ispitanika utvrdene su kod triju varijabli kao mogucih
prediktora stavova: dob, iskustvo i rodni grad ispitanika. Buduci da su ispitani ucitelji
u dobi mladoj od 25 godina, bez iskustva u pripravnistvu i Skolskoj praksi, iskazali su
pozitivnije stavove prema darovitima i njihovim potrebama od starijih ispitanika s pret-
hodnim iskustvima rada u Skoli. Osim toga, ispitanici iz ruralnih podrugja iskazali su vise
neodobravanja prema obrazovanju darovitih ucenika za razliku od ucitelja nastanjenih
u urbanim podrugjima. Takoder se pokazalo kako su stavovi ispitanika, nakon usavrsa-
vanja, znatno pozitivnije usmjereni prema grupiranju sposobnosti kao Sto su izdvajanja
iz razreda i Skole. No i dalje je ostala zabrinutost zbog diferencijacije unutar razrednih
odjeljenja zbog moguénosti pojave elitizma, ali i nedovoljno vremena.

Dilijem DrZave Izrael intervjuirano je 88 ucenika razlicitih dobnih skupina kod kojih je nad-
leZno ministarstvo identificiralo i utvrdilo darovitost. U rad s darovitim ucenicima ukljuce-
ni su studenti druge godine uciteljskog studija u sklopu kojeg dva dana tjedno sudjeluju
u vjezbama u nastavi u obliznjim Skolama. Ispitani ucenici su u intervjuima opisivali po-
nasanja studenata - buducih ucitelja. Utvrdene su dvije vrste uciteljskog ponasanja: po-
drZavajuce i uvredljivo pona3anje. Podrzavajuée ponasanje s obzirom na Skolski aspekt
oCituje se u koriStenju udzbenika i radnih listova za viSe uzraste, poticanju darovitih na
pomaganije svojim vrinjacima, obogacivanju programa izvan ucionica posebnim aktivno-
stima (npr. rad u laboratoriju, knjiznici, priprema Casopisa u racunalnom kabinetu itd.).
Podrzavajuce ponasanje s obzirom na socijalni aspekt razvidno je kroz sljedece rezultate
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provedenih 63 intervjua s darovitim uenicima niskog socijalnog statusa. Njih 60 % navo-
di kako u tom pogledu ne dobivaju nikakvu podrsku, 16 % ih tvrdi da im ucitelji pomazu,
a 24 % tvrdi da im u savladavanju socijalnih problema pomazu roditelji.

Uvredljivo ponaSanje ucitelja dolazilo je do izrazaja u intervjuima, u kojima 71 % ucenika
navodi kako ih ucitelji vrijedaju i prema njima se ponasaju uvredljivo na sljedeée nacine
(Klavir, 2011):

1) Pretjerana oCekivanja i preveliki zahtjevi za postignu¢ima, $to moZe imati kontrapro-
duktivan ucinak.

2)  Namjerno zanemarivanje ucenika koje proistjece iz straha da ¢e daroviti ucenik preuzeti
dominantu ulogu u razredu i poremetiti planiranu realizaciju nastave; uznemiravanje i
izdvajanje ucenika zbog prijevremeno rijeSenih zadataka. Iskazivanje nestrpljivosti i ne-
tolerancije prema intelektualnim zahtjevima darovitih uCenika. Pokazatelji izvrsnosti da-
rovitih ucenika uciteljima predstavlja izvor iritiranosti i smetnje, Sto se ocituje u uvredlji-
vim stavovima o darovitim ucenicima. Umjesto poticanja izrazitih sposobnosti, studenti
darovite uCenike pokuSavaju usutkati, ignorirati ih i poslati im poruku kako su te osobine

nepozeljne i ometaju njihovu kontrolu nad tijekom nastave u ucionici.

3) Nenamjerno neprimjereno ponasanje ucitelja oCituje se u manjkavoj svijesti ucitelja

0 zahtjevima koje daroviti uenici imaju i poteSko¢ama na koje nailaze.

Posljednjeistrazivanje koje ¢emo prikazati provedeno je u Australiji. Prema Lassigu (2009),
vecina ucitelja suglasna je s time da Skole trebaju nuditi posebne obrazovne programe za
darovite ucenike. Pritom boravak darovitih u¢enika samo u redovitim razrednim odjeli-
ma moze kociti njihovu intelektualnu znatiZelju. Znacajan broj ucitelja takoder istice kako
implementacija posebnih obrazovnih aktivnosti i precjenjivanje znacaja darovitih uceni-
ka kao posebne drustvene skupine mozZe Cesto dovesti do njihova arogantnog drZanja.
Nadalje, autori tvrde kako grupiranje po sposobnostima zajedno s akceleriranjem moze

dovesti do poteskoca u socijalizaciji darovitih ucenika.

Raznovrsnost druStvenih konteksta i karakteristika odgojno-obrazovnih sustava u koji-
ma su spomenuta istraZivanja provedena oteZava donoSenje jednoznacnog zakljucka i
zapravo otvara brojna pitanja. No, ona svakako upucuje na izrazitu potrebu za unaprje-
denjem kvalitete inicijalnog obrazovanja ucitelja, kao i usavrSavanja u svrhu stjecanja
kompetencija za prepoznavanje darovitosti i shodno tomu primjerenog pracenja te po-
ticanja razvoja sposobnosti ucenika, imajuci u vidu ne samo darovitost u pojedinacnim

sposobnostima vec i uvazavajuci sve aspekte ucenikove li¢nosti.
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3. Znacaj uciteljskih uvjerenja o u¢enju u radu s
darovitim uc€enicima

Uvjerenja o ucenju imaju vaznu ulogu u ponasanju tijekom procesa ucenja jer pokazuju
Sto ucitelj misli o tome kako se ucenje ostvaruje (Clark i Peterson, 1986; Nespor, 1987; Ka-
gan, 1992; Pajares, 1992; Fang, 1996; Marland, 1998; Woolley i sur., 2004; Jones i Carter,
2007; Shin i Koh, 2007 prema Bay i sur., 2014). Uvjerenja o ufenju tema su znanstvenih
istrazivanja posljednjih 60 godina, osobito u kontekstu Skolskog okruzenja. ,Uz vrijed-
nosti, norme, rituale i tradicije, uvjerenja Cine kulturu Skole” (Peko i sur., str. 10). Odnos
uciteljskih uvjerenja o ucenju i odgojno-obrazovne prakse je multidimenzionalan i pod

utjecajem razlicitih unutarnjih i vanjskih ¢imbenika (Fives i Gill, 2015).

Tablica 1. Cetiri pogleda na u€enje

P, N R, Socijalno-
Bihevioristicki Kognitivni Konstruktivisticki o
kognitivisticki
B. F. Skinner J. Anderson J. Piaget L. Vigotski A.Bandura
Usvajanje Cinjeni- Usvajanje Cinje- | Aktivno konstrui- = Suradnicka Aktivna kon-
ca, vjestina, poj- | nica, vjestina, ranje, restrukturi- | konstrukcija strukcija znanja
mova. Dogada pojmova i strate- | ranje prethodnog druStveno utemeljena na
se krozvjezbui | gija. Dogadase | znanja. Dogada definiranog opazanju, koja

vodenu praksu. | kroz djelotvornu | se kroz viSestruke | znanja i vri- je u interakciji s

primjenu stra- mogucnosti i razli- jednosti. Do- | fizickim i drustve-
tegija. Cite procese pove- | gadase kroz | nim svijetom te ra-
zivanja s onim Sto = drustveno zvojem djelotvor-
ve¢ znamo. konstruirane | nosti - razvojem
mogucnosti. samoregulacije.

Izvor: Woolfolk, 2016: 370

U istrazivanjima uciteljskih uvjerenja o u€enju vecina istrazivaca razlikuje tradicionalna i
konstruktivisticka uvjerenja o ucenju (Bay i sur., 2014). U Tablici 1 prikazana su osnovna
obiljezja i predstavnici najznacajnijih teorija o ucenju. U tradicionalnom pristupu ucenju
nastava je usmjerena na sadrZaj, dok konstruktivisticki pristupi uenju podrazumijevaju
nastavu usmjerenu na ucenika, a u€enje promatraju kao aktivan proces (znanje se usvaja

aktivno i u drustvenom kontekstu).

MoZe se reci da ucitelji konstruktivistickih uvjerenja smatraju da se ucenje ostvaruje
kada pojedinac daje smisao novoj informaciji povezujuci je s prethodnim iskustvima, da
uc€enik mora biti u srcu odgojno-obrazovnog procesa i aktivan u strukturiranju znanja
(Bay isur., 2014).
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Uloga ucitelja je olak3sati u¢enicima da sami istrazuju

Ucenicima bi trebalo biti dopusteno da sami 03%
promisle o rjeSenjima prakti¢nih problema prije nego i
im ucitelj pokaZe kako ih treba rijesiti

Procesi promisljanja i zakljucivanja vaZzniji su od
odredenih nastavnih sadrzaja

Ucenici najbolje uce kada sami pronalaze rjeSenja
problema 86%

80% 82% 84% 86% 88% 90% 92% 94% 96%

TALIS prosjek m Hrvatska

Slika 1. Uciteljska uvjerenja o u€enju - rezultati TALIS istraZivanja (Bras Roth i sur., 2014: 118)

Na Slici 1 prikazani su rezultati TALIS istraZivanja u kojem je 2013. godine sudjelovala i Hrvat-
ska.? Kako bi se procijenila uvjerenja koja ucitelji imaju o ucenju, koristen je indeks konstruk-
tivistickih uvjerenja. UCitelji su ocjenjivali svoj stupanj slaganja s tvrdnjama navedenim na
Slici 1, na skali od ,izrazito se slazem" do ,izrazito se ne slazem®. Prikazani su podatci za TALIS

prosjek i za Hrvatsku, za odgovore ,slazem se”i ,izrazito se slazem®, izrazeno u postotku.

U prikazanim podatcima vidljivo je izrazito slaganje medu is-

pitanicima da je uloga ucitelja olakSati ucenicima samostalno Rezultati istraZivanja prikladnih metoda
poucavanja za darovite ucenike (Woolfolk,
2016: 148) upucuju na ,vaznost poticanja
apstraktnog misljenja, kreativnosti i
samostalnosti kod darovitih uCenika, a ne
se istie ,vaznost poticanja apstraktnog misljenja, kreativnosti samo ucenje vecih kolicina ¢injenica”.

istrazivanje te promisljanje o rjeSenjima problema. Ovi rezulta-
ti sukladni su rezultatima istrazivanja o prikladnim metodama

poucavanja za darovite ucenike (Woolfolk, 2016: 148) kojima

i samostalnosti kod darovitih uCenika, a ne samo ucenje vecih

koli¢ina Cinjenica”.

Vise o0 samostalnom radu darovitih uCenika mozete saznati u poglavlju: ,Mentorski i sa-

vjetodavni rad s darovitom djecom®”.

Zanimljivo je napomenuti da pri analizi uzroka razlika u konstruktivistickim uvjerenjima

ucitelja najveci udio Cine individualne razlike (¢ak 87 %), a tek se mali dio razlika mozZe

3 U TALIS istraZivanju (Teaching and Learning International Survey), odnosno Medunarodnom istrazivanju
ucenja i poucavanja, 2013. g. sudjelovale su 34 zemlje. IstraZivanje je provedeno u 200 3kola iz svake ze-
mlje, a u svakoj kol ispitano je 20 ucitelja i ravnatelj. Ukupno je anketirano oko 107 000 ispitanika u nizem
srednjem obrazovanju (ISCED 2), dok su u Hrvatskoj ispitivani ucitelji predmetne nastave od 5. do 8. razreda
osnovne Skole. Teme koje je istrazivanje obuhvacalo su: karakteristike i radni uvjeti ucitelja, upravljanje
Skolom, obrazovanje ucitelja, evaluacija rada ucitelja, uvjerenja, stavovi i nastavne metode ucitelja te samo-
uinkovitost ucitelja, njihovo zadovoljstvo poslom te Skolsko i razredno ozragje.
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pripisati Skolskim utjecajima (2 %) ili cimbenicima na razini zemlje (1 %), tako da je pre-
poruka TALIS istraZivanja pruzanje podrske te razvoj inicijalnog obrazovanja i stru¢nog
usavrsavanja ucitelja (Bras Roth i sur., 2014). Na vaznost stru¢nog usavrsavanja ucitelja
upozorio je i Sperber (2010) utvrdivsi da su nakon sudjelovanja u stru¢nom usavrsavanju
ucitelji pokazali unaprjedenje u radu s darovitim ucenicima: veci stupanj diferencijacije
u oblikovanju nastave, poboljSanu dijagnosticku kompetenciju, smanjenje stereotipnih

predodzbi te otvoreniji i konstruktivniji stav o darovitima.

3.1. Uditeljska uvjerenja o ucenju i odabir nastavnih metoda

Uditelji su u sklopu TALIS istraZivanja trebali navesti koliko Cesto koriste jednu od osam na-
stavnih metoda od kojih su tri nastavne metode izdvojene u kategoriju aktivne nastave: rad
u manjim grupama, koristenje informacijsko-komunikacijske tehnologije u nastavi i rad na
projektu (Bra$ Roth i sur., 2014). Analiza rezultata o odnosu odabira nastavnih metoda i uci-
teljskih uvjerenja o ucenju pokazala je odredene trendove. Postoji znacajna pozitivna pove-
zanost u svim zemljama sudionicama, pa tako i u Hrvatskoj, izmedu konstruktivistickih uvje-
renja o ucenju i uCestalosti dijeljenja ucenika u manje radne grupe. Takoder, hrvatski ucitelji,
kao i ucitelji iz joS 16 zemalja sudionica, koji imaju naglaSenija konstruktivisticka uvjerenja,
CeS¢e dopustaju ucenicima da koriste informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u nastavi.
Ali, u vecini zemalja sudionica konstruktivisticka uvjerenja slabije su povezana s ucestaloS¢u
realizacije projekata, a kod hrvatskih ucitelja povezanost nije pronadena. Dapace, sveukupno
gledano, bez obzira na uvjerenja o ucenju, u Hrvatskoj je zabiljeZzen najmaniji postotak ucite-
lja, samo 10 %, koji s ucenicima realiziraju projekte.

U radu s darovitim ucenicima, koji za cilj ima ne samo ra-

U radu s darovitim ucenicima, koji za zvoj sposobnosti vec¢ i nekih osobina li¢nosti i kreativnosti,
cilj ima ne samo razvoj sposobnosti vec niz istrazivanja pokazuje da se u tome uspjesnijim od uo-

i nekih osobina licnosti i kreativnosti,
niz istraZivanja pokazuje da se u tome

bicajenog rada pokazao grupni rad na odredenom zadat-
ku, posebice rad na projektima (Sekuli¢-Majurec, 2002).

uspjesnijim od uobicajenog rada pokazao

grupni rad na odredenom zadatku,
posebice rad na projektima (Sekulic-

Majurec, 2002).

94

Takoder i rezultati istraZivanja procjene darovitih ucenika
o tome Sto kod ucitelja najviSe cijene (Cvetkovi¢-Lay, 2010)
pokazuju da je na prvom mjestu prema ucestalosti odabira
darovitih uenika poticanje izrade malih projekata.

3.2. Poticajna okolina za ucenje darovitih ucenika

U kontekstu suvremenih konstruktivistickih teorija o uCenju klju¢na uloga ucitelja u od-
gojno-obrazovnom procesu je stvaranje poticajne okoline za ucenje. Ucitelj u suvremenoj

Skoli, a pogotovo u radu s darovitim ucenicima, nema vise vodecu ve¢ ima suradnicku ulo-
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gu, on ne mora biti onaj tko dizajnira cjelokupan rad, ve¢ onaj tko osigurava dobre uvjete

i sredstva za rad te pomaZe kad je njegova pomo¢ potrebna (Sekuli¢-Majurec, 2002). Uci-

teljska uvjerenja o ucenju nisu povezana samo s osiguravanjem
materijalnih uvjeta u okolini za ucenje ve¢, Sto je mozda cak i
znacajnije, s ozracjem u razredu, odnosima medu ucenicima,
izmedu ucitelja i ucenika te stupnjem samostalnosti koji se od
ucenika ocekuje ili mu ga se dopusta (Fives i Gill, 2015). UCitelj
svojim ponaSanjem, postupcima i oCekivanjima moze stvarati
kvalitetne uvjete za optimalan razvoj ucenikovih sposobnosti
i umijeca, ali ih jednako tako svojim uvjerenjima, krutoS¢u u

prilagodavanju nepredvidenim situacijama te zatvorenoS¢u pri-

Uciteljska uvjerenja o ucenju nisu povezana
samo s osiguravanjem materijalnih uvjeta

u okolini za ucenje vec, Sto je moZda Cak i
znacajnije, s ozra¢jem u razredu, odnosima
medu ucenicima, izmedu ucitelja i uCenika
te stupnjem samostalnosti koji se od
ucenika oCekuje ili mu ga se dopusta

(Fives i Gill, 2015).

stupu novim metodama poucavanja moZze obeshrabriti u pronalazenju novih, neobicnih i

drukgijih ideja (Koludrovi¢ i Rei¢ Ercegovac, 2010).

ViSe o poticajnoj okolini za ufenje moZete saznati u poglavlju ,Razvoj darovitosti kroz

suradnicke oblike ucenja”“.

U nastavku slijede preporuke za ucitelje u svrhu stvaranja poticajne okoline za ucenje

darovitih ucenika (Baskar, 2010):

= primjenjivati istraZivacke aktivnosti

» organizirati rad u obliku grupnih aktivnosti i
promicati analiticko,
kriticko i kreativno misljenje

*  pripremitii prilagoditi nastavne materijale

interesima darovitog ucenika

Preporuke uciteljima za stvaranje poticajne
okoline za ulenje darovitih ucenika imaju
zajednicku poveznicu u usmjerenosti k
aktivnom ucenju, raznovrsnosti u koristenju
nastavnih metoda te uvaZavanju aktivne
uloge ucenika u odgojno-obrazovnom
procesu (Baskar, 2010).

*  poticati sposobnost obradivanja, dodavanja pojedinosti i razvijanja ideja

*  razvijati samopoStovanje, motivaciju te usvajanje vrijednosti

*  razvijati kreativno misljenje i mastu.

Iz navedenog je vidljivo kako preporuke za stvaranje poticajne okoline za ucenje darovitih uce-

nika imaju zajednicku poveznicu u usmjerenosti k aktivnom ucenju, raznovrsnosti u koristenju

nastavnih metoda te uvazavanju aktivne uloge ucenika u odgojno-obrazovnom procesu.

STAVOVI | UVJERENJA UCITELJA O DAROVITIM UCENICIMA

95



96

ool f mewemeea § §f bl

4. Zakljucak

lako je neupitno da ucitelji u darovitim uCenicima prepoznaju potencijal za drusStveni ra-
zvoj i napredak, rezultati istraZzivanja ukazuju kako ucitelji ipak nailaze na poteSkoce i
izazove u odgojno-obrazovnom radu s darovitim ucenicima. S obzirom na to da svakog
darovitog ucenika obiljeZavaju njegove posebnosti, rad ucitelja zahtijeva njegovu pronic-
ljivost u prepoznavanju i uvazavanju ucenikovih odgojno-obrazovnih potreba. Za cjelovi-
to razumijevanje uciteljskih kompetencija potrebno je uzeti u obzir i uciteljske stavove o
darovitim u€enicima. StajaliSte prema kojem ucitelji koji se smatraju odgovornima za po-
ticanje ucenika zaista i imaju visoka postignuca, bez obzira na predmet ili uenicke spo-
sobnosti, postalo je opce prihvaceno (Kosmat, 2016). Stoga smatramo da ucitelj koji radi
s darovitim u¢enikom mora biti spreman i sposoban preuzeti odgovornost za poticanje
ucenika, ali i za promisljanje o vlastitim stavovima i uvjerenjima u odgojno-obrazovnom
radu te moguc¢nostima unaprjedenja.

U radu su prikazana izabrana istrazivanja iz ovog podrucja, ali su ona joS uvijek malobroj-
na, osobito u Hrvatskoj. Unato¢ brojnim razli¢itostima medu pojedinim nacionalnim odgoj-
no-obrazovnim sustavima i time otezanoj usporedivosti rezultata istrazivanja, svrha njihova
prikaza je pokusaj stjecanja uvida u raspon uciteljskih stavova o darovitosti. Primjeri iz drugih
zemalja, s jedne strane, predstavljaju poticaj za promisljanje o moguénostima unaprjedenja
hrvatskog odgojno-obrazovnog sustava u pogledu podrske darovitim ucenicima. S druge stra-
ne, rezultati mogu potaknuti ucitelje na refleksivno promisljanje o vlastitim stavovima i mogu-

¢im predrasudama, u skladu s time i o primjerenosti ophodenja i rada s darovitim ucenicima.

Kompleksan odnos uditeljskih uvjerenja o ucenju i odgojno-obrazovnom procesu na vaz-
nosti dobiva osobito u kontekstu suvremenih teorija o u¢enju. UCitelji konstruktivistickih
uvjerenja o ucenju sredidnju ulogu u odgojno-obrazovnom procesu pridaju uceniku te
oblikovanju poticajne okoline za ucenje. Kvalitetan rad s darovitim ucenicima zahtijeva
promisljanje njihove aktivne uloge i samostalnosti u odgojno-obrazovnom procesu. lako
se rad bavi uciteljskim uvjerenjima o uenju, skre¢emo pozornost na znacaj promisljanja

i istraZivanja medusobne uskladenosti uciteljskih s u€enickim uvjerenjima o ucenju.

Istrazivanja o stavovima i uvjerenjima ucitelja o darovitim ucenicima mogu doprinijeti
prevladavanju izazova u njihovu radu, a preporuca se i stavljanje veceg naglaska na ovu

problematiku u inicijalnom obrazovanju, kao i pri usavravanju uitelja.
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6. Pitanja za razmisljanje

1. Promislite Sto je najviSe utjecalo na formiranje Vasih stavova i
uvjerenja o darovitim ucenicima i zasto, uzevsi u obzir da stavovi
i uvjerenja nisu samo rezultat inicijalnog obrazovanja i stru¢nog

usavrsavanja, vec i nasih svakodnevnih iskustava?

2. Kakva je podrska, prema Vasem misljenju, ucitelju potrebna za

kvalitetan rad s darovitim ucenicima i u ¢emu se ona sastoji:

a) od strucne sluzbe
b) od ravnatelja

c) od roditelja

b s o il

d) od Sire drustvene zajednice?

3. Promislite na koji nacin moZete utjecati na nematerijalne aspekte
ucenikove okoline za ucenje, prvenstveno odnosa medu ucenicima,

ucenika i ucitelja te ozracja u razredu i skoli.

o (VTR TRCRNNI T
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KORISNE POVEZNICE

= Centar za istrazivanje i promociju darovitosti
(Centre for Research and Promotion of Giftedness, CSRN) - http:pef.unilj.si/821.html

= Centar za poticanje darovitosti - Rijeka - http://www.czpd.hr
= Centar za poticanje darovitosti djeteta - Bistri¢ - http://www.bistric.info; http://www.nadarenost.net/

= Center za raziskovanje in spodbujanje nadarjenosti na Pedagoski fakulteti Univerze v Ljubljani
(Centre for Research and Promotion of Giftedness) - https://www.pef.uni-lj.si/crsn.html

* ECHA, European Council for High ability (Europsko vijece za visoke sposobnosti) -
http://www.echa.info/

= ETSN, European Talent Support Network (Europska mreZa za podrsku talentiranosti) -
http://etsn.eu/

= European Council for High Ability - http://www.echa.info/
* Gifted Ireland. Connecting the Gifted Community in Ireland - https:/giftedireland.ie/
= |CBF - Internationales Centrum fuer Begabungsforschung - http://www.icbf.de/en/

* iPEGE, International Panel of Experts for Gifted Education
(Medunarodni panel strucnjaka za obrazovanje darovitih) - http://www.ipege.net/

= KLINCI ZA 5, dokumentarni film -
https://hrti.hrt.hr/video/show/4605330/klinci-za-5-dokumentarni-film

» NTC Hrvatska - http://ntchrvatska.com/
* NTC sistem ucenja - http://www.ntcucenje.com

* Projekt ,ZadarZaDar" Dozivljajna pedagogija u prirodoslovnim predmetima za
razvoj darovitih ucenika - http://zadar-za-dar.eu

* Projekt EGIFT: European Gifted Education Training - http://highability.eu/
= Renzulli Center for Creativity, Gifted Education, and Talent Development: - https://gifted.uconn.edu/
* RITHA World. Radboud CSW International Training on High Ability - https://www.ritha.world/

» Schoolwide Enrichment Model (Model poticanja darovitih ucenika u Skolskim uvjetima) -
https://gifted.uconn.edu/schoolwide-enrichment-model/

» Skola stvaralastva ,Novigradsko proljece” - http://www.novigradsko-proljece.com/web/
* The Renzulli Learning System - https://renzullilearning.com/; https://youtu.be/VH-fsMI_yP4

» Udruga Vjetar u leda - http://www.darovite-iskrice.com/wp/

Napomena: pojedine preporucene poveznice sadrZe daljnje poveznice na hrvatskom, slovenskom,
engleskom i njemackom jeziku o nacinima podrske darovitoj djeci i u¢enicima, informacije o odrza-
vanju znanstveno-strucnih konferencija, ljetnih Skola, projektima, moguénostima za stru¢no usavr-
Savanje ucitelja u svrhu rada s darovitima te savjete za ucitelje, savjete za roditelje i sl.
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docenta. Akademski stupanj doktorice znanosti stekla je 2013. godine
na Filozofskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu. Izvodi nastavu na svim
razinama sveuciliSnog studija pedagogije. Suradnica je na Programu

za stjecanje nastavnickin kompetencija. Bila je suradnicom na vise

tuzemnih i inozemnih znanstveno-istrazivackih projekata u svojstvu
istrazivaCa, predavaca i autora poglavlja izdanih publikacija u okviru
raznih projekata. Od rujna 2014. godine je izvrSna urednica znanstvenog asopisa Acta
ladertina. Sudjelovala je s izlaganjima na viSe medunarodnih i domacih znanstvenih i
strucnih skupova. Objavljuje znanstvene i strucne radove u Casopisima te zbornicima
radova s medunarodnih i domadih skupova.

e-mail: mkarama@unizd.hr
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Jasmina Vrki¢ Dimié

Rodena je 1974. godine u Zadru. Diplomirala je 1998. jednopredmetni
studij pedagogije na Filozofskom fakultetu u Zadru. Naslov magistre
znanosti stekla je 2004., a doktorice znanosti 2010. godine na Filozofskom
fakultetu Sveudilista u Zagrebu.

0Od 1999. zaposlena je na Odjelu za pedagogiju SveudiliSta u Zadru. Od
2011. je u znanstveno-nastavnom zvanju docentice, a od 2017. godine

u zvanju izvanredne profesorice. Nositeljica je kolegija Didakticke
teorije i Didaktika nastave na preddiplomskom studiju, Metodika rada pedagoga te
IKT i u€enje na diplomskom studiju i kolegija Suvremena tehnologija u obrazovanju na
poslijediplomskom doktorskom studiju pedagogije ,Kvaliteta u odgoju i obrazovanju”
Sveucilista u Zadru.

Suradivala je na viSe znanstveno-strucnih projekata, imala 18 izlaganja na znanstvenim
skupovima i autorica je 23 znanstvena rada.

Clanica je vise odjelnih i sveutilidnih tijela i povjerenstava.

e-mail: jvdimic@unizd.hr

Marija Buterin Micic

Rodena je 1981. godine u Zadru. Diplomirala je pedagogiju i povijesti
umjetnosti na Sveudilistu u Zadru. Od 2007. godine radi na Odjelu za
pedagogiju SveuciliSta u Zadru. Doktorat znanosti stekla je 2013. godine
na Filozofskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu.

Y Suradnicajenatriznanstveno-istraZivacka projekta. Stru¢no se usavrsavala
f ﬁ‘) u zemlji i inozemstvu. Trenutno je uklju€ena u usavrsavanje iz Montessori

pedagogije. Zavrsila je edukaciju o primjeni i bodovanju testa potencijalne
kreativnosti (EPoC). Recenzirala je viSe radova u nekoliko ¢asopisa i zbornika. Bila je
¢lanicom organizacijskih i programskih odbora nekoliko medunarodnih znanstveno-
strucnih skupova te aktivnom sudionicom viSe znanstveno-strucnih skupova. Autorica je
ili koautorica viSe radova u ¢asopisima i zbornicima te dva poglavlja u knjigama.

e-mail: buterin@unizd.hr
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Rozana Petani

Rodena je u Zadru 1969. godine. Diplomirala je studij za uCitelja razredne
nastave 1990. i jednopredmetni studij pedagogije 1994. godine na
Filozofskom fakultetu u Zadru. Od 1999. neprekidno je zaposlena na
Odjelu za pedagogiju SveudiliSta u Zadru. Stupanj magistre znanosti
stekla je 2005., a stupanj doktorice znanosti iz podrucja obiteljske
pedagogije 2010. godine. Cetverogodidnju edukaciju iz Gestalt
psihoterapije zavrsila je 2008. godine. Nositeljica je sljedecih kolegija:

Pedagoski menadZment, Predskolska pedagogija, Kurikulum predsSkolskog odgoja te
Partnerstvo obitelji i odgojno-obrazovnih ustanova na preddiplomskom, Obiteljska
pedagogija i PedagoSko savjetovanje na diplomskom te Pedagogija obiteljskih odnosa
na poslijediplomskom doktorskom studiju pedagogije ,Kvaliteta u odgoju i obrazovanju”
na Odjelu za pedagogiju. Od 2008. godine ukljucena je u rad Studentskog savjetovalista

SveudiliSta u Zadru kao savjetnik-psihoterapeut.

e-mail: rpetani@unizd.hr

Bernarda Pali¢

Rodena je 22. rujna 1988. godine u Koprivnici. Diplomirala je dvopred-
metni diplomski studij pedagogije i engleskog jezika i knjizevnosti (na-
stavnicki smjer) na SveuciliStu u Zadru 2012. godine. Profesionalno isku-
stvo stekla je volonterskim aktivnostima tijekom studija, angazmanom
u Studentskom Zboru Sveucilista u Zadru i radom u osnovnoj Skoli kao

uciteljica engleskog jezika.

Asistentica je na Odjelu za pedagogiju SveuciliSta u Zadru od listopada
2014. godine. Doktorandica je poslijediplomskog doktorskog studija
pedagogije ,Kvaliteta u odgoju i obrazovanju” na SveuciliStu u Zadru. Predstavnica je
studenata poslijediplomskih studija u Senatu SveuciliSta u Zadru i ¢lanica Povjerenstva
za kvalitetu Odjela za pedagogiju. Clanica je udruge OMEP Hrvatska. Redovito sudjeluje
kao izlaga¢ na domacim i medunarodnim znanstveno-stru¢nim skupovima te je objavila
Sest ¢lanaka.

e-mail: bpalic@unizd.hr
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Ana Marija Rogi¢

Rodena je 1983. godine u Svicarskoj. Studij njemackog jezika i knjizevnosti
i pedagogije na SveuciliStu u Zadru diplomirala je 2006. godine. Od 2007.
zaposlena je na Odjelu za pedagogiju SveuciliSta u Zadru na znanstvenom
projektu Struktura cjeloZivotnog obrazovanja nastavnika u okviru kojeg je
na Alpe Jadran SveuciliStu u Klagenfurtu 2013. godine obranila doktorsku
disertaciju. Bila je suradnica na projektu Motivation and Interest in Higher
Education - An Intercultural Approach u okviru znanstveno-tehnicke
suradnje Hrvatske i Austrije te projektima Ravnatelj: profesija i kvalifikacija, a ne funkcija
i ,ZadarZaDar" Dozivljajna pedagogija u prirodoslovnim predmetima za razvoj darovitih
ucenika. Trenutno je suradnica na bilateralnom hrvatsko-slovenskom znanstveno-
istrazivackom projektu u suradnji sa Sveucilistem u Ljubljani.

0d 2017. godine je u znanstveno-nastavnom zvanju docentice.

e-mail: amrogic@unizd.hr

Jelena Vlahovié

Rodena je 7. sije¢nja 1981. godine u Zadru. Diplomirala je u lipnju 2004.
na Filozofskom fakultetu u Zadru i stekla zvanje profesora pedagogije i
filozofije. Na Odjelu za pedagogiju SveuciliSta u Zadru zaposlena je od 1.
rujna 2004. godine te obavlja poslove predavaca na diplomskom studiju
pedagogije te na Programu za stjecanje nastavnickin kompetencija
SveudiliSta u Zadru.

Sudjelovala je kao suradnica na viSe znanstvenih i EU projekata. Objavila
je Cetiri rada te odrZala Sest izlaganja na znanstveno-stru¢nim skupovima. Redovito
sudjeluje u stru¢nim usavrSavanjima, medu ostalim na Erasmus+ mobility razmjenama
u svrhu osposobljavanja osoblja (UCL Institute of Education, London, UK, 2017. i FAU
Erlangen Nurnber, Njemacka, 2018.).

Sudjeluje u radu vide tijela Sveucilidta u Zadru. Clanica je Hrvatskog pedagogijskog drustva
i Hrvatskog andragoskog drustva.

e-mail: jvlahovi@unizd.hr
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Kontakt informacije:

Osnovna Skola Bartula KaSica

Bribirski prilaz 2, 23000 Zadar
telefon +385 23 321 397
http://os-bkasica-zadar.skole.hr
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