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Sazetak

Odgojne vrijednosti volontiranja u kontekstu ostvarivanja ciljeva odgoja i obra-
zovanja definiranih Nacionalnim okvirnim kurikulumom za predskolski odgoj i obrazo-
vanje te opce obvezno i srednjoskolsko obrazovanje (2011) i Odlukom o donosenju kuri-
kuluma za medupredmetnu temu gradanski odgoj i obrazovanje za osnovne i srednje
Skole u Republici Hrvatskoj (2019) obvezuju neposredne nositelje odgojno-obrazovne
djelatnosti na ostvarenje najvisih odgojnih vrijednosti u odgojno-obrazovnom susta-
vu osnovnih skola u Republici Hrvatskoj.

0Odgojno-obrazovne ustanove mogu djelovati s ciljem poticanja i razvijanja kul-
ture volonterstva na razlicite nacine. U osnovnoj $koli odgoj za volontiranje najcesce
se realizira kroz satove razrednika, izvannastavne aktivnosti i razredne ili Skolske
projekte. Odgojne vrijednosti, odgojno-obrazovni ciljevi i medupredmetne teme
osiguravaju prostor stjecanju temeljnih kompetencija kojima se osigurava svakom
uceniku bolje snalaZenje u Zivotu kroz aktivnu gradansku ulogu koju treba biti spre-
man cjelozivotno uciti.

Volontiranje kao odgojna vrijednost treba smisleno obuhvatiti odgojno-obra-
zovne sadrzaje od najranije Zivotne dobi kroz fleksibilno programiranje i planiranje
odgojno-obrazovnog rada usmjerenog na djecu i mlade, u skladu sa zadanim od-
gojno-obrazovnim ishodima, zakonskim odredbama i etickim nacelima. Osobitu
pozornost treba usmjeriti implementaciji vrijednosti u kontekstu moralnog odgoja,
uskladenog s kulturno-drustvenim i odgojno-obrazovnim vrijednostima suvremenog
demokratskog drustva.

Odgojne vrijednosti volontiranja usko su povezane s ostvarenjem odgojno-obra-
zovnih ciljeva koji obuhvadaju realizaciju sadrzaja osnovnoskolskog obrazovanja i
svakodnevnoga demokratskog Skolskog Zivota u partnerstvu s roditeljima i lokalnom
zajednicom.

Ostvarenje odgojno-obrazovnih ciljeva podrazumijeva visoku kompetentnost
ucitelja i stru¢nih suradnika za djelotvorno osmisljavanje metoda i oblika rada, kao
i temeljnih umijeéa u organizaciji i izvedbi odgoja za volontiranje jer se njime potice
aktivno sudjelovanje djece i mladih u drustvenom Zivotu, promice njihova odgovor-
nost prema op¢im drustvenim vrijednostima te prema sebi samima i drugima.

Kljucne rijeci: ciljevi odgoja i obrazovanja, odgojne vrijednosti, aktivno gradan-
stvo, volontiranje
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»Ne pokusSavajte postati Covjek od uspjeha,
pokusajte biti Covjek od vrijednosti.”

Albert Einstein
1. Uvod

Volonterstvo je jedan od najsnaznijih drustvenih i odgojno-obrazovnih alata
kojim se iniciraju pozitivne drustvene promjene te doprinosi razvoju i uspostavi
suvremenog demokratskog drustva. Volonterstvo je osnova koja omogucuje
gradanima aktivno ukljucivanje i sudjelovanje u zivotu drustva (Zakon o volon-
terstvu, 2021). Djeca i mladi kroz volontiranje u svoje slobodno vrijeme svojim
znanjem, vjeStinama, sposobnostima, stavovima, iskustvom, entuzijazmom i
altruizmom znatno doprinose kvaliteti Zivota u lokalnoj zajednici i drustvu u
cjelini. Volontiranje osnaZuje i izgraduje osobnost djece i mladih te istovremeno
kroz njihovo kvalitetno ispunjavanje slobodnog vremena i aktivno djelovanje u
skladu s internaliziranim drustveno definiranim vrijednostima, kao $to je soli-
darnost, samostalnost, odgovornost, inkluzivnost i gradanski aktivizam, omo-
gucuje uspostavu kohezije u Skoli i drustvu, lokalno i globalno. Preuzimanjem
gradanske odgovornosti suprotstavljamo se kulturi pasivnosti, a to je ono obi-
lijezje volonterstva koje suvremenom demokratskom drustvu treba (Kamenko
Mayer i sur., 2011).

U kontekstu obrazovnih politika, svako drustvo, odnosno drzava tezi odre-
denim vrijednostima te ujedno stvara dugorocne strategije, planove i programe
temeljene na vrijednostima ,,preispitujuéi svoje teznje i (re)definirajuéi hijerar-
hiju vrijednosti“ (Vican, 2006: 11) u skladu s ubrzanim drustvenim promjenama.
Odgojno-obrazovni ciljevi nisu usmjereni na implementaciju vrijednosti u
nastavne sadrzaje ,,u smislu govorenja o vrijednostima®, ve¢ na odgoj i obrazo-
vanje ,,za odredene vrijednosti“ (Vican, 2006: 15), kao Sto su odgoj i obrazovanje
za volontiranje, za inicijativnost i gradanski aktivizam, za samostalnost i odgo-
vornost, za nacionalni identitet, za toleranciju i prihvaéanje razlicitosti itd.

U tom se smislu autonomija Skole kao uredene odgojno-obrazovne zajed-
nice unutar Sireg sustava odgoja i obrazovanja reflektira u razvojnom planu u
koji je implementirana kultura Skole u smislu promicanja vrijednosti uskladenih
s vrijednostima svih njezinih sudionika (Vican, 2006), koje su istodobno uskla-
dene s lokalnim i drustvenim vrijednostima te nacionalnim interesima. Stoga
osnovna Skola kao razvijen i snazan drustveni ¢imbenik odgojnog djelovanja,
odnosno moralnog oblikovanja ¢ovjeka (Vukasovié, 1974) ima ulogu sustavno,
organizirano i planski pomoci djeci i mladima te im pruziti podrSku u ostvare-
nju vlastitih potencijala i odgojno-obrazovnih ishoda medupredmetnih tema u
okviru odgoja za volontiranje.
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Volontiranje kao odgojna vrijednost u osnovnoskolskom sustavu zahtijeva
implementaciju volonterskih aktivnosti u skolski kurikulum. Ciljevi odgoja za
volontiranje definiraju se kroz odgojno-obrazovne ishode medupredmetne
teme Gradanski odgoj i obrazovanje (GOO, 2019) ¢iji su sadrzaji komplemen-
tarni svim nastavnim predmetima i medupredmetnim temama, uvrsteni u sve
cikluse i nastavne predmete te izvannastavne aktivnosti. Ostvarenje drustve-
no-kulturnih zadaca Skole kroz ostvarenje odgojnih ciljeva kurikularnog okvira
odgoja za volontiranje kao vrijednosti u smislu ,znanja vrijednog poucavanja“
(Vican, 2007: 17) podrazumijeva pronalazenje uspjesnih nacina uéenja i pouca-
vanja ucenika za volontiranje.

Odgojno-obrazovni ciljevi u Skolskom modelu demokratske prakse definiraju
se ocekivanim odgojno-obrazovnih ishodima kroz kompetencije koje je potreb-
no razviti kod uéenika u skladu s Nacionalnim okvirnim kurikulumom za preds-
kolski odgoj i obrazovanje te opce obvezno i srednjoskolsko obrazovanje (NOK,
2011). To podrazumijeva pomno didakticko-metodic¢ko promisljanje i osmislja-
vanje, planiranje, organizaciju i realizaciju obrazovnog rada koji mora biti voden
posredstvom visoko kompetentnih neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti te uskladenost sa Zakonom o volonterstvu (2021), Etickim kodeksom
volontera (2008) i odgojnim ciljevima. U tom smislu, pedagog i ostali nositelji
neposrednoga odgojno-obrazovnog rada u osnovnoj Skoli imaju odlucujucu
ulogu u organizaciji nastave i odgojnom djelovanju (Vukasovic¢, 1974) te uspo-
stavi poticajnog okruzenja za razvoj konkretnih kompetencija usmjerenih na
aktivno ukljucivanje djece i mladih u Zivot drustva.

2. Odgojno-obrazovne vrijednosti kao polaziste odgoja za volontiranje u
osnovnoj skoli

S aspekta Skolske pedagogije, promisljanjem smisla odgoja i obrazova-
nja propitujemo njihovo znacenje u obrazovnom sustavu te doprinos Skole
u ostvarenju odgojno-obrazovnih ciljeva u kontekstu vrijednosti kao vaznog
filozofijskog pitanja (Vrcelj, 2000). Covjek je racionalno i vrijednosno bice, pri
c¢emu se obrazovanje povezuje sa spoznajnim, a odgoj s vrijednosnim aspektom
Covjekova postojanja (Vukasovi¢, 1991). Odgojno djelovanje u smislu razvoja
moralnih vrijednosti (Vukasovi¢, 1974) podrazumijeva ,odgoj za pluralizam
vrijednosti, pretpostavki, vjerovanja, misljenja, odnosno nacine zivota koje
ljudi razvijaju kao svoje i u kojima se ocituje njihova osobnost“ (Poli¢, 2006:
27). Vrijednosti mozemo definirati kao ljudske teznje ,ostvarivanja ljudskih
ideala da bi se postigle Zeljene svrhe“ (Vukasovi¢, 1991: 52) koje se ostvaruju u
odredenom drustveno-kulturnom i odgojno-obrazovnom kontekstu s ciljem us-
postave drustva kakvog Zelimo (NOK, 2011). Vrijednosti su element subjektivne
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kulture koji oblikuje stavove i uvjerenja, one su ,izvoriste odgoja; nisu pasivne
ni u odgojno-obrazovnoj djelatnosti, ni u odgojno-obrazovnom procesu; one
nisu neutralna praksa, one su moral“ (Vican, 2006: 10). Stoga odgojno-obrazov-
ni sustav, odnosno Skola kao nositelj promjene u drustvu treba biti ,,prostor
(...) posredovanja vrijednosti“ u smislu promicanja vrijednosti u europskom
kontekstu suzivota ljudi razli¢itih vrijednosti (Vican, 2006: 17).

U europskom kontekstu odgojne vrijednosti u obrazovnim politikama
implementirane su u razli¢ite dokumente, zakonske i podzakonske akte te
nacionalni i ostale kurikulume koji podrazumijevaju ostvarenje moralnih vri-
jednosti (Vican, 2006; Vican i sur., 2007). Nacionalnim okvirnim kurikulumom za
predskolski odgoj i obrazovanje te opce obvezno i srednjoskolsko obrazovanje
(NOK, 2011) definirane vrijednosti i op¢i odgojno-obrazovni ciljevi usmjeravaju
odgojno-obrazovno djelovanje kojim se promicu temeljne moralne vrijednosti
kroz ostvarivanje humanih odnosa poput ljudskog dostojanstva, pravednosti,
domoljublja, drustvene jednakosti, solidarnosti, tolerancije, rada, postenja,
mira, zdravlja, ekoloske osvijeStenosti, oCuvanja prirode i ¢ovjekova okolisa
te ostale demokratske vrijednosti. Vrijednosti kojima NOK pridaje osobitu po-
zornost su znanje, solidarnost, identitet i odgovornost. Znanje kao vrijednost
podrazumijeva uspostavu drustva znanja usmjerenog na kriticko promisljanje
sebe i svojeg okruzenja, snalazenje u novim situacijama te uspjeh u zZivotu i
radu jer se znanje uz obrazovanje i cjeloZivotno ucenje razumijeva temeljnim
pokretacem razvoja hrvatskog drustva i svakog pojedinca. Solidarnost kao vri-
jednost podrazumijeva osposobljavanje djece i mladih osjetljivosti (ili empatiji)
za druge (kao $to su obitelj, marginalizirane skupine, okoli$ i Zivotno okruzje).
Identitet kao vrijednost odnosi se na izgradnju osobnog i drustvenog identi-
teta (kulturnoga, religijskog, nacionalnog, europskog) te odgovornost prema
op¢emu drustvenom djelovanju i ponasanju, prema sebi samima i drugima.
Temeljne su odgojno-obrazovne vrijednosti usmjerene na cjelovit razvoj osob-
nosti svakog ucenika, oCuvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materijalne
i prirodne bastine Republike Hrvatske te na odgoj djece i mladih za europski
suzivot i kreiranje samoodrzivog drustva.

Opdi ciljevi odgoja i obrazovanja proizlaze iz vrijednosti, oni su operaciona-
lizirane vrijednosti (Vican i sur., 2007). Sadrzaj, organizacija, primjena metoda i
oblika rada te nastavnih sredstava ovise o definiranim ciljevima neposrednog
odgojno-obrazovnog rada. U tom smislu ciljeve odgoja i obrazovanja koji se
ostvaruju kroz ishode moguce je vrednovati (pratiti, provjeravati i ocjenjivati)
na razini stupnja njihove ostvarenosti u pedagoskoj praksi. 0dgojno-obrazovni
ciljevi definirani Nacionalnim okvirnim kurikulumom (NOK, 2011) odnose se na
sustavan pristup poucavanju i odgoju u smislu razvoja osobnosti i sposobnosti
ucenika usmjerenih na razvoj svijesti o ocuvanju drustveno-kulturne bastine
i nacionalnog identiteta te hrvatskog jezika kao bitnog ¢imbenika hrvatskog
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identiteta, odgoj i obrazovanje ucenika u skladu s opéeprihvacenim drustve-
no-kulturnim vrijednostima, ljudskim pravima te pravima djece, odgoj za Zivot
u multikulturnom okruZenju, odgoj za poStovanje razlicitosti i tolerancije te za
aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva, razvoj kom-
petencija, poticanje i razvoj samostalnosti, samopouzdanja, odgovornosti i kre-
ativnosti ucenika te osposobljavanje ucenika za cjelozivotno ucenje. Navedene
vrijednosti i ciljevi trebaju biti povezani sa sadrzajima temeljnog obrazovanja i
svakodnevnog zZivota u demokratskoj Skoli.

Suvremene demokracije trebaju odgovorne i aktivne gradane i drzavljane,
stoga Gradanski odgoj i obrazovanje kao medupredmetna tema ima svrhu os-
posobiti i osnaziti ucenike za aktivno i u¢inkovito obavljanje gradanske uloge,
odnosno odgojiti odgovorne clanove razredne, skolske, lokalne, nacionalne,
europske i globalne zajednice (GOO, 2019). To podrazumijeva razvijanje demo-
kratske svijesti ucenika kroz usvajanje znanja te razvoj vjestina, sposobnosti
i stavova koji ih poticu na aktivno i u€inkovito sudjelovanje u razvoju demo-
kratskih odnosa u 3Skoli, lokalnoj zajednici i drustvu. Ucenici kroz gradansku
kompetenciju razvijaju osobni identitet, senzibiliziraju se, posStuju i prihvacaju
razlicitost drugih te se usmjeravaju na rjeSavanje lokalnih, a poslije i globalnih
problema na nacelima demokracije, pravednosti i mirotvorstva. Procesom for-
miranja ucenikove osobnosti, moralnih osobina i karaktera kroz odgoj za volon-
tiranje, obrazovanjem u gradanskom odgoju ucenik spoznaje razlicite uloge u
zajednici i drustvu kroz koje razvija samostalnost, osobni integritet te pozitivan
stav prema drugim osobama u Skoli i drustvu. U tom smislu ucenicima se omo-
gucava lakse snalazenje u pluralistickom drustvu u kojem Zive, pouzdanje u
vlastite snage i pronalazenje vlastitih odgovora i rjeSenja za aktualne drustvene
problemeiizazove.

Volontiranje kao oblik gradanskog aktivizma usko je povezano s usvajanjem
vrijednosti znanja, solidarnosti, identiteta i odgovornosti. 0dgoj za volontiranje
odvija se posredstvom iskustvenog ucenja kojim se formiraju uvjerenja i stavovi
te se utjece na razvoj cjelokupne moralne osobnosti ucenika u smislu spozna-
vanja osobne i drustvene dobrobiti volontiranja kao vrijednosti. Volontiranjem
ucenici doprinose osobnoj i drustvenoj dobrobiti jer kroz sudjelovanje u vo-
lonterskim aktivnostima Skole kao organizatora volontiranja usvajaju citav
niz vrijednosti. U okviru kvalitetnog ispunjavanja slobodnog vremena djece i
mladih (Milisa, 2008) te cjelokupnog razvoja njihovih potencijala i osobnosti,
ukljucivanje ucenika u volonterske aktivnosti u osnovnoj skoli znatno doprinosi
usmjeravanju ucenika u prosocijalno ponasanje (Peko i sur., 2007). To je osnova
za samoaktualizaciju prosjecnog ucenika koji nije najuspjesniji u ostvarenju de-
finiranih odgojno-obrazovnih ishoda razli¢itih predmetnih podruéja, osnova za
razvoj i internalizaciju odgojnih vrijednosti volontiranja u smislu razvoja vaznih
kompetencija za zivot u odrasloj dobi.
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Vrijednosti volontiranja moguée je razmatrati u kontekstu tradicionalnih i
modernih vrijednosti (Inglehart, 1977 navedno u Tonkovi¢ i sur., 2023) jer zapad-
na drustva nakon Drugoga svjetskog rata u vrijednosnom smislu naglasavaju
samoaktualizaciju, kvalitetu zivota i postmaterijalne vrijednosti, za razliku od sta-
rijih generacija koje su bile usmjerene na vrijednosti prezivljavanja, materijalnu
sigurnost i red (Tonkovic i sur., 2023). Volontiranjem kao oblikom partikularnoga i
fragmentiranoga gradanskog aktivizma pojedinca, aktivno$cu koja se obavlja be-
splatnoi svojevoljno u slobodnom vremenu, doprinosi se demokratizaciji drustva
i jacanju civilnog drustva koje moze pridonijeti suocavanju i rjeSavanju razlicitih
izazova u lokalnoj zajednici i drustvu. Gradanski odgoj i obrazovanje stoga se
usmijerava i realizira kroz partnerstvo Skole, obitelji, lokalne i globalne zajednice
i drustva, C¢ime Skola uspostavlja demokratski model i demokratsku kulturu u
pedagoskoj praksi. Gradanska uloga djece i mladih kroz osposobljavanje za ak-
tivno sudjelovanje u drustvenim procesima u zajednici dugoroc¢no ce utjecati na
uspostavu osjetljivijega i pravednijega demokratskog drustva globalno.

3. Gradanska kompetencija u medupredmetnim temamama

Gradanskom kompetencijom izgradujemo moralne osobine ¢ovjeka (Vujci¢,
2007) koji funkcionira u drustvenim odnosima, a takva osobnost ne nastaje sama
od sebe - ona se odgaja. Odgojno-obrazovni sustav stoga ima svrhu odgojiti
uéenike za ,aktivnu ulogu u osmisljavanju buduénosti drustva“ (Delors, 1998: 65).
0Odgoj za tu vaznu drustvenu ulogu podrazumijeva odgoj za aktivno sudjelovanje
ucenika u Zivotu zajednice (Delors, 1998) u skladu s opceprihvacenim drustve-
no-kulturnim i odgojno-obrazovnim vrijednostima. No, cilj odgoja i obrazovanja
nije poucavati ucenike krutim nametnutim pravilima, ve¢ kroz uspostavu Skole
kao ,modela demokratske prakse“ (Delors, 1998: 66) odgajati za demokraciju.
Odgoj i obrazovanje za aktivno gradanstvo nije ograni¢eno samo formalnim
obrazovanjem, ono ukljucuje cjelozivotno ucenje vrijednosti te usvajanje znanja
za pripremu aktivnog sudjelovanja u Zivotu drustva i zajednice (Delors, 1998).

Gradanski odgoj i obrazovanje kao medupredmetna tema obuhvaca vrlo
slozen proces odgajanja i obrazovanja ucenika, tj. gradanina u kontekstu razvo-
ja gradanske kompetencije (GOO, 2019). Definirana medupredmetno, odredena
kompetencija osim Sto predstavlja ,,skup znanja, vjestina, sposobnosti i stavova
koji ¢e u procesu obrazovanja (...) predstavljati odredenu strukturu znanja“
ujedno predstavlja i ,cilj koji pou¢avanjem treba postic¢i“ (Vican, 2007: 236). Za
razvoj gradanske kompetencije nije dovoljno da ucenici samo poznaju ljudska
prava, politicke koncepte i procese, vec je potrebno omoguciti prakticiranje de-
mokratskih nacela unutar Skolskog Zivota i drustvene zajednice. Upoznavanje
uloge svih elemenata politike, institucija, zakona, javnih i politickih procesa,
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preduvjet je za odgoj aktivnih gradana usmjerenih funkcioniranju i razvijanju
demokratskog sustava. Demokratizacija Skole i demokratsko Skolsko ozracje
temeljne su pretpostavke uskladenosti demokratskih vrijednosti kojima se
ucenici poucavaju kroz neposredno iskustveno ucenje. Time se uspostavlja
demokratska kultura Skole sa svim svojim specifi¢nostima lokalne zajednice u
kojoj se pedagogijska teorija primjenjuje u pedagoskoj praksi. Uspjeh poucava-
nja Gradanskog odgoja i obrazovanja ovisi o tome hode li, i u kojoj mjeri, ucenici
u tome odgojnom podrucju pronadi vlastiti interes i moguénost samoostvare-
nja. Odgovornost, ljudsko dostojanstvo, sloboda, ravnopravnost i solidarnost
temeljne su vrijednosti koje se promic¢u uéenjem i poucavanjem, pri ¢emu se
osobita vaznost pridaje razvoju odgovornog odnosa prema sebi i drugima te
spremnosti doprinosu zajednickom dobru.

Skala gradanskog aktivizma (Theocharis i sur., 2018 navedeno u Tonkovi¢ i
sur., 2023) koristan je instrument razumijevanja vrijednosti volontiranja jer uk-
ljucuje dimenzije povezane sa Sirim spektrom drustvenog i politickog aktivizma.
Rijec je o rezultatima istrazivanja provedenih u proteklih nekoliko godina u koji-
ma je naznaceno da mlade volontere najviSe motivira zZelja za stjecanjem novih
iskustava i pomaganje drugima, a manje Zelja za osobnim razvojem (Tonkovi¢
i sur., 2023). Navedeno je moguce objasniti ¢injenicom da djeca i mladi nisu
do kraja spoznali kako ih nova iskustva u pomaganju drugim ljudima zapravo
jacaju na odgojnom i obrazovnom planu u smislu formiranja moralne osobno-
sti koja spoznaje svijet oko sebe. Djeca i mladi koji se ukljucuju u volonterske
aktivnosti organizirane u osnovnoj skoli volontiranjem jacaju samopouzdanje i
empatiju, razumijevaju slozene drusStvene procese i probleme, jacaju socijalne
vjeStine, razvijaju moralne strane svoje osobnosti, razvijaju svjesnost da mogu
utjecati na drustvene promjene, stje€u nova poznanstva s razli¢itim drustvenim
skupinama, osjecaju zadovoljstvo jer mogu pomodi drugima, stjecu vjestine za
bududée profesionalno iskustvo, kvalitetno provode slobodno vrijeme, razvijaju
samostalnost i odgovornost u kontekstu razumijevanja vrijednosti demokrat-
skog drustva (Kamenko Mayer i sur., 2011). U pedagoskoj praksi pokazuje se
spremniji izdvojiti vrijeme za druge, lakSe komuniciraju s drugim ljudima, stjecu
nove prijatelje, bolje slusaju i vise cijene osobe u svojem okruzenju, ukljucujudi
ucitelje, pedagoge i ostale zaposlenike u Skoli te su postali opcenito kreativni-
ji. Neki ucenici volontiranjem postaju uzorniji i uspjesniji nego Sto su bili prije
ukljucivanja u volonterske aktivnosti jer spoznaju da u Skoli postoje podrucja u
kojima se mogu iskazati, afirmirati i samoostvariti (Malogorski, 2019).

U nastavku slijedi prikaz nekih volonterskih aktivnosti ucenika u okviru od-
goja za volontiranje koje su realizirane kroz Skolske projekte Volonterskog kluba
Osnovne Skole Okucani, a koje osmisljava i realizira pedagoginja u svojstvu vo-
diteljice spomenutog kluba (Vidi Slike 1, 2 3).

45



STRUCNE PERSPEKTIVE: KAKAV ODGOJ ZELIMO?

. N RUZICAST 4+
AN RS _T'm
MAJICA #

\

Slika 1. Skolski projekt: ,Djecai  Slika 2. Skolski pro- Slika 3. Skolski projekt: ,NEnasilje
mladi - prijatelji osobama starije jekt: ,,Zeleni korak“ - pocinje sa mnom - obiljezavanje

Zivotne dobi“ - volontiranje u volontiranje u Skoli nacionalnog Dana ruzi¢astih maji-
Domu za starije i nemoc¢ne ,Dragi prisakupljanju starog ca“ - volontiranje pri pripremi za
bliznji“ u Okuc¢anima papira javni dogadaj u skoli te sudjelova-

nje na javnoj tribini s temom ,,Elek-
tronic¢ko nasilje“ koju su osmislili i
realizirali u¢enici volonteri

Bududi da je odgoj za volontiranje izmedu ostalog usmjeren na inkluziju
kao vrijednost, za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama koji
su ukljuceni u volontiranje u Skoli, planiraju se i realiziraju individualizirani
kurikulumi usmjereni na ucenika kojima se prilagodavaju metode, oblici rada,
odgojno-obrazovni sadrzaji te diferenciraju aktivnosti u skladu s njihovim spo-
sobnostima, moguénostima i potrebama. Osnovna Skola Okucani je Skola koja
kroz razli¢ite aktivnosti na svim razinama i od najranije dobi u¢enika, neovisno o
njihovim sposobnostima, kroz neposredni odgojno-obrazovni rad na satovima
razrednika, u okviru razrednih i Skolskih, lokalnih, nacionalnih i medunarodnih
projekata te razlicitih izvannastavnih aktivnosti i uenicko zadrugarstvo razvija,
Zivi i njeguje volontersku kulturu kao vrijednost u demokratskoj Skoli. Dakle,
odgojem za volontiranje prakticiraju se razlic¢ite metode suradnic¢kog i iskustve-
nog ucenja te u€enja kroz izvanucioni¢ku nastavu. U¢enje se na taj nacin usmje-
rava odgoju za vrijednosti koje proizlaze iz uenja i zivotnog iskustva ucenika u
Skoliiizvan nje. Suradni¢kim uéenjem ucenici razvijaju socijalne i emocionalne
kompetencije nuzne za suradnju i funkcioniranje u drustvu. Povezivanjem uce-
nja u skoli i izvan nje ucenici oblikuju cjelovito iskustvo gradanskog aktivizma
jer odgajati i obrazovati za gradanstvo znaci pridavati jednaku vaznost znanju,
vrijednostima i stavovima kao i sposobnostima djelovanja i sudjelovanja u de-
mokratskom drustvu.
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4. Konstruktivisticki pristup ucenju i poucavanju djece i mladih u
kontekstu ostvarenja odgoja za volontiranje

S gledista odgojno-obrazovne djelatnosti i procesa, pedagogija ne promislja
znanje vrijedno znanja u uporabnoj i/ili trziSnoj vrijednosti, nego domislja zna-
nje vrijedno poucavanja, koje ima stvaralacku vrijednost jer odgojitelja, ucite-
lja, nastavnika i roditelja potice na preispitivanje ne onoga $to zna nego onoga
o ¢emu treba poucavati (Vican, 2007). Jasnoca definiranih vrijednosti i ciljeva u
kontekstu odgoja za volontiranje u osnovnoj skoli zahtijeva kreiranje skolskog
kurikuluma i kurikulumskog okvira. Vrijednosti i op¢i ciljevi odgoja i obrazova-
nja koji proizlaze iz vrijednosti definiranih nacionalnim kurikulumom obvezuju
ucitelje, nastavnike i strucne suradnike u odgojno-obrazovnom radu na svim
razinama odgojno-obrazovnog sustava, podrucjima i predmetima, Skolskim i
izvanskolskim aktivnostima. Neposredni nositelji odgojno-obrazovnog rada u
odgojnim ustanovama imaju odlucujucu ulogu u organizaciji nastave i odgoj-
nom djelovanju, a odgojno-obrazovna, Skolska i nastavna praksa ovise o shva-
¢anju vrijednosti u odredenome drustveno-kulturnom kontekstu (Vukasovié,
1974; Vican, 2006). Skole pridonose ostvarivanju vrijednosti i ciljeva odgoja za
volontiranje, ovisno o kulturi Skole, isklju¢ivo u partnerstvu s obiteljima, lokal-
nim zajednicama i Sire. Skola u tom smislu mora biti uskladena s potrebama
drustva i potrebama svakog ucenika jer ima svrhu odgoijiti i obrazovati samo-
stalne, odgovorne, kriti¢ne, altruisti¢ne, humane i aktivne gradane.

Kurikulum kao temeljni nacionalni dokument kojim se ureduje nacin plani-
ranja, izvedbe, vrednovanja i samovrednovanja odgojno-obrazovnog procesa
na razli¢itim razinama mogudée je podijeliti na: nacionalni, Skolski, nastavni
(predmetni), ucenicki i posebni kurikulum (Cindri¢ i sur. 2010). Nacionalni je
kurikulum okvir Skolama koje su u suradnji s roditeljima i lokalnom zajednicom
duzZne izraditi Skolski kurikulum kao dokument kojim ée se definirati sve od-
gojno-obrazovne aktivnosti u tekucoj Skolskoj godini na razini Skole. Ucitelji,
strucni suradnici i ravnatelji tijekom planiranja i izvedbe volonterskih aktivnosti
u Skolskom kurikulumu imaju potpunu autonomiju planirati, realizirati i vred-
novati razli¢ite aktivnosti uskladene s drustvenim vrijednostima i socioeko-
nomskim moguénostima Skole kojima se promicu temeljne odgojno-obrazovne
vrijednosti i ostvaruju ciljevi nacionalnog kurikuluma.

Krene li se od koncepcije odgoja kao sadrzaja/kurikuluma (Vujci¢, 2013),
uspjesSna izvedba kurikuluma kao odgoja za volontiranje u osnovnoj Skoli kao
specifi¢noj odgojno-obrazovnoj ustanovi pretpostavlja prisutnost obiljezja
suvremene nastave koja se zasniva na konstruktivistiCkim teorijama ucenja i
poucavanja (Vrki¢ Dimic, 2011, Topolovcan i sur., 2017). U tom smislu, ucenje i
poucavanje za volontiranje promatra se u Siremu materijalnom, socijalnom i
kulturnom kontekstu od onoga uskog nastavnog konteksta (Vrki¢ Dimi¢, 2011).
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To pretpostavlja sustavno redefiniranje postojeéih kurikuluma u smjeru kuri-
kuluma usmjerenog na ucenika kao aktivnog subjekta u nastavnom procesu,
uspostavu demokratskoga razrednog i Skolskog ozracja, ali i promjenu uloge
ucitelja i pedagoga koji osim visoke razine profesionalnih moraju posjedovati i
socijalne te emocionalne kompetencije (Karali¢ i sur., 2016), odnosno temeljne
kompetencije za poucavanje u 21. stoljecu (Vrki¢ Dimic, 2013).

Konstruktivisticki pristup odgoju i obrazovanju podrazumijeva promjenu
tradicionalnog odnosa ucenik-ucitelj koji frontalnom (predavac¢kom) nastavom
uceniku ,prenosi znanje“ prema uceniku kao aktivnom sudioniku nastavnog
procesa te ucitelju koji postaje koordinator, voditelj, motivator i suradnik u
procesu aktivnog ucenja (Topolovcan i sur., 2017). Uloga neposrednih nositelja
odgojno-obrazovne djelatnosti u kontekstu odgoja za volontiranje jest osigura-
ti uCenicima razlicite izvore znanja, osigurati uvjete iskustvenog i suradnickog
ucenja kroz istrazivacku i projektnu nastavu, voditi uéenike kroz aktivnosti,
poticati njihovu radoznalost i kreativnost, osigurati pozitivno razredno i skol-
sko ozradje, diferencirati nastavu i zadovoljiti potrebe svakog ucéenika, svojim
metodama i oblicima rada poticati uc¢enike na aktiviranje viSih kognitivnih
procesa kroz jasne upute za rad i oCekivanja, poticati kriticko misljenje i aktiv-
nost ucenika, jasno razraditi ciljeve i ishode ucenja i poucavanja za sve ucenike
tijekom pripremanja za nastavu te u proces vrednovanja ukljuciti i ucenike (sa-
movrednovanje) te ih osposobiti za samoregulirano i cjeloZivotno uéenje.

Uvodenjem volonterskog programa u kontekstu odgoja za volontiranje u
osnovnoj skoli obogacujemo Skolski kurikulum vrijednostima u smislu odgoja
odgovornih i aktivnih gradana koji se osposobljavaju za cjelozivotno ucenje u
demokratskom drustvu. Usvajanjem vrijednosti u kontekstu moralnog obliko-
vanja osobnosti ucenika skola pridonosi uspostavi drustva koje se oslanja na
vazne drustveno-kulturne vrijednosti i pozitivnhe prakse. Ako je Skola odgoj-
no-obrazovna ustanova koja odgaja ucenike usmjerene na dobro kao vrijed-
nost, vrijednosti tada usmjeravaju Zivot svakog covjeka u kontekstu aktivnog
participiranja u demokratskom drustvu (Golubovi¢, 2013).

5. Zakljucak

Svako drustvo, odnosno drzava tezi uspostavi odredenih drustveno-kultur-
nihiodgojno-obrazovnihvrijednosti ¢ime se (formalnoili neformalno) definiraju
pravila moralnog zZivota i djelovanja u drustvu. U suvremenome demokratskom
drustvu, kakvo je i nase hrvatsko, u kojem roditelji, kao i nerijetko neposredni
nositelji odgojno-obrazovnog rada, odgoju pristupaju parcijalno i fragmentira-
no zbog vrijednosnog pluralizma i/ili nerazumijevanja odgoja kao temeljnog
procesa formiranja ljudske osobnosti, nije neobi¢no da se sve ¢e$ce javno
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isti¢e nedostatak odgojnoga kroz isticanje drustveno nepozeljnog ponasanja,
¢ime se stvara percepcija ,,pokvarenog® drustva, a time i ,pokvarenog” odgoja.
Takva percepcija djece i mladih zahtijeva od odgojno-obrazovnih ustanova i ne-
posrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti, posredstvom obrazovnih
politika koje obvezuju, osmisljavanje razlicitih preventivnih programa kojima
se zeli prevenirati svako neprihvatljivo ponasanje. U tom kontekstu pedagogija
se moze usmijeriti na problem mladih koji odbijaju politicki aktivizam, o ¢emu
govore brojnaistrazivanja (poput neizlaska na izbore, odbijanje aktivnog sudje-
lovanja u drustvenim promjenama zbog nekog lokalnog ili globalnog problema
i sl.), Cime se gubi pedagogijski i pedagoski fokus. S pedagoskog aspekta pre-
ventivni programi, iako konkretno usmjereni i neki od njih vrlo ucinkoviti, bez
istinske uloge odgoja za vrijednosti ne bi imali prevelikog smisla.

Odgoj je intencionalni proces formiranja Covjekove osobnosti, a protjece
uvijek na isti nacin od postanka ¢ovjeka do danas, samo u skladu s konstantnim
redefiniranjem drustveno-kulturnih vrijednosti i iz njih proizaslih op¢ih ciljeva
odgojaiobrazovanja, u skladu s drustvenim promjenama. Odgoj je proces koji se
pomno planirairealizira u odgojno-obrazovnim ustanovama na svim razinama.
Pedagogija se u tom smislu ne treba baviti ,,pokvarenim drustvom* koje klizi u
moralnu dekadenciju, ve¢ odgojem kao procesom internalizacije opéeprihvace-
nih drustveno-kulturnih i odgojno-obrazovnih vrijednosti kako bi odgojila mo-
ralnog (dobrog) ¢ovjeka. Usmjeravanjem pedagogije na svoj predmet - odgoj
kao temeljnu vrijednost u okviru moralnog oblikovanja aktivnog gradanina u
demokratskoj Skoli i drustvu, odgoj ostaje, kao Sto i treba biti, pedagogijski i pe-
dagoski. To znaci da se pedagozi umjesto da preveniraju nepoZeljna ponasanja
trebaju usmjeriti na odgoj za vrijednosti kroz sve dostupne sadrzaje, metode i
oblike rada s djecom i mladima u skladu s njihovim potencijalima i razvojnim
stupnjevima.

Promisljanju dobrobiti odgoja za volontiranje mozemo pristupiti na vise
razina: osobne dobrobiti uCenika volontera, dobrobiti Skole kao odgojno-obra-
zovne institucije i, kona¢no, dobrobiti lokalne i globalne drustvene zajednice.
Volonterstvo i volontiranje uvodenjem u odgojno-obrazovni sustav postaje
pozeljna drustvena vrijednost na svim spomenutim razinama jer donosi veliku
dobrobit samim volonterima i odgojno-obrazovnim ustanovama kao organiza-
torima volontiranja te drustvu u smislu promicanja i uspostave demokratskih
vrijednosti. Volonterske aktivnosti omogucuju demokratskim vrijednostima da
Zive u odgojnom smislu te u skladu s tim usmjeravaju djelovanje i ponasanje
odgojenih aktivnih gradana u drustvu.
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THE EDUCATIONAL VALUES OF VOLUNTEERING - CHILDREN AND
YOUTH’S PATH TO ACTIVE CITIZENSHIP

Abstract

The educational value of volunteering in the context of achieving the education-
al goals defined by the National Curriculum for Preschool Education and General
Compulsory and High School Education (2011) and the Decree on implementing in-
terdisciplinary and cross curricular topics of civic education in primary and second-
ary schools (2019) obligate the immediate bearers of educational activity to achieve
the highest educational values in the educational system of primary schools in the
Republic of Croatia.

Educational institutions can act with the objective to encourage and develop the
culture of volunteering in different ways. In the compulsory schools, education for
volunteering is most often accomplished through class teachers’ lessons, extracur-
ricular activities and class or school projects. Educational values, educational goals
and cross-curricular topics provide space for the acquisition of basic competencies,
which ensure that every student can navigate life better through an active civic role
and that should be ready to learn throughout life.

Volunteering as an educational value should include educational contents from
the earliest age through flexible programming and planning about educational work
aimed at the children and young people, in accordance to the given educational out-
comes, legal provisions and ethical principles. Special attention should be directed
to the implementation of values in the context of moral education, which is coor-
dinated with the cultural, social and educational values of the modern democratic
society.

The educational values of volunteering are closely related to the achievement of
educational goals, which include the realization of the content of compulsory school
education and everyday democratic school life in partnership with parents and the
local community.

Achieving educational goals implies high competence of the teachers and the
professional associates for effective design of methods and forms of work as well
as basic skills in the organization and implementation of education for volunteering
because it encourages the active participation of children and young people in social
life, promotes their responsibility towards the general social values and towards
themselves and the others.

Keywords: active citizenship, education goals, educational values, volunteering



