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U radu se analiziraju podaci ispitanika iz tri tranzicijska Zivotna
razdoblja, i to: 148 ispitanika u dobi od 18. do 25. godine, 130 njih u dobi
od 39. do 47. godine i 120 u dobi od 59. do 65. godine.

Faktorskim analizama skale vaznosti ciljeva u svakom su
tranzicijskom razdoblju utvrdena Cetiri faktora: vaznosti zdravstvenih
ciljeva, vaznosti ciljeva materijalne sigurnosti, vaznosti ciljeva znanja i
kompetencije i vaznosti socijalno-emocionalnih aspekata funkcioniranja.

Materijalni i zdravstveni ciljevi dobno su univerzalni, Sto upucuje
na njihovu utemeljenost u trajnim motivacijskim dispozicijama
(primarnim potrebama). Sirina socioemocionalnih i ciljeva znanja i
kompetencije varira s dobi.

Mladim osobama su, u usporedbi s osobama srednje i starije dobi,
vazniji zdravstveni ciljevi i ciljevi znanja i kompetencije. Zenama su
vazniji socioemocionalni ciljevi i zdravstveni ciljevi.

Rezultati su interpretirani sukladno Levinsonovoj teoriji razvoja u
odraslo doba.

KLJUCNE RIJECI: razvojni ciljevi, Zivotne tranzicije, dobno univerzalni
ciljevi, ciljevi Zena, ciljevi muSkaraca
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Uvod'

Osamdesetih godina 20. st. teoretiCari Razvojne psihologije Zivotnog
vijeka poCeli su rekonceptualizirati dotadasnja shvacanja psihi¢kog razvoja kao
i shvacanja odrednica toga razvoja (Hultsch i Plemons, 1979; Baltes, 1989). Sve
se viSe pocinje isticati da je razvoj, posebice u odraslo doba, kompleksan i
viSedimenzionalan. On je i visesmjeran u smislu da najprije krece k sve vecoj
uCinkovitosti (rast, "dobitak™) a kasnije prema slabljenju ucCinkovitosti
(opadanje, "gubitak™) - Uttal i Perlmutter (1989).

Hoce li osoba u odrasloj dobi pojave u svome razvoju doZivjeti kao
"dobitak™ ili kao "gubitak”, ovisi 0 tome kako vrednuje vlastite ciljeve i
projekte. Ako ih prosuduje vaZznima i dostignutima, javit ¢e se doZivljaj dobitka.
No, ako su joj ciljevi vazni a nedostignuti, imat ¢e dozivljaj gubitka. Taj osjecaj
gubitka, odnosno diskrepancija izmedu Zeljenog i ostvarenog, u osobnom se
razvoju moze izbjeCi ili smanjiti na tri naCina. Prvi je asimilacija, odnosno
mijenjanje okolnosti koje su dovele do gubitka; drugi je akomodacija, odnosno
mijenjanje vlastitih ciljeva ili standarda vrednovanja. TreCi nacinje imunizacija,
odnosno reinterpretacija relevantnih informacija, njihovo negiranje i si. Ti
procesi, nazvani joS primarnom, sekundarnom i tercijarnom kontrolom, bitni su
za razumijevanje samorazvoja tijekom Zzivota (vise u radu Lackovié-Grgin i
suradnici, 1998).

Sposobnost akomodacije ciljeva zavisi 0 okolnostima ali i osobnim
karakteristikama. U pravilu, osoba ¢e teZe odustajati od ciljeva koji su za nju
vrlo vazni, koji imaju centralno znaCenje za njezino samopoimanje i koji se ne
mogu lako zamijeniti.

Da bi se uzmoglo raspravljati o namjernim samorazvojnim ciljevima,
valja voditi racuna o Kkriterijima za njihovo prepoznavanje i odredivanje. Postoji
vide heuristickih procedura u pristupu ciljevima. Neki kre¢u od obracanja
ljudima s pitanjem da izvijeste o svojim ciljevima u buduénosti, zatim o
Sansama za njihovo ostvarenje te o stupnju njihove ostvarenosti u vrijeme
ispitivanja. Dobiveni odgovori razlikuju se po svojoj apstraktnosti i globalnosti.
Neki ciljevi mogu biti visoko apstraktni ideali (npr. borba za mir i pravdu,
altruizam) te u tom smislu podsjecaju na Rokeacheve terminalne vrijednosti
(Rokeach, 1973). U literaturi su redovito nazvani zivotnim ciljevima. U njihovo
istrazivanje krece se s vrlo opceg stajaliSta u smislu daje cilj socijalizacijskih
procesa dvostran: biti svoj i individualan, ali i suglasan s drugima. Bakan

1 U radu se izlaze dio rezultata iz istraZzivackog projekta br. 070068 "Samoevaluacija i
samoregulacija osobnog razvoja u adolescentnoj, zreloj i starijoj Zivotnoj dobi".
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(1966) govori o dvije orijentacije: 1 pokretatkoj i 2. sudjelujuoj (prema
Struge, 1997). Osobe koje karakterizira visoka pokretacka orijentacija, vide
sebe kao nezavisne, kao vode i mentore, dok oni koje karakterizira sudjelujuéa
orijentacija, dozivljavaju sebe u ulozi pomagaca drugima i si.

Na osnovi ovog gledista P6hlmann i Brunstein (1997) konstruirali su
upitnik za mjerenje zivotnih ciljeva. U nj su uvrstili Cestice iz nekih ranijih
upitnika kao i od ispitanika prikupljene tvrdnje, tj. nove Cestice. Faktorskom
analizom identificirali su sljedece Zivotne ciljeve: moc¢, ostvarenost, promjene,
altruizam, intimnost i pripadanje. Prva tri faktora ukazuju na pokretacku
orijentaciju, dok posljednja tri govore o sudjelujucoj orijentaciji.

Koncept Zivotnih ciljeva, kako je opisan u navedenu radu, €ini se suvise
apstraktnim za potrebe istrazivanja razvojnih ciljeva. O ciljevima se raspravlja u
podrucju psihologije motivacije ali i u recentnim radovima iz podrucja
psihologije licnosti. Takoder, o njima se implicitno govori i u poznatijim
razvojnim teorijama kao Sto su Havighurstova, Eriksonova, Levinsonova i
Gouldova. Tako npr. Havighurst (1953) definira osnovne prioritete samorazvoja
tijekom zivota u kojima je udruzen utjecaj prirodnih razvojnih promjena i
kulturalnih zahtjeva. Medutim, tu se ne nalaze podaci za razlikovanje razvojnih
ciljeva u smislu njihova sadrzaja, slozenosti i apstraktnosti.

Mnogo prikladnijima za operacionaliziranje ciljeva namjernog
samorazvoja Cine se koncepti Sto se susre¢u u suvremenoj psihologiji li¢nosti.
Toje npr. koncept "osobnih teznji* (Emmons, 1986, 1992, 1996), zatim koncept
"personalnih projekata” (Little, 1983, 1986) te naroCito koncept "zivotnih
zadataka" (Cantor i Fleeson, 1991)-sve prema Pervin (1996). U svim navedenim
konceptima naglaSena je regulativna uloga ciljeva u osobnom razvoju. Model
"osobnih teznji" prvenstveno se odnosi na bioloske i intrapsihiCke Cinioce
akcije, a modeli "osobnih projekata” i "Zivotnih zadataka" vode raCuna o
znaCenju interpersonalnih i sociokulturalnih Cinilaca razvoja. Pervin (1996) je
miSljenja da Zivotni zadaci oznaCavaju zapravo “prevodenje" apstraktnijih
zivotnih projekata u dobno specificne ciljeve razvoja.

Tijekom Zivota osoba internalizira kulturalne zahtjeve te ih doZivljava
kao vlastite ciljeve razvoja. Buduéi da svako razdoblje Zivota ima svoje
razvojne zadatke, pretpostavlja se da s dobi variraju razvojni ciljevi ali i njihova
vaznost, te vjerojatno i ostvarenost.

I dok su neki razvojni ciljevi pretezito ukorijenjeni u trajnim
motivacijskim dispozicijama (npr. teznje k zdravlju, mo¢ nad drugima), drugi
pak funkcioniraju kao opca pravila po kojima osoba postupa (npr. postenje,
iskrenost). Tu su jo$ ciljevi kompetencija (umjetnicka produktivnost, specificna
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znanja, profesionalni uspjeh) kao i socio-emaocionalni ciljevi (ljubav bliskih
osoba, Cuvstvena stabilnost, prijateljstvo), te ciljevi vezani uz materijalna
postignuéa (novac, vrijedna imovina i si.). Nabrojeni ciljevi vezani su za
pojedine facete samopoimanja (tjelesni, materijalni, socijalni i emocionalni self)
te za neke kljune dimenzije samopoimanja, kakva je npr. percepcija osobne
kompetentnosti. Neki od navedenih ciljeva su univerzalni a neki dobno
specificni (npr. profesionalna uspjesnost).

Odabir razvojnih ciljeva u ovom je istraZivanju motiviran sljede¢im
razlozima: Prvo, ispitivanje vaznosti i ostvarenosti razvojnih ciljeva odvija se u
okviru Sireg projekta u kojem se ispituju mehanizmi koji doprinose relativnoj
stabilnosti zadovoljstva Zivotom i samopoStovanja do u duboku starost (Smith i
Baltes, 1993). Stoga se postavlja pitanje: odakle ta relativna stabilnost kad
¢injenice govore da se s godinama gomilaju stresni zivotni dogadaji, opadaju
tjelesne, senzome i intelektualne sposobnosti, gube mnoge socijalne uloge a
slabi i ekonomska moc¢? Drugo, navedeni razvojni ciljevi izvedeni su iz onih
razvojnih zadataka koji su Kkarakteristicni za naSu kulturu i koji su izrazeni
upravo u tri tranzicijska razvojna razdoblja (Levinson, 1986): 1 rane tranzicije
(od 17. do 22. godine), 2. srednje tranzicije (od 40. do 45. godine) i 3. kasne
tranzicije (od 60. do 65. godine).

S obzirom na to da svako od spomenutih tranzicijskih razdoblja ima svoje
specifiCnosti vezane upravo za postizanje odredenih ciljeva, u ovome radu
nastojat ¢emo analizirati i istraZiti strukturu vaZnosti razvojnih ciljeva u
pojedinim tranzicijskim razdobljima. Buduci da neki misle kako su ciljevi
spolno stereotipni, pokuSat Ce se ispitati postoje li spolne razlike u vaznosti koju
pojedinci pridaju razlicitim ciljevima.

Metoda

Ispitivanjem je obuhvaceno 420 ispitanika obaju spolova. No, u ovome
radu analizirat ¢e se podaci dobiveni od 398 ispitanika, i to: 148 ispitanika u
dobi od 18. do 25. godine (74 mladic¢a i 74 djevojke), 130 njih u dobi od 39. do
47. godine (62 muskarca i 68 Zena) i 120 ispitanika u dobi od 59. do 65. godine
(61 muskarac i 59 Zena). U obradu podataka nisu ukljuceni upitnici (njih 22) s
vecim brojem neodgovorenih Cestica te upitnici u kojima je zamije¢eno da
ispitanici zauzimaju odredeni set odgovaranja (na primjer, zaokruzuju samo
jednu brojCanu vrijednost na petstupanjskoj skali i si.).

U realizaciji ispitivanja koristili smo upitnik prireden za potrebe Sireg
istrazivanja li¢nosti i procesa kontrole. Upitnik je, pored drugih skala i upitnika,
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sadrzavao i specijalno priredene Cestice sa skalama Likertova tipa za mjerenje
vaznosti i ostvarenosti razvojnih ciljeva. Cestice za mjerenje vaznosti i
ostvarenosti ciljeva prikupljene su na dva nacina: iz literature i iz analize
intervjuom prikupljenih tvrdnji o ciljevima osoba razliitog spola i dobi.
Sadrzajnom analizom tvrdnji i konsenzusom od strane viSe nastavnika i
istrazivata o njihovoj teorijskoj adekvatnosti i jezickoj jasnoéi, u upitnik je
uvrstena 31 tvrdnja (razvojni cilj kojem teZe razliciti pojedinci). To su bili cilje-
vi za koje se, na osnovu podataka iz literature, pretpostavljalo da bi mogli imati
znaCajnu ulogu u funkcioniranju osoba u ispitivanim Zivotnim razdobljima. Uz
svaku Cesticu nalazila se pripadajuca skala Likertova tipa s pet stupnjeva.

Na pocetku liste za ispitivanje vaznosti ciljeva nalazi se uputa: "Od ljudi
se tijekom Zzivota oCekuje, a i oni sami oCekuju ostvarenje nekih ciljeva. Na listi
se nalazi popis ciljeva koje ljudi Zele ostvariti. Molimo Vas da zaokruZivanjem
brojeva na skali od 1do 5, oznaCite u kojoj mjeri Vam je ostvarenje ovih ciljeva
vazno (1 - uopée mi nije vazno; 5 - vrlo mi je vazno)." Na listi ostvarenosti
ciljeva od ispitanika se trazilo da na skali od 1 do 5 oznace u kojoj mjeri su
ostvarili navedene ciljeve.

Redoslijed skala i lista s Gesticama rotiran je, a samo su se op¢i podaci u
svim primjercima nalazili na prvoj stranici upitnika.

Rezultati

Iz naznaCene teorijske pozadine za odabir Cestica u listi razvojnih ciljeva
proizlazi da ne bi bilo opravdano tretirati teorijski svaku Cesticu zasebno, ve¢ da
treba utvrditi sustave pojedinacnih ciljeva, odnosno utvrditi faktorsku strukturu
svih Cestica s liste.

Na osnovi rezultata analize zajednickih faktora (uz Guttman-Kaiserov
kriterij ekstrakcije faktora i Varimax normaliziranu rotaciju, tablice 1, 2 i 3)
moze se na osnovi njihove vaznosti govoriti o Cetiri razliCite skupine ciljeva. Pri
odredivanju faktora koristen je psihometrijski kriterij faktorskih zasi¢enja vecih
od 30, ali i logicki kriterij po kojem su zadrzavane i Cestice neSto nizeg
zasic¢enja ako po smislu pripadaju odredenom faktoru. Dobivene faktore moglo
bi se opisati kao faktore:

- vaznosti zdravstvenih ciljeva,

- vaznosti ciljeva materijalne sigurnosti,

- vaznosti ciljeva znanja i kompetencije, i

- vaznosti socijalno emocionalnih aspekata funkcioniranja
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Tablica 1 Rezultati analize zajednickih faktora skale vaznosti osobnih ciljeva
razvoja na uzorku mladih osoba

Vaznost ciljeva

TVRDNJA M sd F1 F2 F3 F4
1. Ugodno slobodno vrijeme 4.52 .68 .39 .26 .29 -.02
2. Dobra tjelesna kondicija 4.34 7 .66 .01 .25 .07
3. Lijepa i zdrava koza 431 .84 .63 27 .09 10
4. Zdravi zubi 4.58 .67 71 A2 .10 15
5. Dovoljno odjece i obuce 3.85 .90 51 43 A4 -.05
6. Tjelesna pokretljivost i spretnost 4.37 72 .68 .01 37 .16
7. Dobro pam¢enje 4.66 .56 04 10 31 .78
8. Cuvstvena stabilnost 4.44 .80 .36 02 .68 24
9. Nezavisnost od drugih 4.37 92 03 18 25 14
10. Iskreno i pravo prijateljstvo 4.75 65 .26 .00 .61 00
11. Posten i Castan Zivot 4.54 83 31 -.07 A48 17
12. Vladanje novim tehnologijama 3.81 1.0 14 .32 03 41
13. Dovoljno novca 411 .98 15 81 16 08
14. Vrijednu imovinu 3.64 1.17 13 .75 10 21
15. PoStovanje od ljudi 4.35 .83 21 .26 37 14
16. Obiteljska sreca 481 .58 08 .28 .63 14
17. Dobro zdravlje 4.85 41 00 14 23 22
18. Znanje stranog jezika 4.20 .78 .30 .25 .23 19
19.Zivotna mudrost 4.43 .80 .05 28 48 20
20. Lijepa i zdrava kosa 4,01 .94 52 41 .33 08
21. ldealna tjelesna tezina 3.87 .94 .61 41 13 -.05
22. UspjeSnost u zanimanju (poslu) 4.58 61 .25 44 43 .23
23. Materijalna sigurnost 4.29 80 31 .69 .24 1
24. Dobro razumijevanje sloZenih problema  4.36 66 14 41 09 .30
25. Profesionalna (Skolska) uspjesnost 441 69 .29 27 .35 22
26. Razumijevanje partnera 4.56 80 .00 21 72 15
27. Ljubav bliskih osoba 4.72 .66 21 .07 69 -40
28. Samopouzdanje 4.78 A7 .26 13 27 .38
29. Dobro tjelesno drzanje 431 .78 a7 26 -.06 15
30. Naklonost poznanika 3.83 1.01 45 44 .20 -01
31. Dobar stan (kucu) 3.97 97 22 .76 15 21
Karakteristi¢ni korijen 4584 4.156 3945 1.618
Postotak objasnjene varijance 1479 1341 1272 522

VAZNOST ZDRAVSTVENIH CILJEVA -1, 2, 3, 4, 6, 18, 20, 21, 29

VAZNOST CILJEVA MATERIJALNE SIGURNOSTI - 5, 13, 14, 23, 30, 31
VAZNOST CILJEVA ZNANJA | KOMPETENCIJE - 7, 9, 12, 24, 28

VAZNOST SOCIJALNO EMOCIONALNIH ASPEKATA FUNKCIONIRANJA -8,10,
11, 15, 16, 19, 22, 25, 26, 27.
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Tablica 2. Rezultati analize zajednickih faktora skale vaznosti osobnih ciljeva
razvoja na uzorku osoba srednje Zivotne dobi

Vaznost ciljeva

TVRDNJA M sd F1 F2 F3 F4
1 Ugodno slobodno vrijeme 4.09 .99 12 .20 A7 .20
2. Dobra tjelesna kondicija 4.14 .87 .36 .08 .58 12
3. Lijepa i zdrava koza 3.96 .96 12 .08 .80 .04
4. Zdravi zubi 4.22 .92 21 .08 .78 .25
5. Dovoljno odjece i obuce 3.45 1.00 .08 41 .39 10
6. Tjelesna pokretljivost i spretnost 4.34 81 .46 -.06 .56 10
7. Dobro pamcenje 4.44 .76 31 12 48 .39
8. Cuvstvena stabilnost 433 .82 31 -03 43 .38
9. Nezavisnost od drugih 4.48 .76 24 .38 18 40
10. Iskreno i pravo prijateljstvo 4.59 .70 .55 08 .16 19
11. PoSten i Castan Zivot 4.72 .63 71 10 .20 12
12. Vladanje novim tehnologijama 3.43 1.08 =11 .28 .20 .60
13. Dovoljno novca 3.85 .96 .05 81 .08 16
14. Vrijednu imovinu 3.56 1.08 .05 .85 .04 10
15. PoStovanje od ljudi 4.32 .85 .52 .33 .09 .06
16. Obiteljska sreca 4.78 .66 .80 12 17 .03
17. Dobro zdravlje 4.79 61 .79 -.02 .33 10
18. Znanje stranog jezika 3.43 1.19 .04 -.00 13 75
19.Zivotna mudrost 3.96 97 23 01 2 63
20. Lijepa i zdrava kosa 3.76 1.09 18 .23 .59 .20
21. Idealna tjelesna tezina 3.66 1.05 16 17 .33 29
22. Uspjesnost u zanimanju (poslu) 4.27 .89 .20 27 14 48
23. Materijalna sigurnost 4.26 7 .34 .64 .10 .20
24. Dobro razumijevanje slozenih problema 4.10 .90 22 .29 .16 .53
25. Profesionalna (Skolska) uspjesnost 3.83 1.08 .26 .28 .10 44
26. Razumijevanje partnera 451 .68 42 .20 .30 .22
27. Ljubav bliskih osoba 4.60 .78 .78 .16 .07 17
28. Samopouzdanje 4.66 .66 74 .20 .28 19
29. Dobro tjelesno drzanje 4.27 81 .46 .25 .39 .20
30. Naklonost poznanika 3.66 101 27 .34 -.04 18
31. Dobar stan (kucu) 4.00 .86 .25 .60 13 10
Karakteristi¢ni korijen 5.092 3.364 3.905 3.095
Postotak objaSnjene varijance 16.427 10.85 1260 9.98

VAZNOST ZDRAVSTVENIH CILJEVA -1, 2, 3, 4, 6, 20, 21, 29

VAZNOST CILJEVA MATERIJALNE SIGURNOSTI - 5,13, 14, 23, 30, 31

VAZNOST CILJEVA ZNANJA | KOMPETENCIJE - 7, 8,9, 12, 18, 19, 22, 24, 25
VAZNOST SOCIJALNO EMOCIONALNIH ASPEKATA FUNKCIONIRANJA -10, 11,
15, 16, 17, 26, 27, 28.
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Tablica 3. Rezultati analize zajednickih faktora skale vaznosti osobnih ciljeva
razvoja na uzorku starijih osoba

Vaznost ciljeva

TVRDNJA M sd F1 F2 F3 F4
1 Ugodno slobodno vrijeme 408 97 30 .34 .03 .02
2. Dobra tjelesna kondicija 426 78 46 31 -.07 .18
3. Lijepa i zdrava koza 393 95 22 .61 .05 A1
4. Zdravi zubi 423 .92 .29 .50 .02 15
5. Dovoljno odjece i obuce 343 104 .06 61 21 A1
6. Tjelesna pokretljivost i spretnost 453 69 .62 23 02 24
7. Dobro pamcenje 451 .65 .83 n 21 .23
8. Cuvstvena stabilnost 443 63 .67 17 17 13
9. Nezavisnost od drugih 443 82 .49 .16 .09 34
10. Iskreno i pravo prijateljstvo 458 .67 28 13 .24 21
11. Posten i Castan Zivot 478 47 .35 .07 12 01
12. Vladanje novim tehnologijama 310 121 .16 .29 .07 .46
13. Dovoljno novca 398 77 .02 .03 .61 -.03
14. Vrijednu imovinu 363 95 -11 29 73 13
15. Postovanje od ljudi 447 69 .05 13 .53 .26
16. Obiteljska sreca 492 28 15 01 .34 13
17. Dobro zdravlje 490 .33 .07 .05 .46 .05
18. Znanje stranog jezika 348 117 .30 .28 -.02 .35
19. Zivotna mudrost 416 .83 .05 14 .07 .36
20. Lijepa i zdrava kosa 360 104 07 .64 18 .32
21. ldealna tjelesna tezina 350 98 14 .59 18 .26
22. Uspjednosl u zanimanju (poslu) 415 .83 1 .28 .09 .67
23. Materijalna sigurnost 434 61 19 12 .52 .06
24. Dobro razumijevanje slozenih problema 4.06 .86 .32 .32 17 57
25. Profesionalna (Skolska) uspjeSnost 393 101 10 09 05 71
26. Razumijevanje partnera 463 67 .24 -.20 08 31
27. Ljubav bliskih osoba 480 .42 24 02 22 31
28. Samopouzdanje 474 48 .23 19 .26 .33
29. Dobro tjelesno drzanje 426 .75 19 44 .20 .34
30. Naklonost poznanika 3.86 99 .09 .56 15 12
31. Dobar stan (kucu) 423 .77 13 .36 41 -02
Karakteristi¢ni korijen 2970 3.299 2.456 2.797
Postotak objasnjene varijance 9.58 10.64 7.92 9.02

VAZNOST ZDRAVSTVENIH CILJEVA -1, 2, 3, 4, 5, 20, 21, 29,30.

VAZNOST CILJEVA MATERIJALNE SIGURNOSTI - 13, 14,15, 17, 23, 31
VAZNOST CILJEVA ZNANJA | KOMPETENCIJE -9, 12, 18, 19, 22, 24, 25
VAZNOST SOCIJALNO EMOCIONALNIH ASPEKATA FUNKCIONIRANJA -6, 7, 8,
11, 15.

72



RFFZd 40(17) (2001), 65-81 Z. PENEZIC, K. LACKOVIC-GRGIN: VAZNOST RAZVOINIH ...

U svakom tranzicijskom razdoblju utvrdena su Cetiri faktora vaznosti
razvojnih ciljeva. U skupini rane tranzicije Cetiri izluCena faktora objaSnjavaju
46.57% zajedniCke varijance. U skupini srednje tranzicije izluCena Cetiri faktora
obja3njavaju 49.68 posto zajednicke varijance. Cetiri faktora izlugena su i u
skupini starijih te objaSnjavaju 37.16 posto zajedniCke varijance. Na osnovi
faktorskih zasicenja ali i logickih prosudbi o konceptualnoj pripadnosti Cestica,
izluCene faktore moguce je dobro interpretirati. Na skalama nastalima na osnovi
ovih analiza, provedene su analize Cestica i utvrdenaje njihova pouzdanost sto
se prikazuje u tablici 4.

Tablica 4. Prikaz rezultata analize pouzdanosti (Cronbach alpha) skala
vaznosti ciljeva u tri uzorka ispitanika

Uzorak Uzorak Uzorak
Varijabla mladih ispitanika starijih
ispitanika  sred. Ziv. dobi ispitanika

VAZNOST ZDRA VSTVENIH CILJEVA .864 .850 .825
VAZNOST CILJEVA MATERIJALNE .856 .803 731
SIGURNOSTI
VAZNOST CILJEVA ZNANJA | .584 .838 .788
KOMPETENCIJE
VAZNOST SOCIJALNO EMOCIONALNIH .855 .891 .703

ASPEKATA FUNKCIONIRANJA

Iz tablice 4 moZe se uoCiti da sve skale imaju zadovoljavajucu unutarnju
konzistentnost procijenjenu pomoc¢u Cronbachovog alpha koeficijenta. Valja
napomenuti da su korelacije svake Cestice s ukupnim rezultatom nespurioznog
tipa (korelacija izmedu neke komponente [Cestice] i ukupnog rezultata na skali,
pri ¢emu sama Cestica ne predstavlja dio ukupnog rezultata). Nesto slabijoj
pouzdanosti subskale vaznosti ciljeva znanja i kompetencije na uzorku mladih,
pridonosi i relativno mali broj Cestica uklju€enih upravo u tu subskalu, kao i
relativna neiskristaliziranost znanja i kompetencija koji su jo§ u razvoju, za
razliku od srednje i starije dobi.

U tablici 5 prikazuju se aritmetiCke sredine i standardne devijacije
rezultata za tri dobne skupine ispitanika, a nastali kao rezultat analize skala
vaznosti ciljeva.
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Tablica 5. AritmetiCke sredine (M) i standardne devijacije (sd) skala za
ispitivanje vaznosti ciljeva razvoja kod tri razlic¢ite dobne skupine

Skupina Skupina isp. Skupina

Varijabla mladih v_srednje _ _st_ariji_h

Zivotne dobi ispitanika
M sd M sd M sd
VAZNOST ZDRA VSTVENIH CILJEVA 3434 462 3248 529 3228 459
VAZNOST CILJEVA MATERIJALNE 23.71 457 2280 4.06 2345 331

SIGURNOSTI

VAZNOST CILJEVA ZNANJA | 3931 420 36.33 5.66 36.25 5.18

KOMPETENCIE
VAZNOSTSOCIJALNO EMOCIONALNIH  37.41 333 37.00 4.22 3781 221
ASPEKATA FUNKCIONIRANJA

Kako se na osnovi rezultata prikazanih u tablici 5 ne mogu vidjeti razlike
u ispitivanim varijablama koje postoje izmedu triju navedenih skupina
ispitanika, a kako je ijedan od problema ispitivanja bio utvrdivanje postojanja
eventualnih razlika izmedu triju razliGitih dobnih skupina, dvosmjernim
analizama varijance pokuSale su se utvrditi eventualne razlike. U tablici 6
iznose se rezultati provedenih dvosmjernih analiza varijance.

Tablica 6. Rezultati dvosmjernih (spolxdob) analiza varijance rezultata na
pojedinoj ispitivanoj varijabli za tri skupine ispitanika

Zavisna varijabla Efekt F df P(F)

5 Dob 7.737 2/392 .001

VAZNOST ZDRAVSTVENIH CILJEVA gy 4501 1/392 035

DobxSpol 6.096 2/392  .002

VAZNOST CILJEVA ZNANJA | EObI 167';26 iﬁg; ggg
KOMPETENCIJE Po : :

DobxSpol .837 21392 434

VAZNOST SOCIJALNO Dob 2.029 2/392 133

EMOCIONALNIH ASPEKATA Spol 4.437 1/392 .036

FUNKCIONIRANJA DobxSpol 3.151  2/392  .054

> Dob 1.869 2/392 .156

VAZNOST CILJIEVA MATERIJALNE
OsTClIL) ) Spol 3.529 1/392 .061

SIGURNOSTI
DobxSpol 6.956  2/392  .001
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Dobne i spolne razlike postoje za procjene vaznosti zdravstvenih ciljeva
(Penezi¢, 2000). Najvecu vaznost razli¢itim ciljevima vezanim uz zdravstveno
funkcioniranje pridaju mladi ispitanici (tmiadisrednji= 3.13, df=276,p<002; tradi_
stariji= 3.47, df=266, p<.001), dok ne postoje razlike izmedu skupina ispitanika
srednje i starije Zivotne dobi (tsrednjistariji= 0.16, df=248, p>,05). Vecu vaZnost
zdravstvenim ciljevima pridaju i Zene (t=-1.91, df=396, p<.05). Nadalje, postoje
dobne razlike i u vaznosti ciljeva znanja i kompetencije. Najvaznijima ovu
grupu ciljeva procjenjuju mladi ispitanici (tmiadi-sednji= 5.02, df=276,p<.000;
tmiadi-stariji= 5.34, df=266, p<.000), a razlike takoder ne postoje izmedu skupina
ispitanika srednje i starije Zivotne dobi (tsedyi-stariji= 0.12, df=248, p>.906).
Razlike izmedu muskaraca i Zena postoje u procjenama vaznosti socijalno-
emocionalnih aspekata funkcioniranja (t=-2.03, df=396, p<043). Dobiven je
statistiCki znaCajan interaktivni odnos dobi i spola s vaznoS¢u zdravstvenih
ciljeva i vaznos¢u ciljeva materijalne sigurnosti. Dodatne usporedbe t-testom
pokazale su da postoje razlike u procjeni vaznosti zdravstvenih ciljeva izmedu
muskaraca mlade i srednje Zivotne dobi (t=4.13, df=134, p<.000), pri Cemu
mladi muskarci procjenjuju te ciljeva kao vaznije. Takoder su znaCajne razlike
dobivene i za vaznost zdravstvenih ciljeva izmedu muskaraca i Zena u srednjoj
Zivotnoj dobi (t=-3.499, df=128, p<.001). Zenama srednje dobi ti su ciljevi
vazniji nego muskarcima iz iste dobne skupine. Kada se radi o vaznosti ciljeva
materijalne sigurnosti, razlike postoje izmedu mladih i muskaraca srednje
Zivotne dobi (t=3.13, df=134, p<.002), isto kao i izmedu muskaraca mlade i
starije zivotne dobi (t=3.007, df=133, p<.003). Ovi su ciljevi najvazniji mladim
osobama. VecCu vaznost ciljevima materijalne sigurnosti pridaju i mladi
muskarci u usporedbi s mladim Zenama (t=3.85, df=146, p<.000).

Rasprava

Na osnovi vaznosti osobnih ciljeva razvoja, koje pojedinci razlicitih dobi
postavljaju pred sebe, moguée je govoriti o Cetiri vrste ciljeva: ciljevima
socijalno-emocionalnog funkcioniranja, ciljevima materijalne sigurnosti,
ciljevima znanja i kompetencije te zdravstvenim ciljevima.

Vaznost osobnih ciljeva razvoja moze se deskriptivno pojasniti s obzirom
na ono ¢emu ti ciljevi sluZze. Oni sluze zadovoljavanju motivacijskih dispozicija
(urodenih ili steCenih), kao Sto su zdravlje, socijalno prepoznavanje,
profesionalni uspjeh i materijalno posjedovanje. Medu ovim ciljevima postoje
vjerojatno i ciljevi koji bi se mogli dovesti u vezu s planiranjem i postupanjem
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usmjerenim k ostvarenju identiteta (poStenje, altruizam, mudrost...), kao Sto bi
isto tako bilo moguée razlikovati i ciljeve kompetencije (stru¢nost, specificna
zanimanja). Medutim, tek ¢e buduca istrazivanja moci dati malo jasnije i
cjelovitije odgovore.

Kad se promotre Cestice koje konstituiraju pojedine faktore vaznosti
razvojnih ciljeva (tablice 1, 2 i 3), moze se zamijetiti da tjelesno-zdravstvene i
materijalne ciljeve konstituiraju gotovo identicne Cestice kod svih triju dobnih
skupina. To upuéuje na zakljucak da su ti razvojni ciljevi ukorijenjeni u trajnim
motivacijskim dispozicijama, tj. osnovnim ljudskim potrebama koje su
univerzalne, a Maslow ih naziva primarnim ili bioti€kim potrebama. Materijalna
sredstva (novac, vrijedna imovina) omogucuju zadovoljenje tjelesno-
zdravstvenih ciljeva.

Kada se radi o ciljevima znanja i kompetencije, moze se uoCiti da kod
skupine mladih osoba postoji neSto manji broj ciljeva vezanih uz uspostavljanje
znanja i kompetencije. OCito je da skupina mladih osoba tek treba razviti
odredene ciljeve kroz koje Ce predstaviti znanja i kompetencije.

Broj socioemocionalnih ciljeva i ciljeva znanja i kompetencije pokazuje
jo§ vece dobne varijacije. Kod skupine starijih ispitanika pokazao se manji broj
socioemocionalnih ciljeva u usporedbi s ispitanicima mlade i srednje zivotne
dobi. Ovaj se podatak moZe potkrijepiti i sa stajaliSta L. Carstensen (1995), koja
teorijom socioemocionalne selektivnosti pokuSava pojasniti razloge zaSto su
stariji ljudi manje motivirani za socijalne kontakte i emocionalno "smireniji".
Brojniji socioemocionalni ciljevi kod mladih osoba mogu se objasniti
zahtjevima da se mladi trebaju afirmirati u drustvu, dokazati svoju emocionalnu
stabilnost i sposobnost za kvalitetne interpersonalne odnose. Osobama srednje
dobi ti ciljevi omogudéavaju realizaciju generativnosti, tj. skrb za dobrobit sebe,
¢lanova svoje obitelji ali i mlade generacije opéenito (Erikson,1984; McAdams
i St. Aubin, 1992). U srednjoj zivotnoj dobi tome doprinose i ciljevi znanja i
kompetencije. Vjerojatno su zbog toga ti ciljevi i najbrojniji kod ispitanika
srednje Zivotne dobi, dok istovremeno kod starijih ispitanika postoji manji broj
tih ciljeva, a kod skupine mladih ispitanika ti su ciljevi najmalobrojniji. Unatoc
njihovu relativno malom broju, mladima su jako vazni mozda i zbog jasno
odredenih eksternalnih normativnih zahtjeva razliCitih institucija (obitelji, Skole,
klubova).

Medutim, da bi se dobio potpuniji uvid o tome da li postoje razlike u
osobnim ciljevima s obzirom na dob i spol, bilo je nuzno izraCunati i statistiCke
parametre na osnovi kojih bi bilo moguce zakljucivati o (ne)postojanju razlika.
Stoga su provedene faktorske analize ciljeva na ukupnom uzorku. Rezultati
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ispitanika dobiveni tom analizom usporedeni su dvosmjernim analizama
varijance.

Te su analize pokazale da dobne razlike postoje u procjenama vaznosti
zdravstvenih ciljeva i vaznosti ciljeva znanja i kompetencije. Ciljeve znanja i
kompetencije kao vaznije procjenjuju mlade osobe, kako u usporedbi s osobama
srednje tako i u usporedbi s osobama starije Zivotne dobi. To je bilo i logi¢no
ocekivati buduéi da neki autori (Nurmi, 1992, 1997; Levinson, 1978, prema
Schiller, 1998) navode kako su glavni razvojni zadaci mlade odrasle dobi
vezani uz ulazak u odabrano zanimanje i uspostavu profesionalne Kkarijere. Sve
su to ciljevi koje bi pripadnici starijih dobnih skupina, na osnovi dobno
odredenih nepisanih normi, vec trebali imati ostvarene, te im i ne pridaju toliku
vaznost. Kod skupine mladih osoba brojnost ciljeva znanja i kompetencije nesto
je manjajer je vjerojatno da se mlade osobe joS uvijek nalaze u procesu traganja
za razlicitim profesionalnim aktivnostima kroz koje ¢e oblikovati svoju buducu
profesionalnu ulogu.

Mlade osobe vecu vrijednost pridaju i vaZznosti ciljeva zdravstvenog
funkcioniranja. Kroz takve ciljeve mlade osobe vjerojatno pokuSavaju osigurati
i nezavisnost od drugih. Osim toga, zdravstveni su ciljevi vezani i uz lijep i
ugodan vanjski izgled pa mogu doprinijeti i ostvarenju nekih razvojnih ciljeva
vezanih za tu dob (pronalaZenje odgovarajuce socijalne grupe, oblikovanje
ljubavne veze, uskladivanje napetosti izmedu istrazivanja i oblikovanja stabilne
zivotne strukture, kao i ostvarivanje ciljeva znanja i kompetencije).

Jo§ je davno Jung tvrdio (prema Harker i Solomon, 1996) da spolna
podjela poslova moZe utjecati na orijentaciju muskaraca i Zena. MusSkarci su
orijentirani prema postignu¢ima i karijeri, a Zene prema obitelji i bliskim
osobama. S obzirom na to, razvojni ciljevi mogli bi biti spolno tipi¢ni, odnosno
spol bi mogao imati ulogu u odredivanju kako vaZznosti tako i u procjeni
ostvarenosti ciljeva.

Pokazalo se da su zenama vazniji ciljevi vezani uz tjelesno i zdravstveno
funkcioniranje, i vjerojatno kroz te ciljeve one nastoje ostaviti dobar dojam na
okolinu (lijep izgled, privlacnost), pa to moze donekle ukazivati i na spolno
tipicne prioritete koji ih razlikuju od muskaraca. Zenama su vazniji i ciljevi
vezani uz socijalno emocionalno funkcioniranje jer nastoje i kroz takve ciljeve
odraziti ono Sto se smatra socijalno pozeljnim ponaSanjem poput, npr. postenog
i Casnog Zivota.

ZnacCajni efekti interakcije spola i dobi na vaznost ciljeva dobiveni su za
ciljeve materijalne sigurnosti i zdravstvene ciljeve. Naknadnim analizama se
pokazalo da su zdravstveni ciljevi vazniji muskarcima mlade dobi u odnosu na
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muskarce srednje Zivotne dobi. To je u skladu sa socijalnim oCekivanjima da
mlade osobe trebaju biti zdravije, da imaju dobru tjelesnu kondiciju i spretnost.
Valja spomenuti da su i zenama srednje zivotne dobi ovi ciljevi vazniji nego
muskim pripadnicima iste dobne skupine. To su svojim sadrzajem ciljevi vezani
uz lijep izgled (npr. lijepa i zdrava koZza, zdravi zubi, idealna tjelesna teZina) i
stoga su vjerojatno vazniji zenamajer se pred njih postavljaju socijalni zahtjevi
i oCekivanja da viSe brige vode o svom izgledu te da u njega ulazu sredstva i
vrijeme.

Ciljevi materijalne sigurnosti najvazniji su muskarcima mlade dobi u
usporedbi s muSkarcima srednje i starije Zivotne dobi. Vrlo je vjerojatno da je
pred mladim osobama jo$ uvijek cijeli niz izazova za koje su im potrebna
znatna nov€ana sredstva, a istovremeno su moguénosti njihove akumulacije
znatno manje nego u muskaraca srednje i starije dobi. Svakodnevni izlasci i
druzenja zahtijevaju veée izdatke nego kod osoba srednje i starije Zivotne dobi.
Kako u taj faktor ulazi i cilj ostvarenja naklonosti poznanika, vjerojatno je da u
materijalnoj sigurnosti mladi muSkarci vide i na€in na koji ée privuci pripadnice
suprotnog spola. S druge strane, osobe srednje i starije Zivotne dobi trebale bi
imati sredene obiteljske i stambene probleme pa ne pridaju tako veliku vaznost
materijalnim ciljevima.

Prilagodivanje tijekom odrasle dobi, o€ito u sebi ukljuCuje mijenjanje
vaznosti razvojnih ciljeva. Te promjene valja poznavati jer one indiciraju na
procese koji upravljaju osobnim razvojem. S tim u vezi jo§ nam se
izmedu vaznosti i ostvarenosti razvojnih ciljeva, Sto predstavlja sljedeéu etapu u
nasim istrazivaCkim nastojanjima.
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PRILOG:

Tablica A: Rezultati analize zajednickih faktora skale vaznosti osobnih ciljeva
razvoja na ukupnom uzorku ispitanika

TVRDNJA M sd F1 F2 F3 F4

1. Ugodno slobodno vriieme 4.25 91 14 .40 .26 13
2. Dobra tjelesna kondicija 4.25 81 .35 .54 15 02
3. Lijepa i zdrava koza 4.09 .93 18 73 14 14
4. Zdravi zubi 4.36 .85 18 .69 26 -.03
5. Dovoljno odjece i obuce 3.59 1.00 -.03 49 19 37
6. Tjelesna pokretljivost i spretnost 441 .75 43 .50 10 -.05
7. Dobro paméenje 4.55 .67 41 .26 44 .05
8. Cuvstvena stabilnost 4.41 76 .50 31 31 .01
9. Nezavisnost od drugih 4.43 .84 .24 .07 .39 .16
10. Iskreno i pravo prijateljstvo 4.65 .68 A7 .16 .25 .07
11. Posten i Castan Zivot 4.68 .68 .62 18 -.03 .04
12. Vladanje novim tehnologijama 3.48 114  -.05 21 .56 19
13. Dovoljno novca 3.99 92 .09 .08 21 73
14. Vrijednu imovinu 3.61 1.08 06 .09 .18 .80
15. PoStovanje od ljudi 4.38 .80 41 12 A1 .34
16. Obiteljska sreca 4.84 .54 .70 .02 .05 22
17. Dobro zdravlje 4.85 46 .57 .16 .05 10
18. Znanje stranog jezika 3.74 111 .04 24 .66 .02
19.Zivotna mudrost 4.20 89 28 10 51 .09
20. Lijepa i zdrava kosa 3.81 1.04 14 .57 27 .28
21. Idealna tjelesna tezina 3.69 1.00 .07 .53 .25 .28
22. UspjeSnost u zanimanju (poslu) 4.35 .80 19 .24 .52 .23
23. Materijalna sigurnost 4.30 74 .28 .16 .19 .62
24. Dobro razumijevanje slozZenih problema 4.19 82 13 21 .59 24
25. Profesionalna (Skolska) uspjesnost 4.08 97 21 .18 .52 17
26. Razumijevanje partnera 4.57 73 .53 .03 22 15
27. Ljubav bliskih osoba 471 .65 .67 .09 .16 13
28. Samopouzdanije 4.73 54 49 24 27 17
29. Dobro tjelesno drzanje 4.28 .78 .26 .52 .16 .26
30. Naklonost poznanika 3.78 101 18 .30 14 37
31. Dobar stan (kucu) 4.06 .88 .28 17 .09 .65
Karakteristi¢ni korijen 3.840 3.549 3.078 2.969
Postotak objasnjene varijance 1239 1145 993 9.57

VAZNOST ZDRAVSTVENIH CILJEVA -1, 2, 3, 4, 6, 20, 21, 29

VAZNOST CILJEVA MATERIJALNE SIGURNOSTI - 5,13, 14, 23, 30, 31

VAZNOST CILJEVA ZNANJA | KOMPETENCIJE-7, 8,9, 12, 18, 19, 22, 24, 25

VAZNOST SOCIJALNO EMOCIONALNIHASPEKATA FUNKCIONIRANJA -10, 11, 15, 16, 17,
26, 27, 28.
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Zvjezdan Penezi¢, Katica Lackovi¢-Grgim IMPORTANCE OF
DIFFERENT DEVELOPMENTAL GOALS IN ADOLESCENCE,
MIDDLE AGED AND OLDER ADULTS

Summary

The investigation covered 420 adult subjects who, heedful of their
age, were sorted into three groups: 148 subjects aged 18 to 25 years, 130
subjects aged 39 to 47 years, and 120 subjects aged 59 to 65 years.

The results showed that developmental goals could be interpreted
according to four factor structure. These factors could be interpreted as
the importance of physical health goals, the importance of material
security goals, the importance of goals of knowledge and competence,
and finally, the importance of socioemotional goals.

The goals of material security, as well as the goals of physical
health could be treated as universal in different age groups. It could be an
indication that these goals are based in stable motivational dispositions
(primary needs). The width of Socioemotional goals and Goals of
knowledge and competence are more age dependent and vary among
different age groups.

Younger people find goals of knowledge and competence as well
as goals of physical health, more important than the middle aged and
older people. Some age specific goals are more important to women
(goals of physical health and socioemotional goals).

Results are discussed in the light of Levinson’s theoretical insights
about development in adulthood.

KEY WORDS: developmental goals, life transitions, age universal goals,
goals of women, goals of men.
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